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Décrets, arréteés, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES,
DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE

Arrété du 31 mars 2009 relatif aux conditions d'accés a la profession
d’assistant de service social pour les titulaires de diplémes étrangers

NOR: MTSA0S06294A

Le ministre du travail, des relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville,

Vu le code de I’action sociale et des familles, notamment les articles L.411-1, L.411-1-1 et R. 411-3
a R.411-10;

Vu la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations, notamment [’article 22 ;

Vu le décret n° 2001-492 du 6 juin 2001 pris pour I’application du chapitre II de la loi n° 2000-321 du
12 avril 2000 et relatif & ’accusé de réception des demandes présentées aux autorités administratives ;

Vu Darrété du 29 juin 2004 modifié relatif au dipléme d’Etat d’assistant de service social,
Arréte :

Art. 1. = Les ressortissants des pays européens mentionnés a ’article R. 411-3 du code de I'action sociale
et des familles ainsi que les ressortissants des Etats non visés & cet article qui souhaitent exercer en France la
profession d’assistant de service social doivent constituer un dossier composé des picces suivantes :

1. Les piéces justifiant de 1’identité et de la nationalit¢ du demandeur ;

2. Une copie du titre de formation obtenu par le demandeur et sa traduction en frangais par un traducteur
assermenté ;

3. Le cas échéant, lorsque l'intéressé est titulaire d’un ensemble de titres de formation répondant aux
conditions des alinéas 2 &4 5 de Darticle L. 411-1 du code de I’action sociale et des familles, une copie de
I’ensemble de ces titres de formation et leur traduction en francais par un traducteur assermenté ;

4. Un document établi par les autorités compétentes du pays d’origine attestant du niveau postsecondaire du
titre de formation ou de I’ensemble de titres de formation et de la durée de la formation ou, pour les candidats
relevant du 3° de D’article précité, une attestation émanant de I’autorité compétente de I’Etat membre ou autre
Etat partie qui a reconnu le titre de formation, attestant du niveau postsecondaire de ce titre et de la durée de la
formation et certifiant que son titulaire a une expérience professionnelle dans cet Etat de trois ans au moins ;

5. Un document délivré et attesté par la structure de formation, accompagné de sa traduction en frangais,
décrivant le contenu des études et des stages effectués pendant la formation avec le nombre annuel d’heures
par matiére pour les enseignements théoriques, la durée des stages et les secteurs dans lesquels ils ont été
réalisés ;

6. Un descriptif des principales caractéristiques du titre de formation rempli par le candidat dont le modele
figure en annexe I du présent arrété ;

7. Un curriculum vitae détaillé rédigé, de facon manuscrite, par le candidat comportant toutes précisions
utiles sur les études effectuées et les activités professionnelles exercées et accompagné des attestations d’emploi
correspondantes ;

8. Un courrier du demandeur par lequel il désigne un établissement de formation, ou plusieurs par ordre de
préférence, préparant au dipléme d’Etat d’assistant de service social (DEASS), qui émettra un avis technique
sur la comparaison de la formation et des compétences attestées par le DEASS et du contenu de la formation
suivie par I'intéressé complétée, le cas échéant, par une expérience professionnelle pertinente licitement
exercée, ainsi que sur sa maitrise de la langue francaise ; la liste des établissements de formation est tenue a sa
disposition par la direction régionale qu’il choisit, conformément au premier alinéa de I’article 2 ci-dessous.

Le demandeur mentionne également I’ensemble de ses coordonnées afin de permettre, le cas échéant, 2
I’établissement de formation de le contacter.

Art. 2. - Le candidat transmet deux exemplaires de ce dossier, par pli recommandé, a une direction
régionale centre d’examen interrégional pour le dipléme d’Etat d’assistant de service social qu’il choisit parmi
celles figurant a ’annexe VI du présent arrété.
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Lorsque le dossier comporte 1'ensemble des pitces énumérées a larticle 1+, la direction régionale en
transmet un exemplaire, accompagné du modéle figurant en annexe II du présent arrété, & 1’établissement de
formation désigné en premier choix par le candidat, en fixant un délai maximum pour le retour de I’avis
technique.

Le directeur régional délivre un accusé de réception au candidat dans un délai d’un mois 4 compter de la
réception de son dossier.

Cet accusé de réception comporte les informations suivantes :

a) Les coordonnées du service concerné, la date de réception du dossier.

b) Si le dossier comporte I’ensemble des pidces énumérées a ['article 1%, le directeur régional indique
€galement la date d’envoi & I’établissement de formation et son identification.

¢) Sinon, la direction régionale indique au candidat les pices manquantes et le délai de leur transmission. A
cette occasion et au vu des picces regues, le candidat qui ne remplit pas les conditions légales ou
réglementaires doit en étre informé.

Des le retour de 1’avis technique, la direction régionale adresse au candidat un récépissé de complétude de sa
demande d’attestation de capacité & exercer, en lui précisant qu’a compter de la date de ce récépissé sa
demande sera considérée comme rejetée & défaut d’une décision de I’administration dans un délai de

quatre mois pour les ressortissants européens et de deux mois pour les ressortissants des autres Etats.

Art. 3. - Pour les ressortissants des pays européens visés a ’article R. 411-3 du code de I’action sociale et
des familles, le directeur régional émet une proposition de décision, dont le modéle figure en annexe III du
présent arrété, motivée au regard de:

— la conformité du titre ou ensemble de titres de formation aux conditions des alindas 2 & 5 de
I’article L.411-1 du méme code ;

— les différences entre les qualifications professionnelles de I’intéressé, attestées par le titre ou I’ensemble de
titres de formation et 1’expérience professionnelle pertinente licitement exercée, et celles attestées par le
diplome d’Etat d’assistant de service social :

- au regard de la durée de la formation ;
— et des connaissances essentielles requises pour I'accés et 1’exercice de la profession en France ;
— sa maftrise de la langue francaise.

Le directeur régional transmet au ministre chargé des affaires sociales, au plus tard un mois aprés la date du
récépissé de complétude, sa proposition accompagnée des piéces mentionnées aux 1 et 2 de ’article 1 ainsi
que de I’avis technique de 1’établissement de formation.

Le ministre chargé des affaires sociales fait connaitre sa décision au demandeur. Lorsqu’il décide de
soumettre 'intéress€ a une mesure de compensation, 1’attestation de capacité a exercer n’est délivrée qu’en cas
de validation de 1’épreuve d’aptitude ou du stage d’adaptation. Cette validation doit étre effectuée dans un délai
maximal de cing ans & compter de la notification de la décision du ministre.

Art. 4. - Les demandeurs autorisés par le préfet de région a suivre, en application de I’article R. 411-6 du
code de I’action sociale et des familles, le stage d’adaptation prévu a I’article 7 doivent valider ce stage dans
un délai maximal de cing ans 4 compter.de la notification de ’autorisation i le suivre. La validation donne lieu
a la délivrance du dipldme d’Etat d’assistant de service social.

Art. 5. - Les épreuves sont organisées par les directions régionales centres d’examen. Un jury, composé
conformément & "article R. 451-34 du code de I’action sociale et des familles, se prononce et établit la liste des
candidats ayant validé 1’épreuve d’aptitude prévue a l'article 6 ou le stage d’adaptation prévu 2 Darticle 7.
Cette liste est transmise au ministre chargé des affaires sociales.

Art. 6. = L’épreuve d’aptitude, prévue a I’article R.411-4 du code de I’action sociale et des familles,
consiste en une épreuve é&crite d’une durée de trois heures, suivie d’un entretien avec le jury portant sur une
mise en situation professionnelle.

L’épreuve d’aptitude porte sur des connaissances essentielles 4 ’exercice de la profession d’assistant de
service social en France & choisir par le candidat entre politiques sociales ou législation et réglementation
relatives & Paccés aux droits, sur la base des composantes du référentiel de formation du dipléme d’Etat
d’assistant de service social telles que figurant en annexe IV du présent arrété.

L’écrit et I’entretien sont notés chacun sur 20 points. L’épreuve d’aptitude ne peut étre validée que lorsque le
candidat a obtenu au moins 20 points sur 40.

Art. 7. = Le stage d’adaptation, prévu aux articles R.411-5 et R. 411-6 du code de 1’action sociale et des
familles, est organisé par un établissement de formation préparant au diplome d’Etat d’assistant de service
social ; il comporte une formation pratique et des enseignements théoriques.

Le contenu des enseignements théoriques d’une durée de 250 heures est établi sur la base des composantes
suivantes du référentiel de formation du diplome d’Etat d’assistant de service social : « théorie et pratiques de
I'intervention en service social », « questions éthiques en lien 4 D'intervention du service social », « droit »,
« législation et politiques sociales ».

La formation pratique comprend un stage professionnel de douze semaines effectué dans les conditions
définies a Darticle 6 de 1’arrété du 29 juin 2004 modifié relatif au diplome d’Etat d’assistant de service social.
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Le stage d’adaptation est validé par la réussite & une épreuve consistant en la présentation d’un « dossier de
pratiques professionnelles », dont la composition figure en annexe IV du présent arrété, suivi d’un entretien
avec le jury référé aux connaissances acquises au cours du stage d’adaptation.

Art. 8. = Les ressortissants européens établis et exercant légalement la profession d’assistant de service
social dans I'un des Etats mentionnés a [Particle L. 411-1-1 du code de I’action sociale et des familles, qui
envisagent d’exercer en France de fagon temporaire et occasionnelle, sont soumis, au préalable, a la déclaration
prévue aux articles L. 411-1-1 et R. 411-7 du mé&me code. Cette déclaration doit &tre établie en frangais sur le
formulaire type figurant en annexe V du présent arrété. Elle doit étre adressée au ministre chargé des affaires
sociales accompagnée des piéces listées a l’article R. 411-8 du code précité.

Art. 9. - L’arrété du 17 décembre 2004 relatif aux conditions d’accés 4 la profession d’assistant de service
social est abrogé.

Art. 10. - Le directeur général de I’action sociale est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera
publié au Journal officiel de la République francaise.

Fait & Paris, le 31 mars 2009.

Pour le ministre et par délégation :
Le directeur général
de laction sociale,
F. HEYRIES
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ANNEXES

ANNEXE I

DESCRIPTIF DU TITRE DE FORMATION
( & remplir par le demandeur)

INTITULE DU TITRE DE FORMATION
(langue originale — inscrivez Pintitulé tel qu’il figure sur le certificat, titre, diplome)

TRADUCTION DE L’INTITULE DU TITRE DE FORMATION
(inscrivez ici la traduction assermentée)

DATE DE DELIVRANCE DU DIPLOME :

NOM ET STATUT DU CERTIFICATEUR
(autorité qui a délivré le dipléme)

NOM ET STATUT DE L’ORGANISME ORGANISANT
LA FORMATION

DIPLOME OU NIVEAU REQUIS POUR ACCEDER
A LA FORMATION (précisez dipléme ou niveau)

AUTRES EXIGENCES COMPLEMENTAIRES
POUR ACCEDER A LA FORMATION
(par exemple épreuves d’admission, concours...)

DUREE TOTALE DE LA FORMATION (EN HEURES) :
Dont :

- Formation théorique :

- Stages :

DUREE TOTALE DE LA FORMATION (EN ANNEES) :
Dont :

- Formation théorique :

- Stages :

MODALITES DE YVALIDATION DU TITRE DE FORMATION

EVALUATION EN CONTROLE CONTINU

EPREUVES FINALES




