
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PAYS DE SAINT MALO : 

D.E. Cat. A : 7684 dont 3764 femmes (49 %) / 1011 T.H. (13 %) / 

2971 D.E.L.D. (39 %) / 1523 D.E.T.L.D. (20 %) / 1157 R.S.A.(15 %) 

123,6 ETP IAE = 4,2 % des D.E.L.D. 

        dont  99,3 ETP ACI = 3,3 % des D.E.L.D. 

12,8 ETP AI = 0,5 % des D.E.L.D. 

11,5 ETP ETTI = 0,4 % des D.E.L.D. 

Pas d’EI 

PAYS DE FOUGERES : 

D.E. Cat. A : 3313 dont 1613 femmes (49 %) / 466 T.H. (14 %) / 

1217 D.E.L.D. (37 %) / 652 D.E.T.L.D. (20 %) / 578 R.S.A. (17 %) 

67,4 ETP IAE = 5,5 % des D.E.L.D. 

       dont  37 ETP ACI = 3 % des D.E.L.D. 

22,3 ETP AI = 1,8 % des D.E.L.D. 

8,1 ETP ETTI =0,7 % des D.E.L.D. 

Pas d’ EI 

PAYS DE VITRE : 

D.E. Cat. A : 3509 dont 1790 femmes (51 %) / 463 T.H. (13 %) / 

1139 D.E.L.D. (32 %) / 533 D.E.T.L.D. (15 %) / 423 R.S.A. (12 %) 

42,1 ETP IAE = 3,7 % des D.E.L.D. 

       dont  27,8 ETP ACI = 2,4 % des D.E.L.D. 

 14,3 ETP AI = 1,3 % des D.E.L.D. 

Pas d’ETTI et d’EI 

PAYS DES VALLONS DE VILAINE : 

D.E. Cat. A : 2682 dont 1399 femmes (52 %) / 318 T.H. (12 %) / 

1031 D.E.L.D. (38 %) / 539 D.E.T.L.D. (20 %) / 301 R.S.A. (11 %) 

100,6 ETP IAE = 10 % des D.E.L.D. 

     dont  56 ETP ACI = 5,5 % des D.E.L.D. 

 44,6 ETP AI = 4,5 % des D.E.L.D. 

Pas d’ETTI et d’EI 

PAYS DE REDON – BRETAGNE SUD : 

D.E. Cat. A : 4000 dont 1950 femmes (49 %) / 520 T.H. (13 %) / 

1683 D.E.L.D. (38 %) / 915 D.E.T.L.D. (20 %) / 684 R.S.A. (17 %) 

56,2 ETP IAE = 3,4 % des D.E.L.D. 

     dont  36,2 ETP ACI = 2,2 % des D.E.L.D. 

 20 ETP AI = 1,2 % des D.E.L.D. 

Pas d’ETTI et d’EI 

DEPARTEMENT ILLE & VILAINE / DONNEES SEPTEMBRE 2015 : 

 D.E. Cat. A : 49773 dont 24182 femmes (49 %) / 5759 T.H. (12 %) / 

18243 D.E.L.D. (37 %) / 9286 D.E.T.L.D. (19 %) / 8200 R.S.A. (17 %) 

 1014,3 ETP IAE = 5,6 % des D.E.L.D. 

dont  446,3 ETP ACI* = 2,5 % des D.E.L.D. 

224,3 ETP AI = 1,2 % des D.E.L.D. 

127,9 ETP ETTI = 0,7 % des D.E.L.D. 

215,8 ETP EI = 1,2 % des D.E.L.D. 

 44,66 % de femmes dans les SIAE : 

Dont  67,38 % dans les A.I. 

 31,46 % dans les A.C.I. 

 19,02 % dans les E.I. 

 8,11 % dans les E.T.T.I. 

*Pour les ACI, les ETP comprennent ceux financés par le CD 35 

PAYS DE BROCELIANDE : 

D.E. Cat. A : 2474 dont 1302 femmes (53 %) / 296 T.H. (12 %) / 

902 D.E.L.D. (36 %) / 466 D.E.T.L.D. (19 %) / 271 R.S.A. (11 %) 

39,4 ETP IAE = 4 ,5 % des D.E.L.D. 

    dont  16,4 ETP ACI = 2 % des D.E.L.D. 

 23 ETP AI = 2,5 % des D.E.L.D. 

Pas d’ETTI et d’EI 

PAYS DE RENNES : 

D.E. Cat. A : 26111 dont 12364 femmes (47 %) / 2685 T.H. (10 %) / 

9300 D.E.L.D. (36 %) / 4658 D.E.T.L.D. (18 %) / 5178 R.S.A. (20 %) 

585 ETP IAE = 6,3 % des D.E.L.D. 

    dont  173,6 ETP ACI = 1,9 % des D.E.L.D. 

 87,3 ETP AI = 0,9 % des D.E.L.D. 

108,3 ETP ETTI = 1,2 % des D.E.L.D. 

215,8 ETP EI = 2,3 % des D.E.L.D. 
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