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1. LES ATELIERS ET CHANTIERS
D'INSERTION

FOCUS

Les ateliers et chantiers
d'insertion (ACI) accueillent
un public éloigné de I'emploi
en proposant une premiére
étape d'insertion par le
travail et en offrant un
accompagnement
socioprofessionnel renforcé
et des possibilités de
formation.

lls peuvent étre créés et
portés par des structures

variées comme une
association, une collectivité
territoriale...

Les salariés des ateliers et
chantiers d'insertion

bénéficient d'une

rémunération au moins égale au
SMIC horaire brut.

Les ateliers et chantiers
d'insertion sont
conventionnés par I'Etat et
bénéficient d'aides pour
accomplir leurs missions.

RECRUTEMENT

Peuvent étre embauchés en ACI :

Toute personne rencontrant des difficultés
d'insertion sociale et professionnelle, comme par
exemple :

-Les jeunes de moins de 26 ans en grande difficulté
-Les bénéficiaires de minimas sociaux (RSA, ASS...)
-Les demandeurs d'emploi de longue durée

-Les travailleurs handicapés

Contrats de travail utilisés : les ACI peuvent
conclure avec les personnes qu'elles recrutent
des contrats a durée déterminée, dits d'insertion
(CDDI). Ce contrat, dont la durée ne peut étre
inférieure a 4 mois, peut étre renouvelé dans la
limite d'une durée totale de 24 mois. La structure
peut proposer des contrats de travail d'une
durée hebdomadaire comprise entre 20 et 35
heures. En régle générale, les ACI proposent des
contrats de 26 heures hebdomadaires.

AIDE DE L'ETAT

L'embauche des personnes éligibles ouvre droit
pour I'ACI a une aide financiére (aide au poste
d'insertion) :

-Le montant socle de cette aide est fixé chaque
année et prend en compte I'évolution du SMIC
(2026 : 23 921€)

-Le montant de la part modulée est exprimée en
pourcentage du montant socle, entre 0% et 10 %.

D'autres financements par des collectivités
territoriales peuvent étre mobilisés.
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2. LISTE DES ATELIERS ET CHANTIERS
D'INSERTION CONVENTIONNES DANS LE
DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

ANNEE 2026

- ATELIER DE SOUS TRAITANCE
Association Malouine d'Insertion et INDUSTRIELLE.

- . - CHANTIER NETTOYAGE - VILLE DE SAINT-MALO.
de Developpement Social (AMIDS) - CHANTIER NATURE/ENVIRONNEMENT - VILLE

52, rue Monsieur Vincent DE SAINT-MALO. contact@amids.fr
35400 SAINT MALO - MENAGE ET REPURGATION.
) - ENTRETIEN DU CENTRE AQUATIQUE DE SAINT-
tél:02.99.21.00.95 MALO? Q

Association morbihannaise
d'insertion sociale et professionnelle T ALLERIE/SERRURERIE
(AMISEP) "Ateliers d'Insertion du Pays ., o\naGE, IMPRIVERIE.
Rennais (AIPR)" - PREPARATION DE COMMANDES.
5 rue de la Sauvaie - ENTRETIEN, REPARATION ET LOCATION
' DE VEHICULES 2 ROUES.
35000 RENNES
Tél:02.99.32.40.64

fabienne.grenapin@amisep.fr

Association pour les Familles en

difficulté (ASFAD)
- DEMENAGEMENT SOCIAL ET NETTOYAGE DE

146 d, rue de Lorient LOGEMENTS, BUREAUX ET D'APPARTEMENTS. siege@asfad.fr
CS 64418 RENNES ET RENNES METROPOLE.
35044 RENNES Cedex
Tél:02.99.59.60.01
- INTERVENTION EN ESPACES VERTS
] D'EQUIPEMENTS INTERCOMMUNAUX.
Bretagne Porte de Loire - ENTRETIEN DES ESPACES
2 NATURELS : SENTIERS
communaUte D’|NTERPRETAT|ON ET ESPACES SociaI@bretagneportedelOire.fr
42, rue de sabin VERTS.
35470 BAIN DE BRETAGNE - PETITS TRAVAUX DE MENUISERIE,
Tél - 02.99.43.70.80 MACONNERIE, PEINTURE.

- ENTRETIEN ET RENOVATION DU
PETIT PATRIMOINE BATI.
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2. LISTE DES ATELIERS ET CHANTIERS
D'INSERTION CONVENTIONNES DANS LE
DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

ANNEE 2026

Communauté de communes - OUVERTURE ET ENTRETIEN DES
Bretagne Romantique CHEMINS, PEBROUSSNLLAGE,
22, rue des Coteaux FLAGAGE. sccuel
! B - ENTRETIEN DES ESPACES @bretagneromantique.fr
35790 LA CHAPELLE AUX FILTZMEENS COMMUNAUX SUR LE TERRITOIRE DE
Té| - 02.99.45.23.45 LA COMMUNAUTE DE COMMUNES.

Communauté de communes Cote

d'Emeraude ,
- ENTRETIEN ET AMENAGEMENT DES

1, Esplanade des Equipages CHEMINS DE RANDONNEE, DES J@cot o
Cap Emeraude ESPACES NATURELS DEPARTEMENTAUX accuel@cote-emeraude.ir
35730 PLEURTUIT ET DES ESPACES VERTS COMMUNAUX.

Tél:02.23.15.13.15

Communauté de communes Val

d'llle Aubigné ~ENTRETIEN ET AMENAGEMENT DES
SENTIERS DE RANDONNEE DE LA Chantier.insertion@
Rue des Landelles COMMUNAUTE DE COMMUNES DU VAL valdille-aubigne fr
35520 MELESSE D'ILLE D'AUBIGNE.

Tél:02.99.66.48.98

Communauté EMMAUS (Ateliers 2M) TRI, REVALORISATION ET MISE EN
53 rue de La Motte /17 rue Gay Lussac VENTE DE TEXTILE ET D'OBJETS REGUS SOUS
35630 HEDE 35170 BRUZ FORME DE DONS AU SEIN DE LA atelier2M@emmaus-rennes.bzh

COMMUNAUTE : SITES D'HEDE ET DE BRUZ.
Tél:02.99.45.53.90/02.99.45.45.36

Commune de Redon

"Les Jardins St Conwoion" - MARAICHAGE BIOLOGIQUE, ENTRETIEN DES
18 olace St Sauveur ESPACES NATURELS, BOIS,
P PROPRIETES DE LA VILLE DE REDON,
CS 80254 RENOVATION ET ENTRETIEN DU

35601 REDON CEDEX PARC ANIMALIER.
Tél:02.99.71.05.27

secretariatmunicipalite@
mairie-redon.fr
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2. LISTE DES ATELIERS ET CHANTIERS
D'INSERTION CONVENTIONNES DANS LE
DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

Commune de Saint-Pére Marc en
Poulet
6, rue Jean Monnet
35430 SAINT PERE MARC EN POULET
Tél: 02.99.58.81.06

Compagnons Batisseurs Bretagne
22, rue de la Doneliere
35000 RENNES
Tél:02.99.02.60.60

Conseil Départemental / Chantier
d'insertion ENS 35
1, avenue de la Préfecture
35042 RENNES
Tél:02.99.02.35.35

DECLIC
7, rue des Trois Evéchers
35850 ROMILLE
Tél:09.50.85.40.16

EMMAUS Fougéres
Ferme de Paron
Rue des Compagnons
35300 FOUGERES
Tél:02.99.94.18.74

ANNEE 2026

- RESTAURATION ET ENTRETIEN D'UN BATIMENT

ET D'UN SITE HISTORIQUE.

CHANTIER D'INSERTION RENNES
METROPOLE GROS OEUVRE.

- CHANTIER D'INSERTION RENNES
METROPOLE SECOND OEUVRE.
- CHANTIER D'INSERTION ST
MALO GROS OEUVRE.

- ATELIER DE QUARTIER ST MALO.
- ATELIERS DE QUARTIER RENNES.

- ENTRETIEN DES ESPACES NATURELS
SENSIBLES SUR LES 6 PAYS DU
DEPARTEMENT.

- ENTRETIEN ESPACES VERTS ET
CHEMINS DE RANDONNEES.

- AMENAGEMENT ESPACES NATUREL.

CANTON DE BECHEREL ET SUR LES
COMMUNES DE LANDUJAN, ST
M'HERVON ET MEDREAC.

- FRIPERIE (TRI, REMISE EN ETAT DE
TOUS LES TEXTILES RECUPERES).
- RECYCLERIE-ELECTROMENAGER.
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eurs.eu

marie.le-coeur@ille-et-vilaine.fr
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2. LISTE DES ATELIERS ET CHANTIERS
D'INSERTION CONVENTIONNES DANS LE
DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

Espace Emploi
Place du Général de Gaulle
35740 PACE
Tél:02.99.60.14.55

Etudes et Chantiers Bretagne-
Pays de La Loire
1, allée de I'enclos
35132 VEZIN LE COQUET
Tél:02.99.54.60.00

EUREKA Emplois Services
4, place du Tribunal
35162 MONTFORT SUR MEU
Tél:02.99.09.11.36

ANNEE 2026

- TRAVAUX DENTRETIEN ET
D'AMENAGEMENT DANS LES ESPACES
NATURELS SUR LES COMMUNES DU
SYRENOR (SYNDICAT DE RECHERCHE ET D'ETUDES

DU NORD OUEST DE RENNES). espace-emploi@
- CHANTIER « LES JARDINS DU BREIL » : espace-emploi.
MARAICHAGE BIOLOGIQUE ET VENTE fr

DE LEGUMES SOUS FORME DE PANIERS
HEBDOMADAIRES AUPRES D'UN
RESEAU D'ADHERENTS.

- AMENAGEMENT DE L'ESPACE URBAIN ET
PAYSAGER
- REHABILITATION DU PATRIMOINE BATI
- ENTRETIEN ET AMENAGEMENT DES .
ESPACES NATURELS info@ec-ouest.org
- CONCEPTION ET REPARATION D'OUVRAGES
EN METALLERIE
- CONCEPTION ET RESTAURATION D'OUVRAGES
DE FERRONNERIE

- ENTRETIEN ET AMENAGEMENT DES
ESPACES VERTS.
- ATELIER MECANIQUE.
TERRITOIRE DU PAYS DE contact@eureka-emplois-services.org
BROCELIANDE, MONTFORT
COMMUNAUTE, COMMUNAUTE DE
COMMUNES DE MONTAUBAN ET ST
MEEN LE GRAND.
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2. LISTE DES ATELIERS ET CHANTIERS
D'INSERTION CONVENTIONNES DANS LE
DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

Fédération d'Animation Rurale
en Pays de Vilaine
Chantier Lever Le Rideau
5, rue Jacques Prado
35600 REDON
Tél:02.99.72.17.46

Fougeéres Solidarité - ARHES Activ'S
47, avenue Georges Pompidou
35300 FOUGERES
Tél:02.99.99.56.38

llle et Développement
1, place du marché
35250 SAINT AUBIN D'AUBIGNE /
5, rue des tanneurs
35340 LA BOUEXIERE
Tél:02.99.04.63.99

ILOZ
36, rue de l'avenir
35550 PIPRIAC
Tél:02.99.34.36.91

Le Chalet (AMISEP)
10 bis, rue du Val d'lzé
35500 VITRE
Tél:06.45.72.51.93

ANNEE 2026

- METIERS DE L'ARTISANAT DU
SPECTACLE ET DE L'EVENEMENTIEL :
DECORS, COSTUMES, ACCESSOIRES.

SERIGRAPHIE, SIGNALETIQUE.

PRODUCTION D'OBJETS EN SERIE.
TERRITOIRE DES PAYS DE REDON ET DES
VALLONS DE VILAINE.

- CONDITIONNEMENT, SOUS-TRAITANCE
INDUSTRIELLE, PUBLIPOSTAGE, ENTRETIEN ET
REPARATION DE CYCLES,

PAYS DE FOUGERES

- ENTRETIEN DES ESPACES NATURELS,
PETIT PATRIMOINE BATI ET MARQUAGE
AU SOL SUR LES COMMUNES DU PAYS
D'AUBIGNE ET COMMUNES
LIMITROPHES.

- RESTAURATION DU PATRIMOINE
NATUREL ET ARCHITECTURAL DES
COMMUNES DU CANTON DE PIPRIAC.

- TRANSFORMATION ET REEMPLOI DE PALETTES

DE BOIS.
- MENUISERIE.
- NETTOYAGE DE LOCAUX.
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2. LISTE DES ATELIERS ET CHANTIERS
D'INSERTION CONVENTIONNES DANS LE
DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

Le Relais pour I'Emploi
Chantier d'insertion
Le Pays fait son jardin
6, rue Louis Pasteur

35240 RETIERS
Tél:02.99.43.60.66

L'Etape
Rue de La Croix Ignon
35130 MORDELLES
Tél:02.99.67.39.07

Mode d'Emplois

13, rue de la Seine
35470 BAIN DE BRETAGNE

Tél:02.99.43.80.22

Pass'Emploi
53 A, rue de la Ville es Cours
35400 SAINT MALO
Tél:02.99.19.14.12

PRELUDE
5, rue Léon Berthault
CS 24361
35043 RENNES CEDEX
Tél:02.99.14.50.00

ANNEE 2026

- PRODUCTION MARAICHAGE
BIOLOGIQUE
SUR LE TERRITOIRE DE LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS
DE LA ROCHE AUX FEES.

- ENTRETIEN D'ESPACES VERTS,
NETTOYAGE, REHABILITATION
D'ESPACES RURAUX ET DE
PETIT PATRIMOINE BATI.

- RESSOURCERIE SUR LE TERRITOIRE DE

BRETAGNE PORTE DE LOIRE COMMUNAUTE.

- ENTRETIEN ESPACES VERTS ET NATURELS, DU
LITTORAL, DES SENTIERS DE
RANDONNEE, ET AUTRES ACTIVITES TELLES QUE
L'ENTRETIEN DU PETIT PATRIMOINE BATI.

- MAREYAGE ET TRANSFORMATION DU POISSON -

ATELIER LE PANIER DE LA MER.

- CONSOLIDATION DE LIVRES.
- SAISIE ET NUMERISATION DE
DOCUMENTS.

- BLANCHISSERIE.

- COUTURE.

- RESTAURATION COLLECTIVE.
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2. LISTE DES ATELIERS ET CHANTIERS
D'INSERTION CONVENTIONNES DANS LE
DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

Restaurants et Relais du Coeur
15 bis, rue de La Roberdiere
35000 RENNES
Tél:02.99.23.70.30

Le Tournevis
Z! de la Grande Rouillais
35420 LOUVIGNE DU DESERT

Vallons de Haute Bretagne
Communauté
ZA Les Landes
12, rue Blaise Pascal
35580 GUICHEN
Tél:02.99.57.03.80

Vitré Communauté
2, rue de Clairefontaine
35500 VITRE
Tél:02.99-74.45.54

ANNEE 2026

- PRODUCTION DE LEGUMES
BIOLOGIQUES QUI SONT REDISTRIBUES
DANS LES CENTRES RESTOS DU COEUR

D'ILLE ET VILAINE.

ad35.jardins@restosducoeur.org

- REEMPLOI, VALORISATION ET CREATION

DE MOBILIER ET D'OBJETS contact@devoiesenvoix.fr

- ENTRETIEN DES ESPACES VERTS ET DU

PETIT PATRIMOINE BATI ET ENTRETIEN accueil@vallonsdehautebretagne fr

DES LOCAUX.

- TRAVAUX DE CREATION D'ESPACES
VERTS, ENTRETIEN DE SENTIERS DE
RANDONNEES ET ENTRETIEN DES
ESPACES AUTOUR DES 3 BARRAGES DE
LA HAUTE VILAINE SUR LES 46
COMMUNES DU TERRITOIRE DE VITRE
COMMUNAUTE.

chantier.insertion@vitre
communaute.org
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3. LES ASSOCIATIONS
INTERMEDIAIRES

FOCUS

Les associations
intermédiaires (Al) emploient
des personnes en insertion
gu'elles placent aupres de
particuliers, collectivités
et/ou entreprises dans le
cadre d'un contrat de mise a
disposition. Elles organisent,
en outre, des parcours de
formation professionnelle
pour leurs salariés.

Ce sont des associations a
but non lucratif régies par la
loi de 1901.

Les salariés des associations
intermédiaires bénéficient
d'une rémunération au moins
égale au SMIC horaire brut.

Les associations intermédiaires
sont conventionnées par I'Etat et

bénéficient d'aides pour
accomplir leurs missions.

RECRUTEMENT

Peuvent étre embauchés en Al :

Toute personne rencontrant des difficultés
d'insertion sociale et professionnelle, comme par
exemple :

-Les jeunes de moins de 26 ans en grande difficulté
-Les bénéficiaires de minimas sociaux (RSA, ASS...)
-Les demandeurs d'emploi de longue durée

-Les travailleurs handicapés

Contrats de travail utilisés : le recrutement du
salarié donne lieu a la signature d'un contrat a
durée déterminée (CDD d'usage ou CDD
d'insertion [CDDI] ou plus rarement un CDI a
temps partiel). Le salarié peut étre soumis a une
durée de travail hebdomadaire inférieure a la
durée minimale fixée pour un temps partiel si
son parcours d'insertion le justifie. L'Al conclut,
par ailleurs, un contrat de mise a disposition
avec l'utilisateur.

AIDE DE L'ETAT

L'embauche des personnes éligibles par les
associations intermédiaires ouvre droit, dans la
limite du nombre de postes d'insertion fixé par la
convention, a une aide financiére (aide au poste
d'insertion) :

-Le montant socle de cette aide est fixé chaque
année et prend en compte I'évolution du SMIC
(2026 : 1 619¢€)

-Le montant de la part modulée est exprimée en
pourcentage du montant socle, entre 0% et 10 %.
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4. LISTE DES ASSOCIATIONS
INTERMEDIAIRES DANS LE DEPARTEMENT

D'ILLE-ET-VILAINE
ANNEE 2026

NOM DE LA STRUCTURE ACTIVITE COURRIEL
ACSE 175
(Association Cantonale Solidarité
Emploi) SERVICES A LA PERSONNE, NETTOYAGE DES
‘ , LOCAUX, ENTRETIEN DES ESPACES VERTS, accueil@acse175.fr
32, Avenue d'Armorique RESTAURATION SCOLAIRE, MANUTENTION

35830 BETTON
Tél:02.99.55.79.80

ACTIF (Association Communautaire
pour Ie Travaill I'Insertion et Ia ENTRETIEN DE LA MAISON, TRAVAUX
DE JARDINAGE ET DE BRICOLAGE,

Formation) GARDE D'ENFANTS DE PLUS DE 3 ANS, N
. N A accueil@actif35.org
32 bis, place de I'Eglise DEMENAGEMENTS, MANUTENTION,

35520 LA MEZHERE PROPRETE, CANTINE, AIDE AUX
, DEVOIRS, AIDE ADMINISTRATIVE.
Tél:02.99.69.20.46

ACTION (Association Cantonale pour
ENTRETIEN DE MAISON ET DE LINGE,

le Travail Intermédiaire et la RESTAURATION SCOLAIRE, GARDERIE,

réinsertion) ENTRETIEN DES ESPACES VERTS,
' AIDE ADMINISTRATIVE,
35580 GUICHEN MANUTENTION, AIDE DEMENAGEMENT.

Tél:02.99.57.30.78

MANUTENTION, MENAGE,

AIDE EMPLOI SERVICES REPASSAGE, JARDINAGE (TONTE DE
17, rue Briangaud PELOUSE, TAILLE HAIES...), contact@aideemploiservices.com
' NETTOYAGE DES VITRES,
35600 REDON BRICOLAGE (PEINTURE, PAPIERS
Tél:02.99.71.20.62 PEINTS...), AIDE AU DEMENAGEMENT, AIDE

ADMINISTRATIVE.

SECRETARIAT, RESTAURATION,

AIZE (ESP/AC/E EMPLOI) CONDITIONNEMENT, MAINTENANCE,
Place du Général de Gaulle ENTRETIEN DES LOCAUX, JARDINAGE, accueil@espace-emploi.fr
35740 PACE PEINTURE, GARDE D'ENFANTS,
" REPASSAGE, AIDE AU
Tel:02.99.60.14.55 DEMENAGEMENT, BRICOLAGE.
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4. LISTE DES ASSOCIATIONS
INTERMEDIAIRES DANS LE DEPARTEMENT
D'ILLE-ET-VILAINE

ANNEE 2026

NOM DE LA STRUCTURE ACTIVITE COURRIEL
ARHES ACTIV'S . SERVICES A LA PERSONNE, REPASSAGE,
47, avenue Georges Pompidou JARDINAGE, GARDE D'ENFANTS, AIDE contact@arhesgroupe bzh
35300 FOUGERES AUX DEVOIRS, MANUTENTION, AIDE

Tél:02.99.94.46.20 ADMINISTRATIVE.

EUREKA EMPLOIS SERVICES
. ENTRETIEN DE MAISON,
4, place du Tribunal INTERVENTIONS AUPRES D'ENFANTS,
BP 56234 JARDINAGE, SECRETARIAT, .
35162 MONTEORT SUR MEU CEDEX MANUTENTION, AIDE AU DEMENAGEMENT, SErvices.org
Tél - 02.99.06.11 36 PROPRETE, MAINTENANCE.

contact@eureka-emplois-

LE LIEN ’ .
40 b1 des Caraib TACHES MENAGERES, PETITS TRAVAUX,
IS, Square des Laraibes MANUTENTION, GARDE D'ENFANTS DE

B.P. 10907 PLUS DE 3 ANS, BRICOLAGE, accueil@aimlelien.fr
35409 SAINT MALO DEMENAGEMENT, PEINTURE,
X TAPISSERIE.
Tél:02.99.56.16.81

LE RELAIS POUR L'EMPLOI X
AGRICULTURE, AIDE A LA PERSONNE,

6, rue Louis Pasteur ENTRETIEN DES LOCAUX OU DES contact@lerelaispourlemploi.fr
35240 RETIERS ESPACES VERTS, ADMINISTRATION.

Tél:02.99.43.60.66

OCITO
5, rue Charles de Gaulle
Maison du Coglais
35460 MAEN ROCH
Tél:02.99.98.67.54

MENAGE, JARDINAGE, BRICOLAGE, contact@association-ocito.fr
MANUTENTION.
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4. LISTE DES ASSOCIATIONS
INTERMEDIAIRES DANS LE DEPARTEMENT
D'ILLE-ET-VILAINE

ANNEE 2026

NOM DE LA STRUCTURE ACTIVITE COURRIEL

ENTRETIEN DE LA MAISON, REPASSAGE,
RELAIS EMPLOI AIDE AU DEMENAGEMENT, GARDE

Espace Simone Veil- rue des Planches D'ENFANTS DE PLUS DE 3 ANS,

JARDINAGE, PLONGE ET offres@relaisemploi.org
35170 BRUZ RESTAURATION, MANUTENTION,
Tél-02.99.52 01.07 ENTRETIEN DES LOCAUX,
CONDITIONNEMENT.
START'AIR PROPRETE EN ENTREPRISE,
Le Quadri RESTAURATION, MANUTENTION,
) ENTRETIEN DES ESPACES VERTS, info@startair.org
47 avenue des Pays-Bas MAINTENANCE, ACCUEIL ET TRAVAUX
35207 RENNES CEDEX 2 ADMINISTRATIFS, SERVICES AUX
Tél:02.99.22.20.13 PARTICULIERS
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5. LES ENTREPRISES D'INSERTION

FOCUS

Les entreprises d'insertion
(El) sont des structures qui
operent dans le secteur
marchand, dont la finalité est
avant tout sociale. En plus
de leur activité de
production, elles proposent
a leurs salariés différentes
prestations pour qu'ils
puissent construire un
parcours d'insertion
socioprofessionnel durable.

L'entreprise d'insertion peut
prendre toute forme
juridique.

Les salariés des entreprises
d'insertion bénéficient d'une
rémunération au moins égale
au SMIC horaire brut.

Les entreprises d'insertion
sont conventionnées par
'Etat.

RECRUTEMENT

Peuvent étre embauchés en El :

Toute personne rencontrant des difficultés
d'insertion sociale et professionnelle, comme par
exemple :

-Les jeunes de moins de 26 ans en grande difficulté
-Les bénéficiaires de minimas sociaux (RSA, ASS...)
-Les demandeurs d'emploi de longue durée

-Les travailleurs handicapés

Contrats de travail utilisés : le recrutement se
fait dans le cadre d'un contrat a durée
déterminée d'insertion (CDDI). Ce contrat, dont la
durée ne peut étre inférieure a 4 mois, peut étre
renouvelé dans la limite d'une durée totale de 24
mois. La structure peut proposer des contrats de
travail d'une durée hebdomadaire comprise entre
20 et 35 heures. En régle générale, les El
proposent des contrats de 35 heures
hebdomadaires.

AIDE DE L'ETAT

L'embauche des personnes éligibles par les
entreprises d'insertion ouvre droit, dans la limite du
nombre de postes d'insertion fixé par la convention,
a une aide financiére (aide au poste d'insertion) :
-Le montant socle de cette aide est fixé chaque
année et prend en compte I'évolution du SMIC
(2026 : 13 304€)

-Le montant de la part modulée est exprimée en
pourcentage du montant socle, entre 0% et 10 %.
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6. LISTE DES ENTREPRISES D'INSERTION
DANS LE DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

ANNEE 2026

NOM DE LA STRUCTURE ACTIVITE COURRIEL

ARHES NET' SOLUTIONS
ENTRETIEN COURANT ET TRAVAUX

47, avenue Georges Pompidou SPECIAUX A DESTINATION DES contact@arhesgroupe.bzh
35300 FOUGERES ENTREPRISES.

Tél:02.99.94.46.20

AUCLAIR
1, rue de la Roberdiére ENTRETIEN COURANT ET TRAVAUX
SPECIAUX A DESTINATION DES info@auclair-proprete.fr
35000 RENNES ENTREPRISES, GESTION DES DECHETS.
Tél:02.30.26.02.30

E.B.S LE RELAIS BRETAGNE

Z..Joval - 9, rue Joval COLLECTE SELECTIVE
35690 ACIGNE ET VALORISATION DE VETEMENTS.

Tél:02.99.04.38.60

lerelaisbzh@lerelais.org

ENVIE 2 E RECYCLAGE BRETAGNE 3 .
COLLECTE, TRI, DEMANTELEMENT,

18, rue de la Doneliere . :
, DEPOLI‘,UT|ON DAPPARElLS recrutement@ressources—t.org
35000 RENNES ELECTROMENAGERS, ELECTRIQUES,
Tél 02.99.36.29.88 ELECTRONIQUES EN FIN DE VIE.
ENVIE 35
18 rue de la Doneliere RECUPERATION, REPARATION ET o
! REVENTE D'APPAREILS recrutement@ressources-t.org
35000 RENNES ELECTROMENAGERS.
Tél:02.99.38.62.96
ENVIE TRANSPORT BRETAGNE
18, rue de la Doneliere ACTIVITE DE TRANSPORT ROUTIER DE )
35000 RENNES MARCHANDISES POUR L'ENTREPRISE DINSERTION  "ECrutement@ressources-t.
ENVIE 2 E RECYCLAGE BRETAGNE. org

Tél:02.23.20.03.70
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6. LISTE DES ENTREPRISES D'INSERTION
DANS LE DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

ANNEE 2026

NOM DE LA STRUCTURE ACTIVITE COURRIEL
ESPEREN
5, rue Bahon Rault ATELIER DE COUTURE HAUT DE GAMME
35000 RENNES T UPCYCLING. contact@esperen.fr

Tél:07.86.15.84.41

JACQUOLANDINE -
AJIENVIRONNEMENT
’IO’ rue dU Comte de Dion CREATION ET ENTRETIEN D'ESPACES
35230 NOYAL CHATILLON SUR SEICHE VERTS
Tél - 02.99.67.38.30

contact@ajienvironnement.fr

LA FEUILLE D'ERABLE COLLECTE SELECTIVE DE
i PAPIER/CARTON, SENSIBILISATION,
1, rue de la Roberdiere INFORMATION ET EDUCATION A info@feuille-erable.org
35000 RENNES L'ENVIRONNEMENT, VENTE DE PAPIER
Tél:02.99.54.74.24 RECYCLE
LETPER
99 rue Jean Guehenno LAVERIE - BLANCHISSERIE i
35700 RENNES tania.manokaka@letper.com

Tél:02.99.87.26.67

PAIN ET PARTAGE RENNES PRODUCTION DE PAIN BIO ET DE TOUT PRODUIT

6 boulevard du Scorff DE BOULANGERIE, PATISSERIE ET VIENNOISERIE ¢ pagliai@bou-sol.eu
. NOTAMMENT A DESTINATION DE LA
35653 PACE RESTAURATION COLLECTIVE
PEPITES !
204 avenue du Général Patton RESTAURANT-BISTROT COOPERATIF/RESTAURANT .
35700 RENNES D'INSERTION DANS LE QUARTIER DE MAUREPAS ~ contact@pepites.coop

, A RENNES
Tél:02.21.65.07.57
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6. LISTE DES ENTREPRISES D'INSERTION
DANS LE DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

NOM DE LA STRUCTURE

RE-NETRE (R'MIN Activités)

9 bis rue de la croix Ignon
35310 MORDELLES
Tél: 06.08.91.73.61

RESSOURCES T
18, rue de la Doneliere
35000 RENNES
Tél:02.23.20.52.42

TRIBORD
Le Grand Breil
35000 RENNES
Tél:02.99.59.55.53

ANNEE 2026

ACTIVITE COURRIEL

DEMANTELEMENT ET RECYCLAGE

DE MENUISERIES VITREES rminservices.projets@gmail.com

SERVICES SUPPORTS DU GROUPE COOPERATIF
D'INSERTION : ADMINISTRATION, RESSOURCES
HUMAINES ET INFRASTRUCTURES -0rg

recrutement@ressources-t

GESTION DE DECHETTERIE
COLLECTE DES DECHETS rennes@e-tribord.com
LAVAGE POIDS LOURDS
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PAR LE TRAVA

/7. LES ENTREPRISES D'INSERTION

IL INDEPENDANT

FOCUS

Nouvelle forme de structure
d'insertion par l'activité
economique, les entreprises
d'insertion par le travail
indépendant (EITI) permettent a
des personnes sans emploi,
rencontrant des difficultés sociales
et professionnelles particulieres,
d'exercer une activité
professionnelle indépendante en
bénéficiant d'un service de mise en
relation avec des clients et d'un
accompagnement.

Il s'agit d'une expérimentation qui a
pour objet d'élargir l'insertion par
I'activité économique au travail
indépendant.

L'EITI peut prendre toute forme
juridique.

Les personnes accompagnées
bénéficient d'une rémunération liée
a la tarification de leurs prestations
aupres de leurs clients.

Les EITI sont conventionnées par
'Etat.

RECRUTEMENT

Peuvent étre embauchés en EITI :

Toute personne rencontrant des difficultés
d'insertion sociale et professionnelle, comme par
exemple :

-Les jeunes de moins de 26 ans en grande difficulté
-Les bénéficiaires de minimas sociaux (RSA, ASS...)
-Les demandeurs d'emploi de longue durée

-Les travailleurs handicapés

Statut des personnes accompagnées par les EITI : ces
personnes ne sont pas salariées de la structure mais
exercent leur activité professionnelle en tant que
travailleurs indépendants. Elles peuvent opter pour
différents statuts juridiques : entreprise individuelle,
entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée
(EURL), société par actions simplifiée unipersonnelle
(SASU), entreprise individuelle a responsabilité limitée
(EURL), etc...
Dans ce cadre, I'EITI leur apporte :
* un accompagnement a la gestion de leur micro-
entreprise
« une aide a l'utilisation des outils numériques
e un accompagnement socioprofessionnel (projet
professionnel, levée des freins périphériques,
formation...)
« un service de mise en relation avec des clients

AIDE DE L'ETAT

L'embauche des personnes éligibles par les entreprises
d'insertion par le travail indépendant ouvre droit, dans la
limite du nombre de postes d'insertion fixé par la
convention, a une aide financiere (aide au poste
d'insertion) :

-Le montant socle de cette aide est fixé chaque

année par arrété ministériel (2026 : 5 400€)

-Le montant de la part modulée est exprimée en
pourcentage du montant socle, entre 0% et 10 %.
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8. LISTE DES ENTREPRISES D'INSERTION PAR
LE TRAVAIL INDEPENDANT DANS LE
DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

ANNEE 2026

NOM DE LA STRUCTURE ACTIVITE COURRIEL

LINKLUSION

2, rue de la Mabilais TOUTE ACTIVITE SOUHAITANT ETRE EXERCEE
35000 RENNES PAR LES TRAVAILLEURS INDEPENDANTS mathilde.saunier@linklusion.fr

, ACCOMPAGNES PAR L'EITI
Tél:07.80.90.60.92

Page 18/21



9. LES ENTREPRISES DE TRAVAIL
TEMPORAIRE D'INSERTION

FOCUS

Les entreprises de travail
temporaire d'insertion (ETTI)
proposent aux personnes
recrutées des missions d'intérim

aupres d'entreprises utilisatrices.

Ses salariés bénéficient d'un
suivi et d'un accompagnement
social et professionnel, pendant
et en dehors des missions.

Les ETTI peuvent prendre toute
forme juridique.

Ses salariés bénéficient d'une
rémunération au moins égale au
SMIC horaire brut et des
avantages de la convention
collective (indemnités de fin de
mission, etc...).

Les entreprises de travail
temporaire d'insertion sont
conventionnées par I'Etat et
bénéficient d'aides pour
accomplir leurs missions.

RECRUTEMENT

Peuvent étre embauchés en ETTI :

Toute personne rencontrant des difficultés
d'insertion sociale et professionnelle, comme par
exemple :

-Les jeunes de moins de 26 ans en grande difficulté
-Les bénéficiaires de minimas sociaux (RSA, ASS...)
-Les demandeurs d'emploi de longue durée

-Les travailleurs handicapés

Contrats de travail utilisés : les ETTI concluent
avec la personne en insertion un contrat de
travail temporaire (contrat de mission) dont la
durée maximale est de 24 mois (renouvellement
compris). La rémunération du salarié se fera sur
la base du nombre d’heures réalisées.

AIDE DE L'ETAT

L'embauche des personnes éligibles par les
entreprises de travail temporaire d'insertion ouvre
droit, dans la limite du nombre de postes d'insertion
fixé par la convention, & une aide financiere (aide
au poste d'insertion) :

-Le montant socle de cette aide est fixé chaque
année et prend en compte I'évolution du SMIC
(2026 : 4 781€)

-Le montant de la part modulée est exprimée en
pourcentage du montant socle, entre 0% et 10 %.
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10. LISTE DES ENTREPRISES DE TRAVAIL
TEMPORAIRE D'INSERTION DANS LE
DEPARTEMENT D'ILLE-ET-VILAINE

ADIS INTERIM 35
107, avenue Henri Fréville
35200 RENNES
Tél:02.99.22.28.82

AGRI INSERTION
1 Bis rue d'Ouessant
35760 SAINT GREGOIRE
Tél:02.99.03.33.22

ERGOS Mordelles

1 avenue des platanes
35310 MORDELLES
Tél:02.99.31.66.18

ERGOS Rennes
143 A, avenue Aristide Briand
35000 RENNES
Tél:02.99.59.56.46

ERGOS Saint-Malo
20 Avenue Jean-Jaures
35400 SAINT MALO
Tél:02.30.30.31.01

ANNEE 2026

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS,
INDUSTRIE, LOGISTIQUE, COLLECTE
DES DECHETS, AFFICHAGE

AGRICULTURE, PARA-AGRICULTURE,
MARAICHAGE, ARBORICULTURE,
HORTICULTURE ET PAYSAGE

METIERS DU BATIMENT, DES TRAVAUX
PUBLICS, DE L'INDUSTRIE, DU
SECTEUR TERTIAIRE, DE LA
LOGISTIQUE ET DU TRANSPORT

METIERS DU BATIMENT, DES TRAVAUX
PUBLICS, DE L'ENTRETIEN DES
ESPACES VERTS, DE L'INDUSTRIE
AGRO-ALIMENTAIRE, DE LA
LOGISTIQUE ET DU TRANSPORT, DE LA
GRANDE DISTRIBUTION, DU
NETTOYAGE

METIERS DU BATIMENT, DES TRAVAUX
PUBLICS, DE L'ENTRETIEN DES
ESPACES VERTS, DE L'INDUSTRIE
AGRO-ALIMENTAIRE, DE LA
LOGISTIQUE ET DU TRANSPORT, DE LA
GRANDE DISTRIBUTION, DU
NETTOYAGE
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pelan.carole@adisinterim.org

contact35insertion@
agri-insertion.fr

ergos.mordelles@groupeactual.eu

ergos.rennes@groupeactual.eu

ergos.stmalo@groupeactual.eu



10. LISTE DES ENTREPRISES DE TRAVAIL
TEMPORAIRE D'INSERTION DANS LE

DEPARTEME

NT D'ILLE-ET-VILAINE

ANNEE 2026

ID'EES INTERIM - Agence de Rennes

28 rue Bahon-Rault
35000 RENNES
Tél:02.23.40.17.55

ID'EES INTERIM - Agence de SAINT-
MALO
PA Atalante
7 allée Métis
Bat. Odyssée A
35400 SAINT MALO
Tél:02.99.21.36.10

ID'EES INTERIM - Agence de Vitré
9 place du Champ de Foire
35500 VITRE
Tél:02.23.55.00.10

INSERIM Rennes
24 avenue Henri Fréville
35200 RENNES
Tél: 07.88.62.82.56

BTP, ENVIRONNEMENT, RESTAURATION
COLLECTIVE, INDUSTRIE, NETTOYAGE, interim.rennes@groupeidees.fr
LOGISTIQUE, GRANDE DISTRIBUTION

BTP, ENVIRONNEMENT, RESTAURATION
COLLECTIVE, INDUSTRIE, NETTOYAGE, dees f
LOGISTIQUE, GRANDE DISTRIBUTION groupeidees.ir

interim.st-malo@

BTP, ENVIRONNEMENT, RESTAURATION
COLLECTIVE, INDUSTRIE, NETTOYAGE, interim.vitre@groupeidees
LOGISTIQUE, GRANDE DISTRIBUTION Ar

BTP, ENVIRONNEMENT, INDUSTRIE, TRANSPORT

contact.rennes@inserim.fr
ET LOGISTIQUE
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