X M | DIRECTION REGIONALE

1 I . ° °
= amse: Linfo statisti que

wines” | DE BRETAGNE

N°36 Septembre 2019

Enquéte Ecoles 2018
Les formations aux professions
de la santé en Bretagne

Direction régionale de la jeunesse, des sports

et de la cohésion sociale de Bretagne
Tél : 02 23 48 24 00 - Courriel : drjscs35@jscs.gouv.fr / Mission Observation & Statistique




L'enquéte annuelle auprés des centres de formation
aux professions de santé

L'enquéte menée aupres des centres de formation aux professions de santé couvre dix-sept formations :

- trois formations accessibles sans condition de niveau d'étude : aide-soignant, auxiliaire de puériculture
et ambulancier ;

- neuf formations accessibles apres le baccalauréat : technicien en analyses biomédicales*,
manipulateur d'électroradiologie meédicale, pédicure-podologue, ergothérapeute, infirmier, masseur-
kinésithérapeute, psychomotricien*, préparateur en pharmacie hospitaliere* et sage-femme ;

- cing formations de spécialisation : puéricultrice, infirmier anesthésiste, infirmier de bloc opératoire,
cadre sage-femme* et cadre de santé.

* ces formations ne sont pas dispensées en Bretagne

Cette enquéte est réalisée tous les ans par la direction de la recherche, des études, de I'évaluation et
des statistiques (DREES) du ministere des affaires sociales. Elle est gérée au niveau local par les
services statistiques des directions régionales de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale.

Elle permet de dénombrer et d'identifier les établissements de formation, de recenser les étudiants par
année d'étude ainsi que les dipldomés. Depuis 2005 des informations individuelles sont recueillies auprés
des étudiants : leur age, sexe, mode de prise en charge financiére, niveau d'étude et situation avant
I'entrée en formation, profession des parents ainsi que leur département de résidence.

A compter de lI'enquéte 2018 ces informations ne son t plus demandées que sur un rythme
guadriennal . Elles seront donc a nouveau disponibles pour la campagne 2021.

Nous remercions les directeurs et gestionnaires des centres de formation qui ont bien voulu nous
répondre et sans qui, cette publication n’aurait pu étre réalisée.

L'ensemble de I'offre de formation est disponible s ur le site internet de la DRJSCS de Bretagne :
www.bretagne.drjscs.qouv.fr __ rubrique Emploi - Formation / Métiers du paramédic  al

Retrouvez les informations relatives aux métiers de la santé sur le site du ministére des solidarités et de
la santé

https://solidarites-sante.gouv.fr/metiers-et-concours/les-metiers-de-la-sante/les-fiches-metiers/
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

TOUTES FORMATIONS

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 3083 85,02% 543 14,98% 3626 100,00%
2éme année 1298 81,28% 299 18,72% 1597 100,00%
3éme année 1264 80,46% 307 19,54% 1571 100,00%
4éme année 117 63,59% 67 36,41% 184 100,00%
Ensemble 5762 82,57% 1216 17,43% 6 978 100,00%
dont nouveaux inscrits 2719 500 3219
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 40 3 43
Dispense hors VAE 387 22 409
Ensemble 427 25 452
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 11913 1878 13791
Nombre de candidats admis 4214 676 4 890
Nombre de places offertes 3 355
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 2 597 85,57% 438 14,43% 3035 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 2421 85,58% 408 14,42% 2 829 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 299 89,79% 34 10,21% 333 100,00%
Recgus 271 90,33% 29 9,67% 300 100,00%
Ensemble Présentés 2 896 85,99% 472 14,01% 3 368 100,00%
Recus 2 692 86,03% 437 13,97% 3129 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 472 437 92,58%
Hommes 2 896 2 692 92,96%
Ensemble 3 368 3129 92,90%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 115 29 144
2éme année 35 13 48
3éme année 34 11 45
4éme année 0 0 0
Ensemble 184 53 237
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . ’ 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année p . z
année année annee en nb en %
Conseil régional 1349 502 507 71 2429 35,54%
Conseil départemental 1 0 0 0 1 0,01%
OPCA (y compris FONGECIF) 161 11 15 0 187 2,74%
Po6le Emploi 673 393 422 6 1494 21,86%
Employeur 339 103 57 1 500 7,32%
Autres 213 63 68 0 344 5,03%
Ensemble 2736 1072 1069 78 4955 72,51%
Non financées 844 480 449 106 1879 27,49%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

AMBULANCIER

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 117 43,66% 151 56,34% 268 100,00%
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 117 43,66% 151 56,34% 268 100,00%
dont nouveaux inscrits 111 137 248
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 12 11 23
Ensemble 12 11 23
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 162 195 357
Nombre de candidats admis 105 120 225
Nombre de places offertes 290
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 114 42,22% 156 57,78% 270 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recgus 114 43,51% 148 56,49% 262 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 7 46,67% 8 53,33% 15 100,00%
Recgus 6 46,15% 7 53,85% 13 100,00%
Ensemble Présentés 121 42,46% 164 57,54% 285 100,00%
Recus 120 43,64% 155 56,36% 275 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 114 114 100,00%
Hommes 156 148 94,87%
Ensemble 270 262 97,04%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes | Hommes | Ensemble
1lére année 1 3 4
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 1 3 4
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2éme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année p . .
annee annee annee en nb en %
Conseil régional 103 103 38,43%
Conseil départemental 1 1 0,37%
OPCA (y compris FONGECIF) 34 34 12,69%
Pble Emploi 25 25 9,33%
Employeur 17 17 6,34%
Autres 13 13 4,85%
Ensemble 193 193 72,01%
Non financées 75 75 27,99%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 155 99,36% 1 0,64% 156 100,00%
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 155 99,36% 1 0,64% 156 100,00%
dont nouveaux inscrits 139 1 140
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 7 0 7
Dispense hors VAE 75 0 75
Ensemble 82 0 82
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 1242 9 1251
Nombre de candidats admis 132 1 133
Nombre de places offertes 76
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 82 100,00% 0 0,00% 82 100,00%
Recus 71 100,00% 0 0,00% 71 100,00%
. Présentés 54 96,43% 2 3,57% 56 100,00%
VAE et parcours de formation
Recgus 51 96,23% 2 3,77% 53 100,00%
Ensemble Présentés 136 98,55% 2 1,45% 138 100,00%
Recus 122 98,39% 2 1,61% 124 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 82 71 86,59%
Hommes 0 0
Ensemble 82 71 86,59%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 3 0 3
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 3 0 3
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4éme Ensemble
Financement lere année p . z
année année année en nb en %
Conseil régional 99 99 63,46%
Conseil départemental 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 6 6 3,85%
Péle Emploi 0 0 0,00%
Employeur 27 27 17,31%
Autres 1 1 0,64%
Ensemble 133 133 85,26%
Non financées 23 23 14,74%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

AIDE-SOIGNANT

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 1381 92,75% 108 7,25% 1489 100,00%
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 1381 92,75% 108 7,25% 1489 100,00%
dont nouveaux inscrits 1156 96 1252
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 33 3 36
Dispense hors VAE 257 6 263
Ensemble 290 9 299
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 3909 401 4 310
Nombre de candidats admis 1817 173 1990
Nombre de places offertes 1303
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 1130 93,31% 81 6,69% 1211 100,00%
Recus 1022 93,33% 73 6,67% 1095 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 238 90,84% 24 9,16% 262 100,00%
Recgus 214 91,45% 20 8,55% 234 100,00%
Ensemble Présentés 1 368 92,87% 105 7,13% 1473 100,00%
Recus 1236 93,00% 93 7,00% 1329 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 1130 1022 90,44%
Hommes 81 73 90,12%
Ensemble 1211 1095 90,42%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 77 14 91
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 77 14 91
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4éme Ensemble
Financement lere année p . z
année année année en nb en %
Conseil régional 680 680 45,67%
Conseil départemental 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 89 89 5,98%
Péle Emploi 356 356 23,91%
Employeur 157 157 10,54%
Autres 58 58 3,90%
Ensemble 1340 1340 89,99%
Non financées 149 149 10,01%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

PEDICURE-PODOLOGUE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 26 61,90% 16 38,10% 42 100,00%
2éme année 30 69,77% 13 30,23% 43 100,00%
3éme année 26 60,47% 17 39,53% 43 100,00%
4éme année
Ensemble 82 64,06% 46 35,94% 128 100,00%
dont nouveaux inscrits 26 16 42
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 95 39 134
Nombre de candidats admis 95 39 134
Nombre de places offertes 38
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 18 47,37% 20 52,63% 38 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 18 48,65% 19 51,35% 37 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés
Recus
Ensemble Présentés 18 47,37% 20 52,63% 38 100,00%
Recus 18 48,65% 19 51,35% 37 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 18 18 100,00%
Hommes 20 19 95,00%
Ensemble 38 37 97,37%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 2 0 2
2éme année 0 0 0
3éme année 0 0 0
4éme année
Ensemble 2 0 2
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année p . z
année année annee en nb en %
Conseil régional 14 26 15 55 42.97%
Conseil départemental 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 0 1 0 1 0,78%
Péle Emploi 0 0 3 3 2,34%
Employeur 1 1 1 3 2,34%
Autres 0 0 0 0 0,00%
Ensemble 15 28 19 62 48,44%
Non financées 27 15 24 66 51,56%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

ERGOTHERAPEUTE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 77 83,70% 15 16,30% 92 100,00%
2éme année 73 83,91% 14 16,09% 87 100,00%
3éme année 82 86,32% 13 13,68% 95 100,00%
4éme année
Ensemble 232 84,67% 42 15,33% 274 100,00%
dont nouveaux inscrits 60 16 76
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 2 1 3
Ensemble 2 1 3
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 388 58 446
Nombre de candidats admis 42 7 49
Nombre de places offertes 70
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 75 86,21% 12 13,79% 87 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 73 91,25% 7 8,75% 80 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés
Recus
Présentés 75 86,21% 12 13,79% 87 100,00%
Ensemble
Recus 73 91,25% 7 8,75% 80 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 75 73 97,33%
Hommes 12 7 58,33%
Ensemble 87 80 91,95%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 4 0 4
2éme année 1 0 1
3éme année 0 0 0
4éme année
Ensemble 5 0 5
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4éme Ensemble
Financement lere année p . z
année année année en nb en %
Conseil régional 41 31 28 100 43,10%
Conseil départemental 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 1 0 0 1 0,43%
Péle Emploi 3 3 3 9 3,88%
Employeur 0 0 0 0 0,00%
Autres 0 0 0 0 0,00%
Ensemble 45 34 31 110 47,41%
Non financées 32 39 51 122 52,59%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018
MANIPULATEUR ELECTRO-RADIOLOGIE MEDICALE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 25 80,65% 6 19,35% 31 100,00%
2éme année 28 18,00% 3 9,68% 31 27,68%
3éme année 21 52,50% 19 47,50% 40 100,00%
4éme année
Ensemble 74 72,55% 28 27,45% 102 100,00%
dont nouveaux inscrits 25 6 31
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 477 148 625
Nombre de candidats admis 181 31 212
Nombre de places offertes 30
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 16 72,73% 6 27,27% 22 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 16 72,73% 6 27,27% 22 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés
Recus
Présentés 16 72,73% 6 27,27% 22 100,00%
Ensemble
Recus 16 72,73% 6 27,27% 22 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 16 16 100,00%
Hommes 6 6 100,00%
Ensemble 22 22 100,00%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 2 0 2
2éme année 1 0 1
3éme année 2 0 2
4éme année
Ensemble 5 0 5
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4éme Ensemble
Financement lere année p . z
année année année en nb en %
Conseil régional 11 22 10 43 42,16%
Conseil départemental 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 0 0 0 0 0,00%
Péle Emploi 0 0 1 1 0,98%
Employeur 1 0 0 1 0,98%
Autres 19 9 29 57 55,88%
Ensemble 31 31 40 102 100,00%
Non financées 0 0 0 0




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

MASSEUR-KINESITHERAPEUTE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

, , Femmes Hommes Ensemble
Année d'études : : -
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 81 64,29% 45 35,71% 126 100,00%
2éme année 68 51,91% 63 48,09% 131 100,00%
3éme année 71 62,28% 43 37,72% 114 100,00%
4éme année 61 47,66% 67 52,34% 128 100,00%
Ensemble 281 56,31% 218 43,69% 499 100,00%
dont nouveaux inscrits 81 42 123
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 310 150 460
Nombre de candidats admis 81 42 123
Nombre de places offertes 114
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 0 0 0
Parcours de formation uniquement
Recus 0 0 0
VAE et parcours de formation Présentés
Recus
Ensemble Présentés 0 0 0
Recus 0 0 0
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 0 0
Hommes 0 0
Ensemble 0 0
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 0 1 1
2éme année 0 0 0
3éme année 0 0 0
4éme année 0 0 0
Ensemble 0 1 1
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2éme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année p . .
annee annee annee en nb en %
Conseil régional 47 51 59 50 207 41,48%
Conseil départemental 0 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 0 0 0 0 0 0,00%
Pble Emploi 2 3 1 4 10 2,00%
Employeur 3 1 2 1 7 1,40%
Autres 0 0 0 0 0 0,00%
Ensemble 52 55 62 55 224 44,89%
Non financées 74 76 52 73 275 55,11%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

INFIRMIER

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 1048 86,47% 164 13,53% 1212 100,00%
2éme année 998 84,22% 187 15,78% 1185 100,00%
3éme année 1026 82,88% 212 17,12% 1238 100,00%
4éme année
Ensemble 3072 84,51% 563 15,49% 3635 100,00%
dont nouveaux inscrits 960 150 1110
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 41 4 45
Ensemble 41 4 45
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 4728 832 5 560
Nombre de candidats admis 1538 219 1757
Nombre de places offertes 1182
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 969 87,53% 138 12,47% 1107 100,00%
Recus 933 87,69% 131 12,31% 1064 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés
Recus
Ensemble Présentés 969 87,53% 138 12,47% 1107 100,00%
Recus 933 87,69% 131 12,31% 1064 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 969 933 96,28%
Hommes 138 131 94,93%
Ensemble 1107 1064 96,12%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 26 11 37
2éme année 32 13 45
3éme année 32 11 43
4éme année
Ensemble 90 35 125
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année p . z
année année annee en nb en %
Conseil régional 326 368 385 1079 29,68%
Conseil départemental 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 26 9 15 50 1,38%
Po6le Emploi 273 377 414 1064 29,27%
Employeur 41 57 53 151 4,15%
Autres 131 59 68 258 7,10%
Ensemble 797 870 935 2602 71,58%
Non financées 415 315 303 1033 28,42%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

SAGE-FEMME

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 58 100,00% 0 0,00% 58 100,00%
2éme année 57 98,28% 1 1,72% 58 100,00%
3éme année 38 92,68% 3 7,32% 41 100,00%
4éme année 56 100,00% 0 0,00% 56 100,00%
Ensemble 209 98,12% 4 1,88% 213 100,00%
dont nouveaux inscrits 54 0 54
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 403 43 446
Nombre de candidats admis 51 0 51
Nombre de places offertes 50
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 56 100,00% 0 0,00% 56 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recgus 51 100,00% 0 0,00% 51 100,00%
VAE et parcours de formation Présentes
Recus
Présentés 56 100,00% 0 0,00% 56 100,00%
Ensemble
Recus 51 100,00% 0 0,00% 51 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 56 51 91,07%
Hommes
Ensemble 56 51 91,07%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 0 0 0
2éme année 1 0 1
3éme année 0 0 0
4éme année 0 0 0
Ensemble 1 0 1
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . ’ 2eme 3éme 4éme Ensemble
Financement lere année p . z
année année année en nb en %
Conseil régional 24 26 20 21 91 42, 72%
Conseil départemental 0 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 0 0 0 0 0 0,00%
Péle Emploi 0 0 1 2 3 1,41%
Employeur 0 0 1 0 1 0,47%
Autres 0 0 0 0 0 0,00%
Ensemble 24 26 22 23 95 44,60%
Non financées 34 32 19 33 118 55,40%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

INFIRMIERE DE PUERICULTURE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 29 96,67% 1 3,33% 30 100,00%
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 29 96,67% 1 3,33% 30 100,00%
dont nouveaux inscrits 29 1 30
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 199 3 202
Nombre de candidats admis 60 2 62
Nombre de places offertes 30
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 31 96,88% 1 3,13% 32 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 27 96,43% 1 3,57% 28 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés
Recus
Présentés 31 96,88% 1 3,13% 32 100,00%
Ensemble
Recus 27 96,43% 1 3,57% 28 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 31 27 87,10%
Hommes 1 1 100,00%
Ensemble 32 28 87,50%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 0 0 0
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 0 0 0
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4éme Ensemble
Financement lere année p . z
année année année en nb en %
Conseil régional 15 15 50,00%
Conseil départemental 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 0 0 0,00%
Péle Emploi 7 7 23,33%
Employeur 4 4 13,33%
Autres 0 0 0,00%
Ensemble 26 26 86,67%
Non financées 4 4 13,33%

15




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018
INFIRMIER ANESTHESISTE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %

1lére année 19 52,78% 17 47,22% 36 100,00%
2éme année 18 58,06% 13 41,94% 31 100,00%
3éme année

4éme année

Ensemble 37 55,22% 30 44,78% 67 100,00%
dont nouveaux inscrits 19 17 36

Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation

Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0

Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation

Femmes Hommes | Ensemble

Nombre de candidats 74 48 122
Nombre de candidats admis 28 20 48
Nombre de places offertes 47

Tableau 4 - Dipldmes délivrés

Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 16 51,61% 15 48,39% 31 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 16 51,61% 15 48,39% 31 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés
Recus
Ensemble Présentés 16 51,61% 15 48,39% 31 100,00%
Recus 16 51,61% 15 48,39% 31 100,00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Femmes 16 16 100,00%
Hommes 15 15 100,00%

Ensemble 31 31 100,00%

Tableau 6 - Interruptions de scolarité

Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 0 0 0
2éme année 0 0 0
3éme année
4éme année
Ensemble 0 0 0

Tableau 7 - Nombre de places financées

. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année . . "
année année année en nb en %
Conseil régional 0 0 0 0,00%
Conseil départemental 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 3 1 4 5,97%
Péle Emploi 6 8 14 20,90%
Employeur 16 16 32 47,76%
Autres 5 3 8 11,94%
Ensemble 30 28 58 86,57%
Non financées 6 3 9 13,43%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

INFIRMIER DE BLOC OPERATOIRE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 29 82,86% 6 17,14% 35 100,00%
2éme année 26 83,87% 5 16,13% 31 100,00%
3éme année
4éme année
Ensemble 55 83,33% 11 16,67% 66 100,00%
dont nouveaux inscrits 21 6 27
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 62 11 73
Nombre de candidats admis 36 7 43
Nombre de places offertes 60
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 40 95,24% 2 4,76% 42 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 34 94,44% 2 5,56% 36 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés
Recus
Présentés 40 95,24% 2 4,76% 42 100,00%
Ensemble
Recus 34 94,44% 2 5,56% 36 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 40 34 85,00%
Hommes 2 2 100,00%
Ensemble 42 36 85,71%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 0 0 0
2éme année 0 0 0
3éme année
4éme année
Ensemble 0 0 0
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4éme Ensemble
Financement lere année p . z
année année année en nb en %
Conseil régional 0 0 0 0,00%
Conseil départemental 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 1 0 1 1,52%
Péle Emploi 1 2 3 4,55%
Employeur 30 28 58 87,88%
Autres 3 1 4 6,06%
Ensemble 35 31 66 100,00%
Non financées 0 0 0 0,00%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS DE LA SANTE 2018

CADRES DE SANTE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 38 74,51% 13 25,49% 51 100,00%
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 38 74,51% 13 25,49% 51 100,00%
dont nouveaux inscrits 38 12 50
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense partielle de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 81 105 186
Nombre de candidats admis 48 15 63
Nombre de places offertes 65
Tableau 4 - Dipldmes délivrés
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 50 87,72% 7 12,28% 57 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 46 88,46% 6 11,54% 52 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés
Recus
Ensemble Présentés 50 87,72% 7 12,28% 57 100,00%
Recus 46 88,46% 6 11,54% 52 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Femmes 50 46 92,00%
Hommes 7 6 85,71%
Ensemble 57 52 91,23%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 0 0 0
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 0 0 0
Tableau 7 - Nombre de places financées
. 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année p . "
année année annee en nb en %
Conseil régional 0 0 0,00%
Conseil départemental 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 1 1 1,96%
Péle Emploi 0 0 0,00%
Employeur 43 43 84,31%
Autres 2 2 3,92%
Ensemble 46 46 90,20%
Non financées 5 5 9,80%
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