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L'enquéte annuelle auprés des centres de formation
aux professions sociales

L'enquéte menée aupres des centres de formation aux professions sociales couvre quatorze formations
préparant aux dipldbmes du travail social visés au titre V du Code de l'action sociale et des familles
(articles D.451-11 a D.451-104) :

- cinq formations de niveau IV ou V accessibles sans condition de niveau d'étude : aide médico-
psychologique, assistant familial, auxiliaire de vie sociale, moniteur-éducateur, technicien de
I'intervention sociale et familiale ;

- quatre formations de niveau IlIl accessibles aprés le baccalauréat : assistant de service social,
conseiller en économie sociale et familiale, éducateur de jeunes enfants, éducateur spécialisé,
éducateur technigue spécialisé ;

- cing formations de niveau | ou Il accessibles aprés obtention d'un diplébme de niveau Il ou moins :
certificat d'aptitude aux fonctions d'encadrement et de responsable d'unité d'intervention sociale
(CAFERUIS), certificat d'aptitude aux fonctions de directeur d'établissement social (CAFDES), ingénieur
social, médiateur familial.

Cette enquéte est réalisée tous les ans par la direction de la recherche, des études, de I'évaluation et
des statistiques (DREES) du ministere des affaires sociales. Elle est gérée au niveau local par les
services statistiques des directions régionales de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale.

Elle permet de dénombrer et d'identifier les établissements de formation, de recenser les étudiants par
année d'étude ainsi que les diplémés. Depuis 2005, des informations individuelles sont également
recueillies auprés des étudiants : leur age, sexe, mode de prise en charge financiere, niveau d'étude et
situation avant I'entrée en formation, profession des parents ainsi que leur département de résidence.

Nous remercions les directeurs et gestionnaires des centres de formation qui ont bien voulu nous
répondre et sans qui, cette publication n'aurait pu étre réalisée.
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

ENSEMBLE DES FORMATIONS SOCIALES

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 255 14.40% 1516 85.60% 1771 100.00%
2éme année 205 18.03% 932 81.97% 1137 100.00%
3éme année 89 18.02% 405 81.98% 494 100.00%
4éme année
Ensemble 549 16.14% 2 853 83.86% 3402 100.00%
dont nouveaux inscrits 198 1164 1 362
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 3 51 54
Dispense hors VAE 27 208 235
Ensemble 30 259 289
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble
Nombre de candidats 553 3629 4182
Nombre de candidats admis 234 1344 1578
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut
Ass.L1901 Etat
15 14
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 260 14.58% 1523 85.42% 1783 100.00%
Parcours de formation uniquement
Recgus 221 14.52% 1301 85.48% 1522 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 8 9.52% 76 90.48% 84 100.00%
Recus 6 8.22% 67 91.78% 73 100.00%
Ensemble Présentés 268 14.35% 1599 85.65% 1867 100.00%
Recus 227 14.23% 1368 85.77% 1 595 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Diplomes délivrés en parcours de formation uniquement

: taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 260 221 85.00%
Femmes 1523 1301 85.42%

Ensemble 1783 1522 85.36%




Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 260 14.93%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 264 15.16%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 26 1.49%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 30 1.72%
Salariés : contrat de professionnalisation 102 5.86%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 62 3.56%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 190 10.91%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 143 8.21%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 517 29.70%
Autre prise en charge 79 4.54%
Demande de prise en charge en cours 68 3.91%
Ensemble 1741 100.00%
Non répondant 101

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 23 1.44%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 60 3.75%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 61 3.81%
BEPC (niveau ou dipléme) 23 1.44%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 252 15.74%
Niveau fin terminale 57 3.56%
Baccalauréat 621 38.79%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 45 2 81%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 220 13.74%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 29 1.81%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 42 2.62%
LICENCE (L3) 116 7.25%
MAITRISE (M1) 27 1.69%
DESS,DEA (M2) 24 1.50%
DOCTORAT 1 0.06%
Ensemble 1601 100.00%
Non réponse 170

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif n %
CAFAD ou DEAVS 32 2.43%
Aide Médico-Psychologique 10 0.76%
Travailleuse Familiale ou TISF 6 0.46%
Moniteur Educateur 5 0.38%
Ass. de service social,éducateur

spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA 53 4.02%
Autres dipldmes sociaux 165 12.53%
Dipldmes para-médicaux 41 3.11%
Aucun dipldme 1005 76.31%
Ensemble 1317 100.00%
Non réponse 454




Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 183 16.18%
Série ES (B) 257 22.72%
Série S (C, D, D', E) 99 8.75%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3,
F4, F9, F10A&B, F12) 20 L.77%
Série STL (F5, F6, F7, F7") 5 0.44%
Série STMG (STG, STT,G, H) 135 11.94%
Séries STAV (STPA,STAE) 5 0.44%
Série ST2S (SMS, F8) 182 16.09%
Série Hotellerie 8 0.71%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 228 20.16%
Baccalauréat étranger 9 0.80%
Ensemble 1131 100.00%
Non réponse 640

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 18.00 16.00 16.00
ler quartile 23.00 21.00 21.00
Médiane 29.00 25.00 26.00
3eme quartile 39.00 38.00 38.00
Maximum 58.00 59.00 59.00
Moyenne 31.70 29.86 30.11

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 72 4.52%
Etudes secondaires 139 8.73%
Etudes supérieures 274 17.21%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 579 36.37%
social
Emploi dans un autre secteur 242 15.20%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 3 0.19%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 24 1.51%
emploi ou d'une qualification
Chémage 212 13.32%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 13 0.82%
Autres cas d'inactivité 34 2.14%
Ensemble 1592 100.00%
Non réponse 179

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 113 7.28%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 193 12.43%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 255 16.42%
supérieur
Profession intermédiaire 108 6.95%
Employé 473 30.46%
Ouvrier 387 24.92%
Inactif 24 1.55%
Ensemble 1553 100.00%
Non réponse 218

* |le pére si renseigné sinon la mére




Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 199 12.83%
Finistére 354 22.82%
llle-et-Vilaine 319 20.57%
Morbihan 278 17.92%
sous-ensemble Bretagne 1150 74.15%
Basse-Normandie 71 4.58%
Haute-Normandie 9 0.58%
Pays-de-la-Loire 144 9.28%
Centre 12 0.77%
Autres régions 165 10.64%
Ensemble 1551 100.00%
Non réponse 220

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant

I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 227 14.41%
Finistéere 385 24.44%
Ille-et-Vilaine 426 27.05%
Morbihan 322 20.44%
sous-ensemble Bretagne 1 360 86.35%
Basse-Normandie 54 3.43%
Haute-Normandie 2 0.13%
Pays-de-la-Loire 117 7.43%
Centre 3 0.19%
Autres régions 39 2.48%
Ensemble 1575 100.00%
Non réponse 196

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a |

‘entrée en formation

Centres de formation Places en %
Conseiller économie sociale solidaire 137 7.77%
Assistant de service social 156 8.85%
Educateur spécialisé 218 12.37%
Technicien intervention sociale familiale 70 3.97%
Educateur jeunes enfants 37 2.10%
Educateur technique spécialisé 35 1.99%
Moniteur éducateur 130 7.37%
Aide médico-psychologique 259 14.69%
Médiateur familial 10 0.57%
Caferuis 131 7.43%
Cafdes 40 2.27%
Auxiliaire de vie sociale 400 22.69%
Assistant familial 140 7.94%
Ingénieur social 0 0.00%
Ensemble 1763 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon la formation

Centres de formation Effectifs en %
Conseiller économie sociale solidaire 126 3.70%
Assistant de service social 467 13.73%
Educateur spécialisé 738 21.69%
Technicien intervention sociale familiale 106 3.12%
Educateur jeunes enfants 122 3.59%
Educateur technique spécialisé 82 2.41%
Moniteur éducateur 296 8.70%
Aide médico-psychologique 609 17.90%
Médiateur familial 15 0.44%
Caferuis 123 3.62%
Cafdes 50 1.47%
Auxiliaire de vie sociale 361 10.61%
Assistant familial 284 8.35%
Ingénieur social 23 0.68%
Ensemble 3402 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

AIDE MEDICO-PSYCHOLOGIQUE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 61 16.05% 319 83.95% 380 100.00%
2éme année 28 12.23% 201 87.77% 229 100.00%
3éme année
4éme année
Ensemble 89 14.61% 520 85.39% 609 100.00%
dont nouveaux inscrits 0
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 8 8
Dispense hors VAE 6 64 70
Ensemble 6 72 78
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 99 552 651
Nombre de candidats admis 36 203 239
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

7 1
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 71 17.53% 334 82.47% 405 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 57 15.75% 305 84.25% 362 100.00%

A A 0, 0,

VAE et parcours de formation Présentés 3 15.79% 16 84.21% 19

Recus 2 14.29% 12 85.71% 14
Ensemble Présentés 74 17.45% 350 82.55% 424 100.00%

Recus 59 15.69% 317 84.31% 376 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 71 57 80.28%
Femmes 334 305 91.32%

Ensemble 405 362 89.38%




Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 17 4.29%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou o5 6.31%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 0 0.00%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 5 1.26%
Salariés : contrat de professionnalisation 85 21.46%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 53 13.38%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 33 8.33%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 82 20.71%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 71 17.93%
Autre prise en charge 23 5.81%
Demande de prise en charge en cours 2 0.51%
Ensemble 396 100.00%
Non répondant 0

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 8 2.19%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 42 11.51%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 40 10.96%
BEPC (niveau ou dipléme) 5 1.37%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 79 21.64%
Niveau fin terminale 19 5.21%
Baccalauréat 117 32.05%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 14 3.84%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 14 3.84%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 5 1.37%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 8 2.19%
LICENCE (L3) 9 2.47%
MAITRISE (M1) 3 0.82%
DESS,DEA (M2) 2 0.55%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 365 100.00%
Non réponse 15

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif n %
CAFAD ou DEAVS 32 11.43%
Aide Médico-Psychologique 0 0.00%
Travailleuse Familiale ou TISF 1 0.36%
Moniteur Educateur 0 0.00%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 0 0.00%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 30 10.71%
Dipldmes para-médicaux 11 3.93%
Aucun dipldme 206 73.57%
Ensemble 280 100.00%
Non réponse 100
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 26 14.21%
Série ES (B) 17 9.29%
Série S (C, D, D', E) 5 2.73%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3, 5 2.73%
F4, F9, F10A&B, F12)
Série STL (F5, F6, F7, F7) 0 0.00%
Série STMG (STG, STT,G, H) 20 10.93%
Séries STAV (STPA,STAE) 0 0.00%
Série ST2S (SMS, F8) 28 15.30%
Série Hotellerie 2 1.09%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 77 42.08%
Baccalauréat étranger 3 1.64%
Ensemble 183 100.00%
Non réponse 197

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 19.00 16.00 16.00
ler quartile 26.00 23.00 23.00
Médiane 31.00 28.00 29.00
3eme quartile 38.00 39.00 39.00
Maximum 56.00 59.00 59.00
Moyenne 32.39 31.45 31.59

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 5 1.38%
Etudes secondaires 14 3.86%
Etudes supérieures 4 1.10%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 234 64.46%
social
Emploi dans un autre secteur 49 13.50%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 2 0.55%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 6 1.65%
emploi ou d'une qualification
Chémage 41 11.29%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 4 1.10%
Autres cas d'inactivité 4 1.10%
Ensemble 363 100.00%
Non réponse 17

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 23 6.39%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 43 11.94%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 35 9.72%
supérieur
Profession intermédiaire 16 4.44%
Employé 132 36.67%
Ouvrier 106 29.44%
Inactif 5 1.39%
Ensemble 360 100.00%
Non réponse 20

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 51 14.70%
Finistéere 92 26.51%
Ille-et-Vilaine 68 19.60%
Morbihan 63 18.16%
sous-ensemble Bretagne 274 78.96%
Basse-Normandie 7 2.02%
Haute-Normandie 1 0.29%
Pays-de-la-Loire 28 8.07%
Centre 2 0.58%
Autres régions 35 10.09%
Ensemble 347 100.00%
Non réponse 33

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 56 15.82%
Finistére 104 29.38%
llle-et-Vilaine 93 26.27%
Morbihan 76 21.47%
sous-ensemble Bretagne 329 92.94%
Basse-Normandie 3 0.85%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 20 5.65%
Centre 0 0.00%
Autres régions 2 0.56%
Ensemble 354 100.00%
Non réponse 26

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 15 5.79%
ASKORIA MORLAIX 14 5.41%
I.T.E.S. QUIMPER 80 30.89%
ASKORIA RENNES 15 5.79%
ASKORIA BRUZ 15 5.79%
Lycée Jeanne d'Arc - RENNES 15 5.79%
Grimes - SAINT-AVE 90 34.75%
Lycée Marie Le Franc - LORIENT 15 5.79%
Ensemble 259 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 87 14.29%
ASKORIA MORLAIX 25 4.11%
I.T.E.S. QUIMPER 123 20.20%
ASKORIA RENNES 150 24.63%
ASKORIA BRUZ 55 9.03%
Lycée Jeanne d'Arc - RENNES 15 2.46%
Grimes - SAINT-AVE 141 23.15%
Lycée Marie Le Franc - LORIENT 13 2.13%
Ensemble 609 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

ASSISTANT FAMILIAL

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 28 20.00% 112 80.00% 140 100.00%
2éme année 26 18.06% 118 81.94% 144 100.00%
3éme année
4éme année
Ensemble 54 19.01% 230 80.99% 284 100.00%
dont nouveaux inscrits 28 112 140
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 28 112 140
Nombre de candidats admis 28 112 140
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

4 0
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 15 11.11% 120 88.89% 135 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 15 12.30% 107 87.70% 122 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 15 11.11% 120 88.89% 135 100.00%

Recus 15 12.30% 107 87.70% 122 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 15 15 100.00%
Femmes 120 107 89.17%

Ensemble 135 122 90.37%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 0 0.00%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 0 0.00%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 0 0.00%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 0 0.00%
Salariés : contrat de professionnalisation 0 0.00%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 2 3.28%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 59 96.72%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 0 0.00%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 0 0.00%
Autre prise en charge 0 0.00%
Demande de prise en charge en cours 0 0.00%
Ensemble 61 100.00%
Non répondant 79 1.295082

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 1 1.67%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 3 5 00%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 0 0.00%
BEPC (niveau ou dipléme) 0 0.00%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 23 38.33%
Niveau fin terminale 3 5.00%
Baccalauréat 16 26.67%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 3 5.00%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 4 6.67%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 3 5 00%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 2 3.33%
LICENCE (L3) 0 0.00%
MAITRISE (M1) 1 1.67%
DESS,DEA (M2) 1 1.67%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 60 100.00%
Non réponse 80

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 2 4.35%
Travailleuse Familiale ou TISF 0 0.00%
Moniteur Educateur 0 0.00%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 1 217%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 4 8.70%
Dipldmes para-médicaux 2 4.35%
Aucun dipldme 37 80.43%
Ensemble 46 100.00%
Non réponse 94
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 3 9.09%
Série ES (B) 4 12.12%
Série S (C, D, D', E) 5 15.15%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3, 1 3.03%
F4, F9, F10A&B, F12)
Série STL (F5, F6, F7, F7) 0 0.00%
Série STMG (STG, STT,G, H) 4 12.12%
Séries STAV (STPA,STAE) 0 0.00%
Série ST2S (SMS, F8) 3 9.09%
Série Hotellerie 1 3.03%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 12 36.36%
Baccalauréat étranger 0 0.00%
Ensemble 33 100.00%
Non réponse 107

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 41.00 28.00 28.00
ler quartile 46.00 40.00 41.00
Médiane 53.50 44.00 46.00
3eme quartile 54.50 50.00 52.00
Maximum 58.00 55.00 58.00
Moyenne 50.92 44.35 45.64

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 0 0.00%
Etudes secondaires 1 1.72%
Etudes supérieures 0 0.00%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 42 72 41%
social
Emploi dans un autre secteur 12 20.69%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 0 0.00%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 0 0.00%
emploi ou d'une qualification
Chémage 2 3.45%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 0 0.00%
Autres cas d'inactivité 1 1.72%
Ensemble 58 100.00%
Non réponse 82

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 7 12.28%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 8 14.04%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 3 5 26%
supérieur
Profession intermédiaire 2 3.51%
Employé 17 29.82%
Ouvrier 19 33.33%
Inactif 1 1.75%
Ensemble 57 100.00%
Non réponse 83

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 3 5.17%
Finistéere 18 31.03%
Ille-et-Vilaine 4 6.90%
Morbihan 19 32.76%
sous-ensemble Bretagne 44 75.86%
Basse-Normandie 0 0.00%
Haute-Normandie 4 6.90%
Pays-de-la-Loire 2 3.45%
Centre 0 0.00%
Autres régions 8 13.79%
Ensemble 58 100.00%
Non réponse 82

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 2 3.39%
Finistére 24 40.68%
llle-et-Vilaine 0 0.00%
Morbihan 33 55.93%
sous-ensemble Bretagne 59 100.00%
Basse-Normandie 0 0.00%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 0 0.00%
Centre 0 0.00%
Autres régions 0 0.00%
Ensemble 59 100.00%
Non réponse 81

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 34 24.29%
I.T.E.S. GUIPAVAS* 0.00%
INITIATIVES FORMATION QUIMPER 10 7.14%
INITIATIVES FORMATION BREST 15 10.71%
ASKORIA RENNES 45 32.14%
ASKORIA LORIENT 36 25.71%
Ensemble 140 100.00%

*Pas de nouvelle rentrée en 2014

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 34 11.97%
I.T.E.S. GUIPAVAS 31 10.92%
INITIATIVES FORMATION QUIMPER 10 3.52%
INITIATIVES FORMATION BREST 15 5.28%
ASKORIA RENNES 117 41.20%
ASKORIA LORIENT 77 27.11%
Ensemble 284 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

AUXILIAIRE DE VIE SOCIALE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 24 6.65% 337 93.35% 361 100.00%
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 24 6.65% 337 93.35% 361 100.00%
dont nouveaux inscrits 23 302 325
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 1 37 38
Dispense hors VAE 2 54 56
Ensemble 3 91 94
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble
Nombre de candidats 43 451 494
Nombre de candidats admis 14 253 267
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut
Ass.L1901 Etat
10 7
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 9 2.81% 311 97.19% 320 100.00%
Recgus 8 3.23% 240 96.77% 248 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0.00% 49 100.00% 49 100.00%
Recus 0 0.00% 47 100.00% 47 100.00%
Ensemble Présentés 9 2.44% 360 97.56% 369 100.00%
Recus 8 2.71% 287 97.29% 295 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 9 8 88.89%
Femmes 311 240 77.17%

Ensemble 320 248 77.50%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 28 7.89%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 18 5.07%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 2 0.56%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 0 0.00%
Salariés : contrat de professionnalisation 7 1.97%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 4 113%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 62 17.46%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 29 8.17%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 181 50.99%
Autre prise en charge 14 3.94%
Demande de prise en charge en cours 10 2.82%
Ensemble 355 100.00%
Non répondant 18

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 13 4.10%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 10 3.15%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 20 6.31%
BEPC (niveau ou dipléme) 15 4.73%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 123 38.80%
Niveau fin terminale 18 5.68%
Baccalauréat 86 27.13%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 9 2 84%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 14 4.42%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 0 0.00%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 1 0.32%
LICENCE (L3) 6 1.89%
MAITRISE (M1) 1 0.32%
DESS,DEA (M2) 1 0.32%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 317 100.00%
Non réponse 44

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 0 0.00%
Travailleuse Familiale ou TISF 2 0.99%
Moniteur Educateur 1 0.49%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 1 0.49%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 33 16.26%
Dipldmes para-médicaux 2 0.99%
Aucun dipldme 164 80.79%
Ensemble 203 100.00%
Non réponse 158
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 19 15.57%
Série ES (B) 11 9.02%
Série S (C, D, D', E) 8 6.56%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3,
F4, F9, F10A&B, F12) 0 0.00%
Série STL (F5, F6, F7, F7) 2 1.64%
Série STMG (STG, STT,G, H) 18 14.75%
Séries STAV (STPA,STAE) 0 0.00%
Série ST2S (SMS, F8) 10 8.20%
Série Hotellerie 4 3.28%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 45 36.89%
Baccalauréat étranger 5 4.10%
Ensemble 122 100.00%
Non réponse 239

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 22.00 18.00 18.00
ler quartile 28.00 28.00 28.00
Médiane 41.00 38.00 38.00
3eme quartile 46.00 46.00 46.00
Maximum 56.00 58.00 58.00
Moyenne 39.23 37.04 37.18

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 4 1.27%
Etudes secondaires 21 6.67%
Etudes supérieures 3 0.95%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 108 34.99%
social
Emploi dans un autre secteur 56 17.78%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 0 0.00%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 8 2.54%
emploi ou d'une qualification
Chémage 100 31.75%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 5 1.59%
Autres cas d'inactivité 10 3.17%
Ensemble 315 100.00%
Non réponse 46

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 27 9.44%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 31 10.84%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 34 11.89%
supérieur
Profession intermédiaire 16 5.59%
Employé 80 27.97%
Ouvrier 89 31.12%
Inactif 9 3.15%
Ensemble 286 100.00%
Non réponse 75

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 21 6.80%
Finistéere 76 24.60%
Ille-et-Vilaine 67 21.68%
Morbihan 77 24.92%
sous-ensemble Bretagne 241 77.99%
Basse-Normandie 4 1.29%
Haute-Normandie 1 0.32%
Pays-de-la-Loire 12 3.88%
Centre 4 1.29%
Autres régions 47 15.21%
Ensemble 309 100.00%
Non réponse 52

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 42 13.25%
Finistére 86 27.13%
llle-et-Vilaine 83 26.18%
Morbihan 97 30.60%
sous-ensemble Bretagne 308 97.16%
Basse-Normandie 0 0.00%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 6 1.89%
Centre 0 0.00%
Autres régions 3 0.95%
Ensemble 317 100.00%
Non réponse 44

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 40 10.00%
ASKORIA MORLAIX 13 3.25%
I.T.E.S. GUIPAVAS 25 6.25%
GRETA MORLAIX 14 3.50%
CLPS QUIMPER 11 2.75%
Lycée Ste-Elisabeth - DOUARNENEZ 15 3.75%
Lycée Dupuy de Léme - BREST 15 3.75%
ASKORIA RENNES 80 20.00%
Lycée Jeanne d'Arc - RENNES 12 3.00%
GRETA Haute Bretagne - REDON 12 3.00%
Lycée Coétlogon - RENNES 15 3.75%
Lycée JB Le Taillandier - FOUGERES 15 3.75%
CLPS SAINT-MALO 9 2.25%
CLPS RENNES 8 2.00%
ASKORIA LORIENT 60 15.00%
AREP - VANNES 41 10.25%
Lycée Ampére - JOSSELIN 15 3.75%
Ensemble 400 100.00%
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Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 40 11.08%
ASKORIA MORLAIX 11 3.05%
I.T.E.S. GUIPAVAS 22 6.09%
GRETA MORLAIX 14 3.88%
CLPS QUIMPER 12 3.32%
Lycée Ste-Elisabeth - DOUARNENEZ 8 2.22%
Lycée Dupuy de Lome - BREST 11 3.05%
ASKORIA RENNES 57 15.79%
Lycée Jeanne d'Arc - RENNES 6 1.66%
GRETA Haute Bretagne - REDON 20 5.54%
Lycée Coétlogon - RENNES 10 2.77%
Lycée JB Le Taillandier - FOUGERES 10 2.77%
CLPS SAINT-MALO 9 2.49%
CLPS RENNES 23 6.37%
ASKORIA LORIENT 60 16.62%
AREP - VANNES 38 10.53%
Lycée Ampére - JOSSELIN 10 2.77%
Ensemble 361 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

MONITEUR EDUCATEUR

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble

en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 31 21.23% 115 78.77% 146 100.00%
2éme année 38 25.33% 112 74.67% 150 100.00%
3éme année
4éme année
Ensemble 69 23.31% 227 76.69% 296 100.00%
dont nouveaux inscrits 30 114 144
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 2 2
Dispense hors VAE 4 32 36
Ensemble 4 34 38
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 137 484 621
Nombre de candidats admis 34 136 170
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

4 2
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 30 20.55% 116 79.45% 146 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 27 19.71% 110 80.29% 137 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 30 20.55% 116 79.45% 146 100.00%

Recus 27 19.71% 110 80.29% 137 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 30 27 90.00%
Femmes 116 110 94.83%

Ensemble 146 137 93.84%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 28 19.05%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 8 5.44%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 0 0.00%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 6 4.08%
Salariés : contrat de professionnalisation 1 0.68%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 1 0.68%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 0 0.00%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 4 2 790
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 79 53.74%
Autre prise en charge 5 3.40%
Demande de prise en charge en cours 15 10.20%
Ensemble 147 100.00%
Non répondant 1

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 0 0.00%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 2 1.42%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 1 0.71%
BEPC (niveau ou dipléme) 1 0.71%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 13 9.22%
Niveau fin terminale 8 5.67%
Baccalauréat 80 56.74%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 7 4.96%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 11 7.80%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 1 0.71%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 4 2.84%
LICENCE (L3) 8 5.67%
MAITRISE (M1) 3 2.13%
DESS,DEA (M2) 1 0.71%
DOCTORAT 1 0.71%
Ensemble 141 100.00%
Non réponse 5

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 3 2.38%
Travailleuse Familiale ou TISF 1 0.79%
Moniteur Educateur 0 0.00%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 0 0.00%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 11 8.73%
Dipldmes para-médicaux 1 0.79%
Aucun dipldme 110 87.30%
Ensemble 126 100.00%
Non réponse 20
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 10 8.85%
Série ES (B) 16 14.16%
Série S (C, D, D', E) 11 9.73%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3,
F4, F9, F10A&B, F12) 4 3.54%
Série STL (F5, F6, F7, F7) 1 0.88%
Série STMG (STG, STT,G, H) 20 17.70%
Séries STAV (STPA,STAE) 0 0.00%
Série ST2S (SMS, F8) 16 14.16%
Série Hotellerie 0 0.00%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 35 30.97%
Baccalauréat étranger 0 0.00%
Ensemble 113 100.00%
Non réponse 33

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 20.00 18.00 18.00
ler quartile 23.00 21.00 21.00
Médiane 27.00 23.00 23.00
3eme quartile 31.00 27.00 28.00
Maximum 43.00 54.00 54.00
Moyenne 27.07 25.15 25.54

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 20 14.29%
Etudes secondaires 17 12.14%
Etudes supérieures 13 9.29%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 48 34.99%
social
Emploi dans un autre secteur 24 17.14%

Suivi de la méme formation dans un autre

0,
établissement 0 0.00%
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 2 1.43%
emploi ou d'une qualification
Chémage 10 7.14%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 1 0.71%
Autres cas d'inactivité 5 3.57%
Ensemble 140 100.00%
Non réponse 6

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 8 5.56%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 19 13.19%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 30 20.83%
supérieur
Profession intermédiaire 8 5.56%
Employé 44 30.56%
Ouvrier 31 21.53%
Inactif 4 2.78%
Ensemble 144 100.00%
Non réponse 2

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 28 19.72%
Finistéere 24 16.90%
Ille-et-Vilaine 26 18.31%
Morbihan 23 16.20%
sous-ensemble Bretagne 101 71.13%
Basse-Normandie 8 5.63%
Haute-Normandie 1 0.70%
Pays-de-la-Loire 17 11.97%
Centre 2 1.41%
Autres régions 13 9.15%
Ensemble 142 100.00%
Non réponse 4

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 29 20.14%
Finistére 30 20.83%
llle-et-Vilaine 39 27.08%
Morbihan 17 11.81%
sous-ensemble Bretagne 115 79.86%
Basse-Normandie 7 4.86%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 14 9.72%
Centre 3 2.08%
Autres régions 5 3.47%
Ensemble 144 100.00%
Non réponse 2

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 30 23.08%
Lycée ND de Campostal - GOUAREC 15 11.54%
Lycée Kerraoul - PAIMPOL 15 11.54%
I.T.E.S. GUIPAVAS 25 19.23%
ASKORIA BRUZ 30 23.08%
Lycée Ampeére - JOSSELIN 15 11.54%
Ensemble 130 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 80 26.85%
Lycée ND de Campostal - GOUAREC 30 10.07%
Lycée Kerraoul - PAIMPOL 30 10.07%
I.T.E.S. GUIPAVAS 59 19.80%
ASKORIA BRUZ 69 23.15%
Lycée Ampere - JOSSELIN 30 10.07%
Ensemble 298 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

TECHNICIEN DE L'INTERVENTION SOCIALE ET FAMILIALE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 1 1.67% 59 98.33% 60 100.00%
2éme année 2 4.35% 44 95.65% 46 100.00%
3éme année
4éme année
Ensemble 3 2.83% 103 97.17% 106 100.00%
dont nouveaux inscrits 1 59 60
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 10 10
Ensemble 0 10 10
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 4 108 112
Nombre de candidats admis 1 69 70
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

2 2
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 4 8.00% 46 92.00% 50 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 4 9.52% 38 90.48% 42 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0

Présentés 4 8.00% 46 92.00% 50 100.00%
Ensemble

Recus 4 9.52% 38 90.48% 42 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 4 4 100.00%
Femmes 46 38 82.61%

Ensemble 50 42 84.00%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 18 26.09%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 14 20.29%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 2 2 90%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 0 0.00%
Salariés : contrat de professionnalisation 2 2.90%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 0 0.00%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 0 0.00%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 4 5.80%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 26 37.68%
Autre prise en charge 2 2.90%
Demande de prise en charge en cours 1 1.45%
Ensemble 69 100.00%
Non répondant 0

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 1 1.85%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 1 1.85%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 0 0.00%
BEPC (niveau ou dipléme) 2 3.70%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 8 14.81%
Niveau fin terminale 2 3.70%
Baccalauréat 33 61.11%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 1 1.85%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 2 3.70%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 0 0.00%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 3 5.56%
LICENCE (L3) 0 0.00%
MAITRISE (M1) 1 1.85%
DESS,DEA (M2) 0 0.00%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 54 100.00%
Non réponse 6

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 0 0.00%
Travailleuse Familiale ou TISF 0 0.00%
Moniteur Educateur 0 0.00%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 0 0.00%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 3 6.67%
Dipldmes para-médicaux 3 6.67%
Aucun dipldme 39 86.67%
Ensemble 45 100.00%
Non réponse 15
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 9 23.08%
Série ES (B) 5 12.82%
Série S (C, D, D', E) 1 2.56%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3, 1 2 56%
F4, F9, F10A&B, F12)
Série STL (F5, F6, F7, F7) 0 0.00%
Série STMG (STG, STT,G, H) 5 12.82%
Séries STAV (STPA,STAE) 1 2.56%
Série ST2S (SMS, F8) 2 5.13%
Série Hotellerie 0 0.00%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 15 38.46%
Baccalauréat étranger 0 0.00%
Ensemble 39 100.00%
Non réponse 21

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 38.00 18.00 18.00
ler quartile 38.00 20.00 20.00
Médiane 38.00 25.00 25.50
3eme quartile 38.00 33.00 34.50
Maximum 38.00 54.00 54.00
Moyenne 38.00 28.42 28.58

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 0 0.00%
Etudes secondaires 11 20.37%
Etudes supérieures 6 11.11%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 10 18.52%
social
Emploi dans un autre secteur 12 22.22%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 0 0.00%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 1 1.85%
emploi ou d'une qualification
Chémage 13 24.07%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 0 0.00%
Autres cas d'inactivité 1 1.85%
Ensemble 54 100.00%
Non réponse 6

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 1 1.89%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 7 13.21%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 7 13.21%
supérieur
Profession intermédiaire 4 7.55%
Employé 20 37.74%
Ouvrier 14 26.42%
Inactif 0 0.00%
Ensemble 53 100.00%
Non réponse 7

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 11 22.00%
Finistéere 13 26.00%
Ille-et-Vilaine 9 18.00%
Morbihan 7 14.00%
sous-ensemble Bretagne 40 80.00%
Basse-Normandie 1 2.00%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 4 8.00%
Centre 1 2.00%
Autres régions 4 8.00%
Ensemble 50 100.00%
Non réponse 10

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 13 25.49%
Finistére 17 33.33%
llle-et-Vilaine 10 19.61%
Morbihan 7 13.73%
sous-ensemble Bretagne 47 92.16%
Basse-Normandie 1 1.96%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 3 5.88%
Centre 0 0.00%
Autres régions 0 0.00%
Ensemble 51 100.00%
Non réponse 9

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
Lycée Jean Moulin - SAINT-BRIEUC 15 21.43%
Lycée Fénélon - BREST 15 21.43%
ASKORIA - RENNES 20 28.57%
ASKORIA - LORIENT 20 28.57%
Ensemble 70 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
Lycée Jean Moulin - SAINT-BRIEUC 20 18.87%
Lycée Fénélon - BREST 18 16.98%
ASKORIA - RENNES 36 33.96%
ASKORIA - LORIENT 32 30.19%
Ensemble 106 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

EDUCATEUR TECHNIQUE SPECIALISE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble

en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 7 26.92% 19 73.08% 26 100.00%
2éme année 17 58.62% 12 41.38% 29 100.00%
3éme année 9 33.33% 18 66.67% 27 100.00%
4éme année
Ensemble 33 40.24% 49 59.76% 82 100.00%
dont nouveaux inscrits 10 20 30
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 5 0 5
Ensemble 5 0 5
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 15 25 40
Nombre de candidats admis 12 22 34
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

3 0
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 20 54.05% 17 45.95% 37 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 19 54.29% 16 45.71% 35 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 20 54.05% 17 45.95% 37 100.00%

Recus 19 54.29% 16 45.71% 35 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 20 19 95.00%
Femmes 17 16 94.12%

Ensemble 37 35 94.59%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 5 19.23%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 6 23 08%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 0 0.00%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 0 0.00%
Salariés : contrat de professionnalisation 0 0.00%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 0 0.00%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 2 7 69%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 1 3.85%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 12 46.15%
Autre prise en charge 0 0.00%
Demande de prise en charge en cours 0 0.00%
Ensemble 26 100.00%
Non répondant 0

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 0 0.00%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 0 0.00%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 0 0.00%
BEPC (niveau ou dipléme) 0 0.00%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 1 3.85%
Niveau fin terminale 0 0.00%
Baccalauréat 18 69.23%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 0 0.00%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 2 7.69%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 1 3.85%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 0 0.00%
LICENCE (L3) 1 3.85%
MAITRISE (M1) 2 7.69%
DESS,DEA (M2) 1 3.85%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 26 100.00%
Non réponse 0

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 2 9.09%
Travailleuse Familiale ou TISF 0 0.00%
Moniteur Educateur 0 0.00%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 0 0.00%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 2 9.09%
Dipldmes para-médicaux 1 4.55%
Aucun dipldme 17 77.27%
Ensemble 22 100.00%
Non réponse 4
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 6 25.00%
Série ES (B) 2 8.33%
Série S (C, D, D', E) 4 16.67%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3, 1 24.17%
F4, F9, F10A&B, F12)
Série STL (F5, F6, F7, F7) 0 0.00%
Série STMG (STG, STT,G, H) 1 4.17%
Séries STAV (STPA,STAE) 1 4.17%
Série ST2S (SMS, F8) 0 0.00%
Série Hotellerie 0 0.00%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 9 37.50%
Baccalauréat étranger 0 0.00%
Ensemble 24 100.00%
Non réponse 2

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 22.00 19.00 19.00
ler quartile 28.00 20.00 21.00
Médiane 32.00 22.00 25.00
3eme quartile 42.00 28.00 32.00
Maximum 50.00 44.00 50.00
Moyenne 33.86 24.84 27.27

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 4 15.38%
Etudes secondaires 2 7.69%
Etudes supérieures 2 7.69%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 6 23.08%
social
Emploi dans un autre secteur 6 23.08%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 0 0.00%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 0 0.00%
emploi ou d'une qualification
Chémage 4 15.38%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 0 0.00%
Autres cas d'inactivité 2 7.69%
Ensemble 26 100.00%
Non réponse 0

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 3 12.50%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 1 4.17%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 6 25.00%
supérieur
Profession intermédiaire 3 12.50%
Employé 8 33.33%
Ouvrier 3 12.50%
Inactif 0 0.00%
Ensemble 24 100.00%
Non réponse 2

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 10 38.46%
Finistéere 5 19.23%
Ille-et-Vilaine 7 26.92%
Morbihan 0 0.00%
sous-ensemble Bretagne 22 84.62%
Basse-Normandie 0 0.00%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 1 3.85%
Centre 0 0.00%
Autres régions 3 11.54%
Ensemble 26 100.00%
Non réponse 0

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 11 42.31%
Finistére 4 15.38%
llle-et-Vilaine 9 34.62%
Morbihan 0 0.00%
sous-ensemble Bretagne 24 92.31%
Basse-Normandie 0 0.00%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 1 3.85%
Centre 0 0.00%
Autres régions 1 3.85%
Ensemble 26 100.00%
Non réponse 0

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 10 28.57%
I.T.E.S. GUIPAVAS 10 28.57%
ASKORIA RENNES 15 42.86%
Ensemble 35 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 33 40.24%
I.T.E.S. GUIPAVAS 11 13.41%
ASKORIA RENNES 38 46.34%
Ensemble 82 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

EDUCATEUR SPECIALISE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble

en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 57 24.05% 180 75.95% 237 100.00%
2éme année 50 21.19% 186 78.81% 236 100.00%
3éme année 69 26.04% 196 73.96% 265 100.00%
4éme année
Ensemble 176 23.85% 562 76.15% 738 100.00%
dont nouveaux inscrits 60 186 246
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 6 15 21
Ensemble 6 15 21
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 141 672 813
Nombre de candidats admis 56 178 234
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

5 0
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 63 24.42% 195 75.58% 258 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 55 23.50% 179 76.50% 234 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 63 24.42% 195 75.58% 258 100.00%

Recus 55 23.50% 179 76.50% 234 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 63 55 87.30%
Femmes 195 179 91.79%

Ensemble 258 234 90.70%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 57 22.98%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 76 30.65%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 1 0.40%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 13 5.24%
Salariés : contrat de professionnalisation 0 0.00%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 1 0.40%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 1 0.40%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 2 0.81%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 72 29.03%
Autre prise en charge 4 1.61%
Demande de prise en charge en cours 21 8.47%
Ensemble 248 100.00%
Non répondant 0

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 0 0.00%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 2 0.86%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 0 0.00%
BEPC (niveau ou dipléme) 0 0.00%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 3 1.29%
Niveau fin terminale 3 1.29%
Baccalauréat 139 59.66%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 5 2 15%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 23 9.87%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 4 1.72%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 6 2.58%
LICENCE (L3) 39 16.74%
MAITRISE (M1) 7 3.00%
DESS,DEA (M2) 2 0.86%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 233 100.00%
Non réponse 4

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 2 0.92%
Travailleuse Familiale ou TISF 0 0.00%
Moniteur Educateur 2 0.92%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 1 0.46%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 17 7.80%
Dipldmes para-médicaux 3 1.38%
Aucun dipldme 193 88.53%
Ensemble 218 100.00%
Non réponse 19
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 40 17.94%
Série ES (B) 76 34.08%
Série S (C, D, D', E) 20 8.97%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3, 3 1.35%
F4, F9, F10A&B, F12)
Série STL (F5, F6, F7, F7) 0 0.00%
Série STMG (STG, STT,G, H) 29 13.00%
Séries STAV (STPA,STAE) 1 0.45%
Série ST2S (SMS, F8) 41 18.39%
Série Hotellerie 0 0.00%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 13 5.83%
Baccalauréat étranger 0 0.00%
Ensemble 223 100.00%
Non réponse 14

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 18.00 18.00 18.00
ler quartile 21.00 20.00 20.00
Médiane 24.00 21.00 22.00
3eme quartile 28.00 23.00 24.00
Maximum 50.00 45.00 50.00
Moyenne 25.83 22.05 22.92

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 19 8.26%
Etudes secondaires 29 12.61%
Etudes supérieures 83 36.09%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 42 18.26%
social
Emploi dans un autre secteur 34 14.78%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 0 0.00%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 5 2.17%
emploi ou d'une qualification
Chémage 11 4.78%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 1 0.43%
Autres cas d'inactivité 6 2.61%
Ensemble 230 100.00%
Non réponse 7

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 12 5.13%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 37 15.81%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 54 23.08%
supérieur
Profession intermédiaire 23 9.83%
Employé 65 27.78%
Ouvrier 40 17.09%
Inactif 3 1.28%
Ensemble 234 100.00%
Non réponse 3

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 23 9.96%
Finistéere 53 22.94%
Ille-et-Vilaine 42 18.18%
Morbihan 27 11.69%
sous-ensemble Bretagne 145 62.77%
Basse-Normandie 15 6.49%
Haute-Normandie 1 0.43%
Pays-de-la-Loire 44 19.05%
Centre 1 0.43%
Autres régions 25 10.82%
Ensemble 231 100.00%
Non réponse 6

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant

I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 20 8.66%
Finistére 52 22.51%
llle-et-Vilaine 60 25.97%
Morbihan 25 10.82%
sous-ensemble Bretagne 157 67.97%
Basse-Normandie 12 5.19%
Haute-Normandie 2 0.87%
Pays-de-la-Loire 42 18.18%
Centre 0 0.00%
Autres régions 18 7.79%
Ensemble 231 100.00%
Non réponse 6

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 32 14.68%
I.T.E.S. GUIPAVAS 53 24.31%
ASKORIA RENNES 65 29.82%
ASKORIA BRUZ 32 14.68%
ASKORIA LORIENT 36 16.51%
Ensemble 218 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 96 13.01%
I.T.E.S. GUIPAVAS 182 24.66%
ASKORIA RENNES 252 34.15%
ASKORIA BRUZ 96 13.01%
ASKORIA LORIENT 112 15.18%
Ensemble 738 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble

en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 12 8.00% 138 92.00% 150 100.00%
2éme année 7 4.29% 156 95.71% 163 100.00%
3éme année 7 4.55% 147 95.45% 154 100.00%
4éme année
Ensemble 26 5.57% 441 94.43% 467 100.00%
dont nouveaux inscrits 12 144 92.31% 156
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 2 2
Dispense hors VAE 0 7 7
Ensemble 0 9 9
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 22 294 316
Nombre de candidats admis 13 143 156
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

4 0
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %

Parcours de formation uniquement Présentés 11 6.55% 157 93.45% 168 100.00%

Recgus 9 6.12% 138 93.88% 147 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 11 6.55% 157 93.45% 168 100.00%

Recus 9 6.12% 138 93.88% 147 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 11 9 81.82%
Femmes 157 138 87.90%

Ensemble 168 147 87.50%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 46 28.22%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 57 34.97%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 2 1.23%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 0 0.00%
Salariés : contrat de professionnalisation 0 0.00%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 0 0.00%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 1 0.61%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 1 0.61%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 39 23.93%
Autre prise en charge 6 3.68%
Demande de prise en charge en cours 11 6.75%
Ensemble 163 100.00%
Non répondant 0

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 0 0.00%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 0 0.00%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 0 0.00%
BEPC (niveau ou dipléme) 0 0.00%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 2 1.36%
Niveau fin terminale 1 0.68%
Baccalauréat 94 63.95%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 2 1.36%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 23 15.65%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 1 0.68%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 5 3.40%
LICENCE (L3) 15 10.20%
MAITRISE (M1) 2 1.36%
DESS,DEA (M2) 2 1.36%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 147 100.00%
Non réponse 3

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 1 0.72%
Travailleuse Familiale ou TISF 0 0.00%
Moniteur Educateur 0 0.00%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 0 0.00%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 10 7.19%
Dipldmes para-médicaux 1 0.72%
Aucun dipldme 127 91.37%
Ensemble 139 100.00%
Non réponse 11
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 36 25.53%
Série ES (B) 44 31.21%
Série S (C, D, D', E) 8 5.67%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3,
F4, F9, F10A&B, F12) 0 0.00%
Série STL (F5, F6, F7, F7) 0 0.00%
Série STMG (STG, STT,G, H) 20 14.18%
Séries STAV (STPA,STAE) 1 0.71%
Série ST2S (SMS, F8) 20 14.18%
Série Hotellerie 1 0.71%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 11 7.80%
Baccalauréat étranger 0 0.00%
Ensemble 141 100.00%
Non réponse 9

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 18.00 18.00 18.00
ler quartile 19.50 20.00 20.00
Médiane 20.50 21.00 21.00
3eme quartile 22.00 25.00 24.00
Maximum 34.00 52.00 52.00
Moyenne 21.67 23.40 23.26

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 12 8.11%
Etudes secondaires 23 15.54%
Etudes supérieures 59 39.86%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 10 6.76%
social
Emploi dans un autre secteur 20 13.51%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 0 0.00%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 1 0.68%
emploi ou d'une qualification
Chémage 16 10.81%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 2 1.35%
Autres cas d'inactivité 5 3.38%
Ensemble 148 100.00%
Non réponse 2

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 6 4.14%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 26 17.93%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 31 21.38%
supérieur
Profession intermédiaire 11 7.59%
Employé 36 24.83%
Ouvrier 34 23.45%
Inactif 1 0.69%
Ensemble 145 100.00%
Non réponse 5

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 29 21.17%
Finistéere 33 24.09%
Ille-et-Vilaine 27 19.71%
Morbihan 20 14.60%
sous-ensemble Bretagne 109 79.56%
Basse-Normandie 7 5.11%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 9 6.57%
Centre 1 0.73%
Autres régions 11 8.03%
Ensemble 137 100.00%
Non réponse 13

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 27 19.57%
Finistére 31 22.46%
llle-et-Vilaine 43 31.16%
Morbihan 19 13.77%
sous-ensemble Bretagne 120 86.96%
Basse-Normandie 5 3.62%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 8 5.80%
Centre 0 0.00%
Autres régions 5 3.62%
Ensemble 138 100.00%
Non réponse 12

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 37 23.72%
I.T.E.S. GUIPAVAS 28 17.95%
ASKORIA RENNES 54 34.62%
ASKORIA LORIENT 37 23.72%
Ensemble 156 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 111 23.77%
I.T.E.S. GUIPAVAS 90 19.27%
ASKORIA RENNES 157 33.62%
ASKORIA LORIENT 109 23.34%
Ensemble 467 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble

en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 4 8.89% 41 91.11% 45 100.00%
2éme année 5 11.90% 37 88.10% 42 100.00%
3éme année 0 0.00% 35 100.00% 35 100.00%
4éme année
Ensemble 9 7.38% 113 92.62% 122 100.00%
dont nouveaux inscrits 3 41 44
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 4 4
Ensemble 0 4 4
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 10 373 383
Nombre de candidats admis 3 41 44
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

2 0
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 2 3.45% 56 96.55% 58 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 2 4.44% 43 95.56% 45 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0

Présentés 2 3.45% 56 96.55% 58 100.00%
Ensemble

Recus 2 4.44% 43 95.56% 45 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 2 2 100.00%
Femmes 56 43 76.79%

Ensemble 58 45 77.59%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 9 20.00%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 15 33.33%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 0 0.00%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 5 11.11%
Salariés : contrat de professionnalisation 0 0.00%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 0 0.00%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 1 2 2904
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 0 0.00%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 9 20.00%
Autre prise en charge 4 8.89%
Demande de prise en charge en cours 2 4.44%
Ensemble 45 100.00%
Non répondant 0

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 0 0.00%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 0 0.00%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 0
BEPC (niveau ou dipléme) 0 0.00%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 0 0.00%
Niveau fin terminale 0 0.00%
Baccalauréat 24 57.14%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 1 2 38%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 4 9.52%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 5 11.90%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 2 4.76%
LICENCE (L3) 6 14.29%
MAITRISE (M1) 0 0.00%
DESS,DEA (M2) 0 0.00%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 42 100.00%
Non réponse 3

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 0 0.00%
Travailleuse Familiale ou TISF 0 0.00%
Moniteur Educateur 0 0.00%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 1 2 50%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 2 5.00%
Dipldmes para-médicaux 1 2.50%
Aucun dipldme 36 90.00%
Ensemble 40 100.00%
Non réponse 5
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 12 29.27%
Série ES (B) 12 29.27%
Série S (C, D, D', E) 2 4.88%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3,
F4, F9, F10A&B, F12) L 2.44%
Série STL (F5, F6, F7, F7) 0 0.00%
Série STMG (STG, STT,G, H) 3 7.32%
Séries STAV (STPA,STAE) 0 0.00%
Série ST2S (SMS, F8) 9 21.95%
Série Hotellerie 0 0.00%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 2 4.88%
Baccalauréat étranger 0 0.00%
Ensemble 41 100.00%
Non réponse 4

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 21.00 18.00 18.00
ler quartile 22.50 20.00 20.00
Médiane 24.50 21.00 21.00
3eme quartile 32.50 23.00 24.00
Maximum 40.00 45.00 45.00
Moyenne 27.50 22.22 22.69

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 6 14.29%
Etudes secondaires 4 9.52%
Etudes supérieures 16 38.10%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 3 714%
social
Emploi dans un autre secteur 8 19.05%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 0 0.00%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 1 2.38%
emploi ou d'une qualification
Chémage 4 9.52%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 0 0.00%
Autres cas d'inactivité 0 0.00%
Ensemble 42 100.00%
Non réponse 3

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 2 4.88%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 4 9.76%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 8 19.51%
supérieur
Profession intermédiaire 4 9.76%
Employé 16 39.02%
Ouvrier 7 17.07%
Inactif 0 0.00%
Ensemble 41 100.00%
Non réponse 4

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 5 11.63%
Finistéere 5 11.63%
Ille-et-Vilaine 13 30.23%
Morbihan 5 11.63%
sous-ensemble Bretagne 28 65.12%
Basse-Normandie 5 11.63%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 5 11.63%
Centre 0 0.00%
Autres régions 5 11.63%
Ensemble 43 100.00%
Non réponse 2

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 4 9.09%
Finistére 7 15.91%
llle-et-Vilaine 16 36.36%
Morbihan 3 6.82%
sous-ensemble Bretagne 30 68.18%
Basse-Normandie 5 11.36%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 7 15.91%
Centre 0 0.00%
Autres régions 2 4.55%
Ensemble 44 100.00%
Non réponse 1

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 22 59.46%
ASKORIA BRUZ 15 40.54%
Ensemble 37 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA SAINT-BRIEUC 57 46.72%
ASKORIA BRUZ 65 53.28%
Ensemble 122 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 5 3.97% 121 96.03% 126 100.00%
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 5 3.97% 121 96.03% 126 100.00%
dont nouveaux inscrits 5 110 115
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 10 10
Ensemble 0 10 10
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 12 446 458
Nombre de candidats admis 5 109 114
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

3 3
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 3 2.94% 99 97.06% 102 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 2 2.86% 68 97.14% 70 100.00%
VAE et parcours de formation Présentes 0 0 0

Recus 0 0 0

Présentés 3 2.94% 99 97.06% 102 100.00%
Ensemble

Recus 2 2.86% 68 97.14% 70 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 3 2 66.67%
Femmes 99 68 68.69%

Ensemble 102 70 68.63%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 44 35.20%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou a1 32.80%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 18 14.40%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 0 0.00%
Salariés : contrat de professionnalisation 0 0.00%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 0 0.00%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 0 0.00%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 0 0.00%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 19 15.20%
Autre prise en charge 1 0.80%
Demande de prise en charge en cours 2 1.60%
Ensemble 125 100.00%
Non répondant 2

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de .
. . en effectif en %
I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 0 0.00%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 0 0.00%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 0 0.00%
BEPC (niveau ou dipléme) 0 0.00%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 0 0.00%
Niveau fin terminale 0 0.00%
Baccalauréat 4 3.28%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 0 0.00%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 111 90.98%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 1 0.82%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 0 0.00%
LICENCE (L3) 4 3.28%
MAITRISE (M1) 2 1.64%
DESS,DEA (M2) 0 0.00%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 122 100.00%
Non réponse 4

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ere anné

e selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 0 0.00%
Travailleuse Familiale ou TISF 2 1.85%
Moniteur Educateur 0 0.00%
As§. _de_ sgrvnce social,éducateur 1 0.93%
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux 42 38.89%
Dipldmes para-médicaux 4 3.70%
Aucun dipldme 59 54.63%
Ensemble 108 100.00%
Non réponse 18
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 10 8.20%
Série ES (B) 45 36.89%
Série S (C, D, D', E) 9 7.38%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3,
F4, F9, F10A&B, F12) 0 0.00%
Série STL (F5, F6, F7, F7) 0 0.00%
Série STMG (STG, STT,G, H) 7 5.74%
Séries STAV (STPA,STAE) 1 0.82%
Série ST2S (SMS, F8) 44 36.07%
Série Hotellerie 0 0.00%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 6 4.92%
Baccalauréat étranger 0 0.00%
Ensemble 122 100.00%
Non réponse 4

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 20.00 20.00 20.00
ler quartile 20.00 20.00 20.00
Médiane 20.00 21.00 21.00
3eme quartile 25.00 23.00 23.00
Maximum 32.00 40.00 40.00
Moyenne 23.40 22.55 22.58

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 2 1.67%
Etudes secondaires 17 14.17%
Etudes supérieures 86 71.67%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 3 2 50%
social
Emploi dans un autre secteur 9 7.50%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 1 0.83%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 0 0.00%
emploi ou d'une qualification
Chémage 2 1.67%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 0 0.00%
Autres cas d'inactivité 0 0.00%
Ensemble 120 100.00%
Non réponse 6

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 15 12.61%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 7 5.88%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 27 22 69%
supérieur
Profession intermédiaire 9 7.56%
Employé 35 29.41%
Ouvrier 25 21.01%
Inactif 1 0.84%
Ensemble 119 100.00%
Non réponse 7

* le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 10 8.33%
Finistére 23 19.17%
Ille-et-Vilaine 29 24.17%
Morbihan 27 22.50%
sous-ensemble Bretagne 89 74.17%
Basse-Normandie 18 15.00%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 10 8.33%
Centre 0 0.00%
Autres régions 3 2.50%
Ensemble 120 100.00%
Non réponse 6

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 11 9.17%
Finistére 18 15.00%
llle-et-Vilaine 36 30.00%
Morbihan 27 22.50%
sous-ensemble Bretagne 92 76.67%
Basse-Normandie 16 13.33%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 9 7.50%
Centre 0 0.00%
Autres régions 3 2.50%
Ensemble 120 100.00%
Non réponse 6

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
Lycée Kerraoul - PAIMPOL 24 17.52%
Lycée Chaptal - QUIMPER 25 18.25%
ASKORIA RENNES 20 14.60%
Lycée Jeanne d'Arc - RENNES 23 16.79%
ASKORIA LORIENT 20 14.60%
Lycée ND de Ménimur - VANNES 25 18.25%
Ensemble 137 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
Lycée Kerraoul - PAIMPOL 21 16.67%
Lycée Chaptal - QUIMPER 19 15.08%
ASKORIA RENNES 23 18.25%
Lycée Jeanne d'Arc - RENNES 24 19.05%
ASKORIA LORIENT 20 15.87%
Lycée ND de Ménimur - VANNES 19 15.08%
Ensemble 126 100.00%
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CAFERUIS

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 18 22.50% 62 77.50% 80 100.00%
2éme année 14 32.56% 29 67.44% 43 100.00%
3éme année
4éme année
Ensemble 32 26.02% 91 73.98% 123 100.00%
dont nouveaux inscrits 16 58 74
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 2 2
Dispense hors VAE 3 11 14
Ensemble 3 13 16
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 21 86 107
Nombre de candidats admis 17 58 75
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

4 0
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 24 31.58% 52 68.42% 76 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 17 29.82% 40 70.18% 57 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés > 11 16

Recus 4 8 12
Ensemble Présentés 29 31.52% 63 68.48% 92 100.00%

Recus 21 30.43% 48 69.57% 69 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 24 17 70.83%
Femmes 52 40 76.92%

Ensemble 76 57 75.00%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 7 8.14%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 4 4.65%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 1 1.16%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 0 0.00%
Salariés : contrat de professionnalisation 6 6.98%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 1 1.16%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : o5 20.07%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 16 18.60%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 9 10.47%
Autre prise en charge 13 15.12%
Demande de prise en charge en cours 4 4.65%
Ensemble 86 100.00%
Non répondant 1

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 0 0.00%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 0 0.00%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 0 0.00%
BEPC (niveau ou dipléme) 0 0.00%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 0 0.00%
Niveau fin terminale 3 3.95%
Baccalauréat 8 10.53%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 3 3.95%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 12 15.79%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 8 10.53%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 10 13.16%
LICENCE (L3) 20 26.32%
MAITRISE (M1) 4 5.26%
DESS,DEA (M2) 8 10.53%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 76 100.00%
Non réponse 4

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 0 0.00%
Travailleuse Familiale ou TISF 0 0.00%
Moniteur Educateur 2 2.74%
Ass. de service social,éducateur

spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA 42 57.53%
Autres dipldmes sociaux 6 8.22%
Dipldmes para-médicaux 11 15.07%
Aucun dipldme 12 16.44%
Ensemble 73 100.00%
Non réponse 7
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 11 14.86%
Série ES (B) 20 27.03%
Série S (C, D, D', E) 21 28.38%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3,
F4, F9, F10A&B, F12) 3 4.05%
Série STL (F5, F6, F7, F7) 0 0.00%
Série STMG (STG, STT,G, H) 8 10.81%
Séries STAV (STPA,STAE) 0 0.00%
Série ST2S (SMS, F8) 8 10.81%
Série Hotellerie 0 0.00%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 2 2.70%
Baccalauréat étranger 1 1.35%
Ensemble 74 100.00%
Non réponse 6

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 29.00 25.00 25.00
ler quartile 34.00 34.00 34.00
Médiane 37.00 37.00 37.00
3eme quartile 41.00 44.00 43.00
Maximum 44.00 53.00 53.00
Moyenne 36.89 38.59 38.20

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 0 0.00%
Etudes secondaires 0 0.00%
Etudes supérieures 2 2.56%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 60 76.92%
social
Emploi dans un autre secteur 8 10.26%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 0 0.00%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 0 0.00%
emploi ou d'une qualification
Chémage 8 10.26%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 0 0.00%
Autres cas d'inactivité 0 0.00%
Ensemble 78 100.00%
Non réponse 2

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 7 9.72%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 10 13.89%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 12 16.67%
supérieur
Profession intermédiaire 11 15.28%
Employé 18 25.00%
Ouvrier 14 19.44%
Inactif 0 0.00%
Ensemble 72 100.00%
Non réponse 8

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 7 9.72%
Finistéere 10 13.89%
Ille-et-Vilaine 22 30.56%
Morbihan 9 12.50%
sous-ensemble Bretagne 48 66.67%
Basse-Normandie 4 5.56%
Haute-Normandie 1 1.39%
Pays-de-la-Loire 10 13.89%
Centre 1 1.39%
Autres régions 8 11.11%
Ensemble 72 100.00%
Non réponse 8

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant

I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 12 16.44%
Finistére 11 15.07%
llle-et-Vilaine 27 36.99%
Morbihan 14 19.18%
sous-ensemble Bretagne 64 87.67%
Basse-Normandie 3 4.11%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 6 8.22%
Centre 0 0.00%
Autres régions 0 0.00%
Ensemble 73 100.00%
Non réponse 7

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

ion

Centres de formation Places en %
ASKORIA MORLAIX 11 8.40%
I.T.E.S. QUIMPER 25 19.08%
ASKORIA RENNES 50 38.17%
ASKORIA BRUZ 45 34.35%
Ensemble 131 100.00%
Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de format

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA MORLAIX 18 14.63%
I.T.E.S. QUIMPER 24 19.51%
ASKORIA RENNES 36 29.27%
ASKORIA BRUZ 45 36.59%
Ensemble 123 100.00%
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MEDIATEUR FAMILIAL

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble

en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 0 0 0 0.00%
2éme année 0 0.00% 15 100.00% 15 100.00%
3éme année
4éme année
Ensemble 0 0.00% 15 100.00% 15 100.00%
dont nouveaux inscrits 0 0 0
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 1 10 11
Nombre de candidats admis 1 8 9
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

1 0
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %

Parcours de formation uniquement Présentés 0 0.00% 2 100.00% 2 100.00%

Recgus 0 0.00% 2 100.00% 2 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 0 0.00% 2 100.00% 2 100.00%

Recus 0 0.00% 2 100.00% 2 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 0 0
Femmes 2 2 100.00%
Ensemble 2 2 100.00%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére
(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %

Aucune aide financiere

Etudiants : bourse du Conseil régional ou
autre aide financiére

Etudiants : bourse du Conseil général ou
d'un autre organisme

Contrat d'apprentissage

Salariés : contrat de professionnalisation
Salariés ou agents Fonction Publique :
contrat aidé

Salariés ou agents Fonction Publique :
formation continue

Congé individuel de formation ou congé de
formation professionnelle

Demandeurs d'emploi

Autre prise en charge

Demande de prise en charge en cours

Ensemble 0

Non répondant

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces
dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

\ . . . en effectif en %
I'enseignement géneéral

Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e

BEP carriéres sanitaires et sociales (niveau
ou dipléme)

BEPA services a la personne

BEPC (niveau ou dipléme)

Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére

Niveau fin terminale

Baccalauréat

Equivalence baccalauréat (DAEU...) ou
titre/dipléme de niveau IV

BTS

DUT ou niveau bac +2 a caractere
professionnel

DEUG,DEUST (L2)

LICENCE (L3)

MAITRISE (M1)

DESS,DEA (M2)

DOCTORAT

Ensemble 0

Non réponse

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %

CAFAD ou DEAVS

Aide Médico-Psychologique

Travailleuse Familiale ou TISF

Moniteur Educateur

Ass. de service social,éducateur
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux

Dipldmes para-médicaux

Aucun dipldme

Ensemble 0

Non réponse

55



Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat

en effectif

en %

Série L (A)

Série ES (B)

Série S (C, D, D', E)

Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3,
F4, F9, F10A&B, F12)

Série STL (F5, F6, F7, F7')

Série STMG (STG, STT,G, H)

Séries STAV (STPA,STAE)

Série ST2S (SMS, F8)

Série Hotellerie

Séries TMD (F11, F11')

Baccalauréat professionnel

Baccalauréat étranger

Ensemble

Non réponse

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age

Hommes

Femmes

Ensemble

Minimum

ler quartile

Médiane

3eme quartile

Maximum

Moyenne

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale
Etudes secondaires
Etudes supérieures
Emploi dans le secteur social ou médico-
social
Emploi dans un autre secteur
Suivi de la méme formation dans un autre
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un
emploi ou d'une qualification
Chémage
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité
Autres cas d'inactivité
Ensemble 0
Non réponse

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle

e

h effectif

en %

Agriculteur

Artisan, commercant, chef d'entreprise

Cadre et profession intellectuelle du
supérieur

Profession intermédiaire

Employé

Ouvrier

Inactif

Ensemble

Non réponse

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation

en effectif

en %

Cotes-d'Armor

Finistére

llle-et-Vilaine

Morbihan

sous-ensemble Bretagne

Basse-Normandie

Haute-Normandie

Pays-de-la-Loire

Centre

Autres régions

Ensemble

Non réponse

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant

I'entrée en formation

Département d'habitation

en effectif

en %

Cotes-d'Armor

Finistére

Ille-et-Vilaine

Morbihan

sous-ensemble Bretagne

Basse-Normandie

Haute-Normandie

Pays-de-la-Loire

Centre

Autres régions

Ensemble

Non réponse

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA BRUZ 10
Ensemble 10

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA BRUZ 15 100.00%
Ensemble 15
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CAFDES

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 7 35.00% 13 65.00% 20 100.00%
2éme année 12 40.00% 18 60.00% 30 100.00%
3éme année
4éme année
Ensemble 19 38.00% 31 62.00% 50 100.00%
dont nouveaux inscrits 9 13 22
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 2 0 2
Dispense hors VAE 1 1 2
Ensemble 3 1 4
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 20 16 36
Nombre de candidats admis 14 12 26
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

1 0
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 8 30.77% 18 69.23% 26 100.00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 6 28.57% 15 71.43% 21 100.00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0

Présentés 8 30.77% 18 69.23% 26 100.00%
Ensemble

Recus 6 28.57% 15 71.43% 21 100.00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 8 6 75.00%
Femmes 18 15 83.33%

Ensemble 26 21 80.77%
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére

(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %
Aucune aide financiere 1 5.00%
Etudlar?ts : .bours'e‘ du Conseil régional ou 0 0.00%
autre aide financiére
E'tudlants : bourge du Conseil général ou 0 0.00%
d'un autre organisme
Contrat d'apprentissage 1 5.00%
Salariés : contrat de professionnalisation 1 5.00%
Salariés .ou, agents Fonction Publique : 0 0.00%
contrat aidé
Salarlgs ou agents Fonction Publique : 6 30.00%
formation continue
Conge. individuel Qe formation ou congé de 4 20.00%
formation professionnelle
Demandeurs d'emploi 0 0.00%
Autre prise en charge 7 35.00%
Demande de prise en charge en cours 0 0.00%
Ensemble 20 100.00%
Non répondant 0

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces

dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

. . en effectif en %

I'enseignement général
Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e 0 0.00%
BEP_ caArrleres sanitaires et sociales (niveau 0 0.00%
ou dipléme)
BEPA services a la personne 0 0.00%
BEPC (niveau ou dipléme) 0 0.00%
Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére 0 0.00%
Niveau fin terminale 0 0.00%
Baccalauréat 2 11.11%
EquwfaleAnce bacqalaureat (DAEU...) ou 0 0.00%
titre/dipléme de niveau IV
BTS 0 0.00%
DUT ou niveau bac +2 a caractére 0 0.00%
professionnel
DEUG,DEUST (L2) 1 5.56%
LICENCE (L3) 8 44.44%
MAITRISE (M1) 1 5.56%
DESS,DEA (M2) 6 33.33%
DOCTORAT 0 0.00%
Ensemble 18 100.00%
Non réponse 2

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %
CAFAD ou DEAVS 0 0.00%
Aide Médico-Psychologique 0 0.00%
Travailleuse Familiale ou TISF 0 0.00%
Moniteur Educateur 0 0.00%
Ass. de service social,éducateur

spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA 6 35.29%
Autres dipldmes sociaux 5 29.41%
Dipldmes para-médicaux 1 5.88%
Aucun dipldme 5 29.41%
Ensemble 17 100.00%
Non réponse 3
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat en effectif en %
Série L (A) 1 6.25%
Série ES (B) 5 31.25%
Série S (C, D, D', E) 5 31.25%
Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3, 1 6.25%
F4, F9, F10A&B, F12)
Série STL (F5, F6, F7, F7) 2 12.50%
Série STMG (STG, STT,G, H) 0 0.00%
Séries STAV (STPA,STAE) 0 0.00%
Série ST2S (SMS, F8) 1 6.25%
Série Hotellerie 0 0.00%
Séries TMD (F11, F11") 0 0.00%
Baccalauréat professionnel 1 6.25%
Baccalauréat étranger 0 0.00%
Ensemble 16 100.00%
Non réponse 4

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age Hommes Femmes | Ensemble
Minimum 32.00 28.00 28.00
ler quartile 44.00 36.00 36.00
Médiane 48.50 43.00 44.00
3eme quartile 51.00 45.00 48.50
Maximum 51.00 53.00 53.00
Moyenne 45.83 41.14 42.55

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale 0 0.00%
Etudes secondaires 0 0.00%
Etudes supérieures 0 0.00%
Empl0| dans le secteur social ou médico- 13 72 2204
social
Emploi dans un autre secteur 4 22.22%
§U|V|_de la méme formation dans un autre 0 0.00%
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un 0 0.00%
emploi ou d'une qualification
Chémage 1 5.56%
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 0 0.00%
Autres cas d'inactivité 0 0.00%
Ensemble 18 100.00%
Non réponse 2

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle eh effectif en %
Agriculteur 2 11.11%
Artisan, commercant, chef d'entreprise 0 0.00%
Cad,re_ et profession intellectuelle du 8 44.44%
supérieur
Profession intermédiaire 1 5.56%
Employé 2 11.11%
Ouvrier 5 27.78%
Inactif 0 0.00%
Ensemble 18 100.00%
Non réponse 2

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor 1 6.25%
Finistéere 2 12.50%
Ille-et-Vilaine 5 31.25%
Morbihan 1 6.25%
sous-ensemble Bretagne 9 56.25%
Basse-Normandie 2 12.50%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 2 12.50%
Centre 0 0.00%
Autres régions 3 18.75%
Ensemble 16 100.00%
Non réponse 4

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant

I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor 0 0.00%
Finistére 1 5.56%
llle-et-Vilaine 10 55.56%
Morbihan 4 22.22%
sous-ensemble Bretagne 15 83.33%
Basse-Normandie 2 11.11%
Haute-Normandie 0 0.00%
Pays-de-la-Loire 1 5.56%
Centre 0 0.00%
Autres régions 0 0.00%
Ensemble 18 100.00%
Non réponse 2

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %
ASKORIA RENNES 40 100.00%
Ensemble 40 100.00%

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA RENNES 50 100.00%
Ensemble 50 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

INGENIEUR SOCIAL

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Hommes Femmes Ensemble

en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 0 0 0 0.00%
2éme année 6 60.00% 4 40.00% 10 100.00%
3éme année 4 30.77% 9 69.23% 13 100.00%
4éme année
Ensemble 10 43.48% 13 56.52% 23 100.00%
dont nouveaux inscrits 1 5 6
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Hommes Femmes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes | Ensemble

Nombre de candidats 0 0 0
Nombre de candidats admis 0 0 0
Tableau 4 - Répartition des centres de formation selon le statut

Ass.L1901 Etat

1 1
Tableau 5 - Diplomes délivrés*
Voie d'acces Hommes Femmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 0 0 0

Parcours de formation uniquement

Recus 0 0 0
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 0 0 0

Recus 0 0 0

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 6 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniquement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 0 0
Femmes 0 0
Ensemble 0 0
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Tableau 7 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le mode de prise en charge financiére
(plusieurs réponses possibles)

Prise en charge financiére en effectif en %

Aucune aide financiere

Etudiants : bourse du Conseil régional ou
autre aide financiére

Etudiants : bourse du Conseil général ou
d'un autre organisme

Contrat d'apprentissage

Salariés : contrat de professionnalisation
Salariés ou agents Fonction Publique :
contrat aidé

Salariés ou agents Fonction Publique :
formation continue

Congé individuel de formation ou congé de
formation professionnelle

Demandeurs d'emploi

Autre prise en charge

Demande de prise en charge en cours

Ensemble 0

Non répondant

Tableau 8 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le niveau d'études ou dipldme le plus élevé lors de I'acces
dans la formation

Niveau d'études ou diplome de

\ . . . en effectif en %
I'enseignement géneéral

Cycle d'études primaires ou niveau 6e,5e,4e

BEP carriéres sanitaires et sociales (niveau
ou dipléme)

BEPA services a la personne

BEPC (niveau ou dipléme)

Autres BEP,CAP ou fin 2nde ou 1ére

Niveau fin terminale

Baccalauréat

Equivalence baccalauréat (DAEU...) ou
titre/dipléme de niveau IV

BTS

DUT ou niveau bac +2 a caractere
professionnel

DEUG,DEUST (L2)

LICENCE (L3)

MAITRISE (M1)

DESS,DEA (M2)

DOCTORAT

Ensemble 0

Non réponse

Tableau 9 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le dipldme professionnel déja obtenu

Dipléme de I'enseignement professionnel er} effectif 2 n %

CAFAD ou DEAVS

Aide Médico-Psychologique

Travailleuse Familiale ou TISF

Moniteur Educateur

Ass. de service social,éducateur
spécialisé, CESF,ETS,EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux

Dipldmes para-médicaux

Aucun dipldme

Ensemble 0

Non réponse
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Tableau 10 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la série de baccalauréat

Série de baccalauréat

en effectif

en %

Série L (A)

Série ES (B)

Série S (C, D, D', E)

Série STI2D et STD2A (F1A, F1E, F2, F3,
F4, F9, F10A&B, F12)

Série STL (F5, F6, F7, F7')

Série STMG (STG, STT,G, H)

Séries STAV (STPA,STAE)

Série ST2S (SMS, F8)

Série Hotellerie

Séries TMD (F11, F11')

Baccalauréat professionnel

Baccalauréat étranger

Ensemble

Non réponse

Tableau 11 - Description des étudiants inscrits en 1ére année selon I'age

Age

Hommes

Femmes

Ensemble

Minimum

ler quartile

Médiane

3eme quartile

Maximum

Moyenne

Tableau 12 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la situation antérieure a I'entrée en formation

Situation antérieure en effectif en %
Autre formation sociale
Etudes secondaires
Etudes supérieures
Emploi dans le secteur social ou médico-
social
Emploi dans un autre secteur
Suivi de la méme formation dans un autre
établissement
Participation a un dspositif de formation
destiné aux personnes a la recherche d'un
emploi ou d'une qualification
Chémage
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité
Autres cas d'inactivité
Ensemble 0
Non réponse

Tableau 13 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon la catégorie socio-professionnelle du parent référent*

Catégorie socio-professionnelle

e

h effectif

en %

Agriculteur

Artisan, commercant, chef d'entreprise

Cadre et profession intellectuelle du
supérieur

Profession intermédiaire

Employé

Ouvrier

Inactif

Ensemble

Non réponse

* |le pére si renseigné sinon la mére
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Tableau 14 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation a la fin des études secondaires

Département d'habitation en effectif en %
Cotes-d'Armor
Finistéere
llle-et-Vilaine
Morbihan
sous-ensemble Bretagne 0

Basse-Normandie
Haute-Normandie
Pays-de-la-Loire
Centre

Autres régions
Ensemble 0
Non réponse

Tableau 15 - Répartition des étudiants inscrits en 1ére année selon le département d'habitation les 12 derniers mois avant
I'entrée en formation

Département d'habitation en effectif en %
Cétes-d'Armor
Finistére
llle-et-Vilaine
Morbihan
sous-ensemble Bretagne 0

Basse-Normandie
Haute-Normandie
Pays-de-la-Loire

Centre
Autres régions

Ensemble 0
Non réponse

Tableau 16 - Places offertes aux candidats a I'entrée en formation

Centres de formation Places en %

ASKORIA RENNES
College coop. Bretagne - RENNES

Ensemble

Tableau 17 - Répartition des étudiants inscrits selon le centre de formation

Centres de formation Effectifs en %
ASKORIA RENNES 7 30.43%
College coop. Bretagne - RENNES 16 69.57%
Ensemble 23 100.00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2014

VALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE

Tableau 1 - Résultats des candidats a la VAE*

. Présentés Validation totale Valld_atlon AL_qur_1e
Diplémes partielle | validation
en effectif | en effectif en % en effectif | en effectif
Aide médico-psychologique 55 34 61.82% 14 7
Assistant familial 12 10 83.33% 1 1
Auxiliaire de vie sociale 191 83 43.46% 89 19
Moniteur éducateur 46 32 69.57% 7 7
Technicien intervention sociale et familiale - - - - -
Educateur technique spécialisé 5 3 60.00% 1 1
Educateur spécialisé 46 33 71.74% 9 4
Assistant de service social 9 2 22.22% 5 2
Educateur jeunes enfants 15 7 46.67% 5 3
Caferuis 15 10 66.67% 5 0
Médiateur familial 2 0 0.00% 0 2
Ingénieur social 1 1 100.00% 0 0
Ensemble 397 215 54.16% 136 46

*source DRJSCS Bretagne
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Liste des centres de formation

Aide médico-psychologique

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 12, rue du Vau Meno - 22005 SAINT BRIEUC CEDEX 1
Tél. 02.96.78.86.21
- 87, route de Callac - 29600 MORLAIX
Tél : 02.98.63.23.00
- 2, avenue du Bois Labbé - 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36
- Campus de Ker Lann - Rue Pierre de Maupertuis - 35174 BRUZ CEDEX
Tél. 02.99.05.06.10 - http://www.askoria.eu

Institut pour le Travail Educatif et Social
2, rue Alfred Le Bars - ZAC de Cuzon - 29000 QUIMPER
Tél. 02.98.90.38.73 - http://www.ites-formation.com

Lycée privé Jeanne d’Arc
61, rue La Fontaine - 35708 RENNES CEDEX 7
Tél. 02.99.84.30.30 - http://www.lycee-ja-rennes.org

Centre de formation (GRIMES)
Etablissement Public de Santé Mentale
B.P. 10 - 56896 - SAINT AVE CEDEX
Tél. 02.97.54.48.28 - http://www.grimes.fr

Lycée Marie Le Franc
128, boulevard Léon Blum — BP2146 — 56321 LORIENT CEDEX
Tél. : 02.97.87.24.87 - http://www.Ip-marielefranc-lorient.ac-rennes.fr

Assistant Familial

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 12, rue du Vau Meno 22005 SAINT BRIEUC CEDEX 1
Tél. 02.96.78.86.21
- 2, avenue du Bois Labbé - 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36
- 7, rue des Montagnes - 56100 LORIENT
Tél. 02.97.87.65.10 - http://www.askoria.eu

Institut pour le Travail Educatif et Social
170, rue Jules Janssen - ZAC de Kergaradec - 29806 BREST CEDEX 9
Tél. 02.98.34.60.60 - http://www.ites-formation.com

Initiatives Formation
- 3, rue Edouard Belin - 29200 BREST
Tél. 02.98.41.86.03
- ZA de Kerourvois - 3, impasse Pierre Curie - 29500 ERGUE GABERIC
Tél. 02.98.52.09.12 - http://www.groupe-initiatives.com

Assistant de service social

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 12, rue du Vau Meno - 22005 SAINT BRIEUC CEDEX 1
Tél. 02.96.78.86.21
- 2, avenue du Bois Labbé - 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36
- 7, rue des Montagnes - 56100 LORIENT
Tél. 02.97.87.65.10 - http://www.askoria.eu

Institut pour le Travail Educatif et Social

170, rue Jules Janssen - ZAC de Kergaradec - 29806 BREST CEDEX 9
Tél. 02.98.34.60.60 - http://www.ites-formation.com
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Auxiliaire de vie sociale

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 12, rue du Vau Meno - 22005 SAINT BRIEUC CEDEX 1
Tél. 02.96.78.86.21
- 87, route de Callac - 29600 MORLAIX
Tél : 02.98.63.23.00
- 2, avenue du Bois Labbé - 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36
- 7, rue des Montagnes - 56107 LORIENT CEDEX
Tél. 02.97.87.65.10 - http://www.askoria.eu

Institut pour le Travail Educatif et Social
170, rue Jules Janssen - ZAC de Kergaradec - 29806 BREST CEDEX 9
Tél. 02.98.34.60.60 - http://www.ites-formation.com

Greta de Morlaix
16, rue de Kerveguen - B.P. 17149 - 29671 MORLAIX CEDEX
Tél. : 02.98.88.60.87 - http://greta-bretagne.ac-rennes.fr

Lycée professionnel Saint-Elisabeth
9, rue Lamennais - 29171 DOUARNENEZ CEDEX
Tél. : 02.98.92.02.84 - http://www.elisablaise.fr

Lycée professionnel Dupuy De Léme
Rue Dupuy De Léme - 29287 BREST
Tél : 02.98.45.03.81 - http://www.lycee-dupuydelome-brest.ac-rennes.fr

C.L.P.S.
- 5, rue Emile Lepage - 29000 QUIMPER
Tél. 02.98.10.11.49
- 5, rue Léon Berthault - ZI de Lorient - BP 92104 - 35921 RENNES CEDEX
Tél. : 02.99.14.50.00
- ZAC du Mottais Ouest - Rue des Petits Bois - 35400 SAINT-MALO
Tél. : 02.99.20.62.20 - http://www.clps.net

Greta Est Bretagne - Agence de Redon
7, rue Saint Conwoion - BP 90503 - 35605 REDON CEDEX
Tél. : 02.99.72.22.40 - http://greta-bretagne.ac-rennes.fr

Lycée professionnel Jean-Baptiste Le Taillandier - site Saint-Joseph
42, route de Saint James - 35300 FOUGERES
Tél. : 02.99.99.06.47 - http://www.lycee-jblt.fr

Lycée privé Jeanne d'Arc
61, rue La Fontaine - 35708 RENNES CEDEX 7
Tél. 02.99.84.30.30 - http://www.lycee-ja-rennes.org

Lycée professionnel Coétlogon
53, rue Antoine Joly - B.P. 18307 - 35083 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.62.62 - http://www.Ip-coetlogon-rennes.ac-rennes.fr

Lycée Ampeére Josselin
Rue Guethennoc - B.P. 61 - 56120 JOSSELIN
Tél. 02.97.22.26.79 - http://www.Ip-ampere-josselin.ac-rennes.fr

AREP
71, rue de Metz - 56000 VANNES
Tél. 02.97.54.79.29 - http://www.reseau-arep.fr
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Conseiller en économie sociale et familiale

Lycée Polyvalent Kerraoul
Avenue Gabriel Le Bras - B.P. 93 - 22502 PAIMPOL
Tél. 02.96.55.34.30 - http://www.lyceekerraoul-paimpol.ac-rennes.fr

Lycée technique Chaptal
B.P. 90302 - 29105 QUIMPER CEDEX
Tél. 02.98.55.47.46 - http://www.lycee-chaptal.fr

Lycée privé Jeanne d’Arc
61, rue La Fontaine - 35708 RENNES CEDEX 7
Tél. 02.99.84.30.30 - http://www.lycee-ja-rennes.org

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 2, avenue du Bois Labbé - 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36
- 7, rue des Montagnes - 56100 LORIENT
Tél. 02.97.87.65.10 - http://www.askoria.eu

Lycée Notre-Dame de Ménimur
71, rue de Metz - 56000 VANNES
Tél. : 02.97.54.03.31 - http://www.ndim56.net

Directeur d’établissement ou de service d’intervent ion sociale

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
2, avenue du Bois Labbé 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36 - http://www.askoria.eu

Educateur de jeunes enfants

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 12, rue du Vau Meno - 22005 SAINT BRIEUC CEDEX 1
Tél. 02.96.78.86.21
- Campus de Ker Lann - Rue Pierre de Maupertuis - 35174 BRUZ CEDEX
Tél. 02.99.05.06.10 - http://www.askoria.eu

Educateur spécialisé

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 12, rue du Vau Meno - 22005 SAINT BRIEUC CEDEX 1
Tél. 02.96.78.86.21
- Campus de Ker Lann - Rue Pierre de Maupertuis - 35174 BRUZ CEDEX
Tél. 02.99.05.06.10
- 2, avenue du Bois Labbé - 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36
- 7, rue des Montagnes - 56100 LORIENT
Tél. 02.97.87.65.10 - http://www.askoria.eu

Institut pour le Travail Educatif et Social
170, rue Jules Janssen - ZAC de Kergaradec - 29806 BREST CEDEX 9
Tél. 02.98.34.60.60 - http://www.ites-formation.com

Educateur technique spécialisé

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 12, rue du Vau Meno 22005 SAINT BRIEUC CEDEX 1
Tél. 02.96.78.86.21
- 2, avenue du Bois Labbé - 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36 - http://www.askoria.eu

Institut pour le Travail Educatif et Social
170, rue Jules Janssen - ZAC de Kergaradec - 29806 BREST CEDEX 9
Tél. 02.98.34.60.60 - http://www.ites-formation.com
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Ingénierie sociale

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
2, avenue du Bois Labbé - 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36 - http://www.askoria.eu

College coopératif de Bretagne
Campus Rennes 2 La Harpe - Avenue Charles Tillon - C.S. 24414 - 35044 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.14.14.40 - http://www.ccb-formation.fr

Médiateur familial

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
Campus de Ker Lann - Rue Pierre de Maupertuis
35174 BRUZ CEDEX - Tél. 02 99 05 06 10 - http://www.askoria.eu

Moniteur éducateur

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 12, rue du Vau Meno - 22005 SAINT BRIEUC CEDEX 1
Tél. 02.96.78.86.21
- Campus de Ker Lann - Rue Pierre de Maupertuis - 35174 BRUZ CEDEX
Tél. 02.99.05.06.10 - http://www.askoria.eu

Lycée Notre-Dame de Campostal
4, rue Saint-Gilles - 22570 GOUAREC
Tél. 02.96.24.90.01 - http://www.lycee-campostal-gouarec.com

Lycée Polyvalent Kerraoul
Avenue Gabriel Le Bras - B.P. 93 - 22502 PAIMPOL
Tél. 02.96.55.34.30 - http://www.lyceekerraoul-paimpol.ac-rennes.fr

Institut pour le Travail Educatif et Social
170, rue Jules Janssen - ZAC de Kergaradec - 29806 BREST CEDEX 9
Tél. 02.98.34.60.60 - http://www.ites-formation.com

Lycée Ampeére Josselin
Rue Guethennoc - B.P. 61 - 56120 JOSSELIN
Tél. 02.97.22.26.79 - http://www.lp-ampere-josselin.ac-rennes.fr

Responsable d’unité d’intervention sociale

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 87, route de Callac - 29600 MORLAIX
Tél : 02.98.63.23.00
- Campus de Ker Lann - Rue Pierre de Maupertuis - 35174 BRUZ CEDEX
Tél. 02 99 05 06 10
- 2, avenue du Bois Labbé 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36 - http://www.askoria.eu

Technicien de l'intervention sociale et familiale

Lycée Jean Moulin
3, rue Vau Gicquel - 22000 SAINT BRIEUC
Tél. : 02.96.75.12.30 - http://www.lyceejeanmoulin.fr

Lycée Fénélon
164, rue Pierre Sémard - 29238 BREST CEDEX 2
Tél : 02.98.44.17.08 - http://www.estran-brest.fr

ASKORIA "Les Métiers des Solidarités"
- 2, avenue du Bois Labbé 35042 RENNES CEDEX
Tél. 02.99.54.97.36
- 7, rue des Montagnes - 56107 LORIENT CEDEX
Tél. 02.97.87.65.10 - http://www.askoria.eu
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Les professions sociales

Aide médico-psychologique
Formation en cours d’emploi d’au minimum 495h sur deux années et 24 semaines de stage pratique
Niveau requis : v" Avoir satisfait aux épreuves de sélection organisées par les centres de formation

L’aide médico-psychologique participe a 'accompagnement des personnes handicapées et des personnes agées
plus ou moins dépendantes au sein d'équipes pluri-professionnelles et sous la responsabilité d’'un travailleur social
ou para médical, afin de leur apporter notamment I'assistance individualisée que nécessite leur état psychique ou
physique, au travers les actes de la vie quotidienne.

Assistant familial
Formation de 240h en alternance dispensée sur une amplitude de 18 a 24 mois

Niveau requis : v Avoir suivi le stage préparatoire a I'accueil d’enfant organisé par I'employeur
v Avoir signé son contrat de travail depuis moins de trois ans

L'assistant familial est un travailleur social qui exerce une profession définie et réglementée d’accueil permanent a
son domicile et dans sa famille, de mineurs ou de jeunes majeurs de 18 a 25 ans. L’accueil peut étre organisé au
titre de la protection de I'enfance ou d'une prise en charge médico-sociale ou thérapeutique. L’assistant familial
doit étre titulaire d'un agrément délivré par le président du conseil général aprés vérification que ses conditions
d’accueil garantissent la santé, la sécurité et I'épanouissement des mineurs accueillis.

Assistant de service social
Formation de 1970h sur trois années et 48 semaines de stage pratique

Niveau requis : v Etre titulaire du Bac ou dispense
v Ou dipldme d’'acces aux études universitaires
v Ou certificat ou dipldme de niveau IV des professions sanitaires et sociales
v" Ou avoir passé avec succes I'examen de niveau DRJSCS (sous certaines conditions)

L’assistant de service social a pour fonction d'intervenir dans une situation existentielle donnée, dans le but de
développer la capacité des personnes et des groupes a accroitre, acquérir ou inventer leur propre bien-étre.

Son activité professionnelle est basée sur des connaissances de plus en plus rigoureuses et sur I'apprentissage
méthodique de différents types d’'actions. Elle requiert une appréhension globale et dynamique de la réalité sociale
et elle s’exerce en concertation avec d'autres professionnels de l'action sociale. Son travail dépend du type
d’activité choisi : polyvalence (de secteur ou de catégorie) ou spécialisation.

Auxiliaire de vie sociale
Formation de 504h sur 9 a 36 mois et 560h de stage pratique

Niveau requis : v' Etre 4gé d'au moins 18 ans
v’ Avoir satisfait aux épreuves de sélection organisées par les centres de formation
v’ Les titulaires de certains diplémes, certificats ou titres attestant de compétence en relation avec
le service aux personnes sont dispensés de I'épreuve écrite d’admission

L'auxiliaire de vie sociale intervient auprés des familles, des enfants, des personnes agées, des personnes
malades et des personnes handicapées, pour une aide dans la vie quotidienne, le maintien a domicile, la
préservation, la restauration et la stimulation de I'autonomie des personnes, leur insertion sociale et la lutte contre
I'exclusion.
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Conseiller en économie sociale et familiale
Formation de 540 heures sur une année
Niveau requis : v Etre titulaire du B.T.S.

Le conseiller en économie sociale et familiale assure une action d'information et de formation, généralement au
service de familles en difficulté dans la gestion matérielle de leur vie quotidienne, mais également dans leur
insertion sociale.

Directeur d’établissement ou de service d’intervent ion sociale

Formation de 895h sur trente mois

Niveau requis : v* Etre directeur en fonction dans le champ d’action sociale
v Ou étre cadre ou chef de projet en fonction dans le champ d’action sociale titulaire d'un dipléme
de niveau Il en travail social ou paramédical ou d'un diplome homologué au niveau Il ET justifier
d’'une expérience professionnelle d’'un an dans I'encadrement
v Ou étre salarié non cadre dans l'action sociale titulaire d'un dipldbme en travail social ou
paramédical de niveau Ill ET d'un diplébme de niveau Il ET justifier d'une expérience
professionnelle de 3 ans
v' Ou étre titulaire d'un dipldme de niveau Il ET justifier de 5 ans d’expérience professionnelle
dans I'encadrement
v' Ou étre titulaire d’un diplébme de niveau Il ET justifier de 3 ans d’expérience professionnelle
dans I'encadrement
v Ou étre titulaire d’un dipldme homologué au niveau |

Le Directeur d'établissement ou de service d’intervention sociale est chargé de I'élaboration et de la mise en ceuvre
du projet d’établissement ou de service, de I'animation et de la gestion des ressources humaines, de la gestion
économique et financiére de I'établissement ou du service ainsi que de la gestion technique et logistique.

Educateur de jeunes enfants

Formation de 1 500 heures sur vingt sept mois et 60 semaines de stage pratique

Niveau requis : v Etre titulaire du bac ou dispense
v Ou dipldme d’'acces aux études universitaires
v Ou certificat ou dipléme de niveau IV des professions sanitaires ou sociales sanctionnant une
formation de 2 ans
v' Ou dipléme d'auxiliaire de puériculture, certificat d’aptitudes aux fonctions d’AMP ou dipléme
d’Etat d’AVS et avoir exercé 3 ans dans le champ de la petite enfance
v' Ou avoir passé avec succes I'examen de niveau DRJSCS (sous certaines conditions)

L’éducateur de jeunes enfants intervient auprés des enfants de 0 a 7 ans. Il s’attache a favoriser le développement
global et harmonieux des enfants en stimulant leurs potentialités intellectuelles, affectives et artistiques. En créant
un environnement riche et stimulant, il contribue a leur éveil et leur permet d’acquérir la socialisation nécessaire a
une scolarisation réussie.

Il est, parmi les travailleurs sociaux, le spécialiste de la petite enfance.

Educateur spécialisé

Formation 1450h sur trois années ou quatre pour les étudiants en cours d’emploi et 15 mois de stage pratique

Niveau requis : v Etre titulaire du Bac ou dispense
v Ou dipléme d’acces aux études universitaires
v' Ou certificat ou dipldbme des professions sanitaires ou sociales sanctionnant une formation
de 2 ans
v Ou dipldme d’Etat d’AMP ou d’AVS et avoir exercé 5 ans dans I'emploi

L'éducateur spécialisé concourt a I'éducation d’enfants et d’adolescents, ou au soutien d’adultes présentant des
déficiences psychiques, physiques, ou des troubles du comportement, ou en difficulté d’insertion, en collaboration
avec tous ceux qui participent a I'action éducative, thérapeutique et sociale.
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Educateur technique spécialisé
Formation en cours d’emploi de 1200h sur trois années

Niveau requis : v Etre titulaire d'un dipldme de niveau IV en travail social ou paramédical
v/ Ou d’une attestation de formation de moniteur d’atelier
v' Ou d'un dipldme de niveau IV du secteur technologique ou professionnel et justifier de trois
années d’expérience professionnelle
v Ou du dipléme d’Etat d’aide médico-psychologique et justifier de trois années d'expérience
professionnelle

L’éducateur technique spécialisé est a la fois éducateur et spécialiste d’'une technique professionnelle qu'il
transmet aux personnes dont il a la charge. Il est ainsi spécialiste de l'adaptation ou de la réadaptation
professionnelle des handicapés jeunes ou adultes, d’'une fagon générale des personnes qui rencontrent de
grandes difficultés d'insertion professionnelle. Son action vise a favoriser 'autonomie, la réinsertion ou l'intégration
dans le monde du travail.

Ingénieur social
Formation de 700h sur trois années et 5 semaines de stage pratique

Niveau requis : v' Etre titulaire d’'un dipléme au moins de niveau Il relevant du code de I'action sociale et des
familles (DEASS, DEES, DEEJE, DEETS, DCESF, DEFA) et justifier de 3 ans d'expérience
professionnelle dans le domaine de l'intervention sociale
v' Ou d'un dipldbme au moins de niveau lll relevant du code de la santé et justifier de 5 ans
d’expérience professionnelle dans le domaine de l'intervention sociale
v Ou d'un dipldme correspondant au moins a 3 ans d’études supérieures ou d'un diplébme
homologué ou enregistré au RNCP au niveau Il et justifier de 3 ans d’expérience professionnelle
dans le domaine de l'intervention sociale
v Ou d'un dipldme correspondant au moins a 5 ans d’études supérieures ou d'un dipléme
homologué ou enregistré au RNCP au niveau |
v" Ou appartenir au corps des directeurs ou éducateurs de la PJJ, au corps des directeurs, chefs
de service ou conseillers d’'insertion et de probation de I'administration pénitentiaire et justifier de
trois ans d’expérience professionnelle dans l'intervention sociale

L'ingénieur social exerce des fonctions d’expertise, de conseil, de conception, de développement et d’évaluation
appliquées aux domaines des politiques sociales et de I'intervention sociale. L'ingénieur social occupe des postes
type chargé de mission, conseiller technique, chargé de développement, chargé de d’étude, coordonnateur de
projet.

Médiateur familial
Formation de 560h sur deux années

Niveau requis : v Etre titulaire d'un dipldme de niveau Ill des formations sociales
v' Ou étre titulaire d'un dipléme de niveau Il dans les disciplines juridiques, psychologiques ou
sociologiques
v Ou étre titulaire d'un dipléme de niveau Il et de trois années d’expérience professionnelle dans
le champ d’accompagnement familial, social, sanitaire, juridique, éducatif ou psychologique

Le médiateur familial intervient auprés de personnes en situation de rupture ou de séparation afin de favoriser la

reconstruction du lien familial et aider a la recherche de solutions répondant aux besoins de chacun des membres
de la famille.
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Moniteur éducateur
Formation de 950h sur deux années et 7 mois de stage pratique

Niveau requis : v Avoir satisfait aux épreuves de sélection organisées par les centres de formations
v Sont dispensés de I'épreuve écrite les titulaires du Bac ou d'un titre admis en équivalence, du
BEP aux carriéres sanitaires et sociales, des DEAMP ou TISF ou AF

Le moniteur éducateur exerce ses fonctions auprés d’enfants, d’adolescents et d’adultes inadaptés, handicapés ou
en situation de dépendance.

Il assure a ce titre I'animation et I'organisation de la vie quotidienne de ces personnes, participe a I'action éducative
en liaison avec les autres professionnels de I'éducation spécialisée.

Responsable d’unité d’intervention sociale
Formation de 820h sur deux années

Niveau requis : v Etre titulaire d'un dipldme d’Etat de niveau Il minimum
v Ou justifier d’'un dipldome homologué de niveau Il minimum
v' Qu justifier d'un des dipldmes d'auxiliaire médical de niveau lll ET de 2 ans d'expérience
professionnelle
v" Ou justifier d'un diplobme d'Etat ou dipldbme national ou dipldbme visé par le Ministre de
'enseignement supérieur correspondant a 2 ans d’études supérieures ou d'un dipldme, certificat
ou titre homologué de niveau Il ET de 3 ans d’expérience professionnelle dans l'action sociale ou
médico-sociale, ou de 3 ans dans une fonction d’encadrement
v Ou justifier d’'un dipléme d’Etat de niveau IV ET de 4 ans d’expérience professionnelle dans des
établissements sociaux et médico-sociaux
AUCUNE durée d’expérience professionnelle pour les candidats visés aux alinéas 3 et 4 s'ils
occupent une fonction d’encadrement dans un établissement social ou médico-social

Le responsable d'unité d’'intervention sociale est chargé de I'encadrement d’'une équipe et des actions directement
engagées aupres des usagers d’'un service ou d’'un établissement social ou médico-social.

Technicien de I'intervention sociale et familiale
Formation de 950h sur deux années et 33 sessions de stage pratique

Niveau requis : v Avoir satisfait aux épreuves de sélection organisées par les centres de formation

v Peuvent étre dispensés de I'épreuve écrite les titulaires d'un diplome de niveau IV minimum

v Peuvent étre dispensés de I'épreuve orale les titulaires des certificats d’AMP ou d’aide-soignant
ou d’auxiliaire de puériculture, du BEP sanitaire et social ou du BEPA option service aux personnes

Le technicien de l'intervention sociale et familiale intervient auprés de familles, de personnes en difficulté de vie ou
en difficulté sociale, de personnes agées ou de personnes handicapées, soit a domicile, soit en établissement ou
service s'inscrivant dans les politiques d’action sociale.

Il effectue une intervention sociale préventive et réparatrice a travers des activités d'aide a la vie quotidienne et a
I'éducation des enfants.
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