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L'enquéte annuelle auprés des centres de formation
aux professions sociales

L'enquéte menée aupres des centres de formation aux professions sociales couvre quinze formations
préparant aux dipldbmes du travail social visés au titre V du Code de l'action sociale et des familles
(articles D.451-11 &4 D.451-104) :

- six formations de niveau IV ou V accessibles sans condition de niveau d'étude : aide médico-
psychologique, assistant familial, auxiliaire de vie sociale, accompagnant éducatif et social, moniteur-
éducateur, technicien de l'intervention sociale et familiale ;

- cing formations de niveau lll accessibles aprés le baccalauréat : assistant de service social, conseiller
en économie sociale et familiale, éducateur de jeunes enfants, éducateur spécialisé, éducateur
technique spécialisé ;

- quatre formations de niveau | ou Il accessibles aprés obtention d'un dipléme de niveau Il ou moins :
certificat d'aptitude aux fonctions d'encadrement et de responsable d'unité d'intervention sociale
(CAFERUIS), certificat d'aptitude aux fonctions de directeur d'établissement social (CAFDES), ingénieur
social, médiateur familial.

Cette enquéte est réalisée tous les ans par la direction de la recherche, des études, de I'évaluation et
des statistiques (DREES) du ministere des affaires sociales. Elle est gérée au niveau local par les
services statistiques des directions régionales de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale.

Elle permet de dénombrer et d'identifier les établissements de formation, de recenser les étudiants par
année d'étude ainsi que les diplédmés. Depuis 2005, des informations individuelles sont également
recueillies aupres des étudiants : leur age, sexe, mode de prise en charge financiere, niveau d'étude et
situation avant I'entrée en formation, profession des parents ainsi que leur département de résidence.

A compter de l'enquéte 2018 ces informations ne son t plus demandées que sur un rythme
guadriennal . Elles seront donc a nouveau disponibles pour la campagne 2021.

Nous remercions les directeurs et gestionnaires des centres de formation qui ont bien voulu nous
répondre et sans qui, cette publication n'aurait pu étre réalisée.

L'ensemble de I'offre de formation est disponible s ur le site internet de la DRJSCS de Bretagne :
www.bretagne.drijscs.qouv.fr __ rubrique Emploi - Formation / Métiers du social

Retrouvez les informations relatives aux métiers du social sur le site du ministére des solidarités et de la
santé

https://solidarites-sante.gouv.fr/metiers-et-concours/les-metiers-du-travail-social/article/les-diplomes-et-
formations-du-travail-social
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Localisation des centres de formation aux professions sociales
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

ENSEMBLE DES FORMATIONS SOCIALES

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1ére année 1393 84,73% 251 15,27% 1644 100,00%
2éme année 730 81,66% 164 18,34% 894 100,00%
3éme année 400 84,21% 75 15,79% 475 100,00%
4éme année
Ensemble 2523 83,74% 490 16,26% 3013 100,00%
dont nouveaux inscrits 1370 257 1627
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 13 0 13
Dispense hors VAE 86 17 103
Ensemble 99 17 116
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 3024 546 3570
Nombre de candidats admis 2121 386 2 507
Nombre de places offertes 1729
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 1309 85,44% 223 14,56% 1532 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 1161 85,87% 191 14,13% 1352 100,00%
. Présentés 69 83,13% 14 16,87% 83 100,00%
VAE et parcours de formation
Recus 60 82,19% 13 17,81% 73 100,00%
Ensemble Présentés 1378 85,33% 237 14,67% 1615 100,00%
Recus 1221 85,68% 204 14,32% 1425 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 1 309 1161 88,69%
Femmes 223 191 85,65%
Ensemble 1532 1352 88,25%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes | Hommes | Ensemble
1lére année 82 16 98
2éme année 52 20 72
3éme année 25 7 32
4éme année 0 0 0
Ensemble 159 43 202
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4éme Ensemble
Financement lere année ) . .
année année année en nb en %
Conseil régional 779 549 419 1747 57,98%
Conseil départemental 149 96 0 245 8,13%
OPCA (y compris FONGECIF) 112 25 6 143 4,75%
Péle Emploi 82 40 0 122 4,05%
Employeur 257 122 36 415 13,77%
Autres 70 27 3 100 3,32%
Ensemble 1449 859 464 2772 92,00%
Non financées 195 35 11 241 8,00%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

AIDE MEDICO-PSYCHOLOGIQUE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 10 83,33% 2 16,67% 12 100,00%
2éme année 12 80,00% 3 20,00% 15 100,00%
3éme année
4éme année
Ensemble 22 81,48% 5 18,52% 27 100,00%
dont nouveaux inscrits 0 0 0
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 1 0 1
Ensemble 1 0 1
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats - - -
Nombre de candidats admis - - -
Nombre de places offertes -
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 21 80,77% 5 19,23% 26 100,00%
Recus 20 80,00% 5 20,00% 25 100,00%
. Présentés 12 80,00% 3 20,00% 15 100,00%
VAE et parcours de formation
Recus 11 78,57% 3 21,43% 14 100,00%
Présentés 33 80,49% 8 19,51% 41 100,00%
Ensemble
Recus 31 79,49% 8 20,51% 39 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 21 20 95,24%
Femmes 5 5 100,00%
Ensemble 26 25 96,15%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 0 0 0
2éme année 0 0 0
3éme année
4éme année
Ensemble 0 0 0
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Llere année p . .
année année annee en nb en %
Conseil régional 0 0 0 0,00%
Conseil départemental 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 0 0 0 0,00%
Péle Emploi 0 0 0 0,00%
Employeur 0 0 0 0,00%
Autres 1 15 16 59,26%
Ensemble 1 15 16 59,26%
Non financées 11 0 11 40,74%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

ASSISTANT FAMILIAL

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1ére année 114 74,03% 40 25,97% 154 100,00%
2éme année 95 81,90% 21 18,10% 116 100,00%
3éme année
4éme année
Ensemble 209 77,41% 61 22,59% 270 100,00%
dont nouveaux inscrits 114 40 154
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 114 40 154
Nombre de candidats admis 114 40 154
Nombre de places offertes 154
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 105 80,77% 25 19,23% 130 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 97 81,51% 22 18,49% 119 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0
Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 105 80,77% 25 19,23% 130 100,00%
Recus 97 81,51% 22 18,49% 119 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 105 97 92,38%
Femmes 25 22 88,00%
Ensemble 130 119 91,54%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 3 0 3
2éme année 2 2 4
3éme année
4éme année
Ensemble 5 2 7
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Llere année p . .
année année annee en nb en %
Conseil régional 0 0 0 0,00%
Conseil départemental 145 96 241 89,26%
OPCA (y compris FONGECIF) 0 0 0 0,00%
Péle Emploi 0 0 0 0,00%
Employeur 9 20 29 10,74%
Autres 0 0 0 0,00%
Ensemble 154 116 270 100,00%
Non financées 0 0 0 0,00%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

AUXILIAIRE DE VIE SOCIALE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 0 0 0
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 0 0 0
dont nouveaux inscrits 0 0 0
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats - - -
Nombre de candidats admis - - -
Nombre de places offertes -
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 0 0 0
Parcours de formation uniquement
Recus 0 0 0
VAE et parcours de formation Présentés 3 100,00% 0 0,00% 3 100,00%
Recus 3 100,00% 0 0,00% 3 100,00%
Ensemble Présentés 3 100,00% 0 0,00% 3 100,00%
Recus 3 100,00% 0 0,00% 3 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 0 0
Femmes 0 0
Ensemble 0 0
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes | Hommes | Ensemble
1lére année 0 0 0
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 0 0 0
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4éme Ensemble
Financement Llere année ) . .
année année année en nb en %
Conseil régional 0 0
Conseil départemental 0 0
OPCA (y compris FONGECIF) 0 0
Péle Emploi 0 0
Employeur 0 0
Autres 0 0
Ensemble 0 0
Non financées 0 0




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 467 88,28% 62 11,72% 529 100,00%
2éme année 25 89,29% 3 10,71% 28 100,00%
3éme année
4éme année
Ensemble 492 88,33% 65 11,67% 557 100,00%
dont nouveaux inscrits 463 62 525
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 11 0 11
Dispense hors VAE 17 1 18
Ensemble 28 1 29
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 768 114 882
Nombre de candidats admis 558 86 644
Nombre de places offertes 521
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 438 86,56% 68 13,44% 506 100,00%
Recus 426 87,30% 62 12,70% 488 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 6 2 8
Recus 5 2 7
Ensemble Présentés 444 86,38% 70 13,62% 514 100,00%
Recus 431 87,07% 64 12,93% 495 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 438 426 97,26%
Femmes 68 62 91,18%
Ensemble 506 488 96,44%
Tableau 6 - Certificat de spécialité complémentaire
Certificat de spécialité complémentaire fRees alolilr SEaTE
P P en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Présentés 34 97,14% 1 2,86% 35 100,00%
Recus 32 96,97% 1 3,03% 33 100,00%
Tableau 7 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 20 6 26
2éme année 4 1 5
3éme année
4éme année
Ensemble 24 7 31




Tableau 8 - Nombre de places financées

) . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Lere année p . p
année année année en nb en %
Conseil régional 157 0 157 28,19%
Conseil départemental 1 0 1 0,18%
OPCA (y compris FONGECIF) 76 0 76 13,64%
Pble Emploi 44 0 44 7,90%
Employeur 153 28 181 32,50%
Autres 35 0 35 6,28%
Ensemble 466 28 494 88,69%
Non financées 63 0 63 11,31%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018
ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL (Spécialité accompagneme nt a la vie a domicile)

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %

lére année 15 88,24% 2 11,76% 17 100,00%
2éme année 0 0 0

3éme année

4éme année

Ensemble 15 88,24% 2 11,76% 17 100,00%
dont nouveaux inscrits 15 1 16

Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0

Tableau 3 - Dipldmes délivrés*

Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 34 89,47% 4 10,53% 38 100,00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 33 89,19% 4 10,81% 37 100,00%
VAE et parcours de formation Présentes 0 0 0

Recus 0 0 0

Présentés 34 89,47% 4 10,53% 38 100,00%
Ensemble

Recus 33 89,19% 4 10,81% 37 100,00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 4 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 34 33 97,06%
Femmes 4 4 100,00%

Ensemble 38 37 97,37%

Tableau 5 - Certificat de spécialité complémentaire

Certificat de spécialité complémentaire Fgmmes qumes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Présentés 0 0 0
Recus 0 0 0
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 0 1 1
2éme année 0 0 0
3éme année
4éme année
Ensemble 0 1 1
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018
ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL (Spécialité accompagneme nt a la vie en structure collective)

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %

lére année 389 88,01% 53 11,99% 442 100,00%
2éme année 25 89,29% 3 10,71% 28 100,00%
3éme année

4éme année

Ensemble 414 88,09% 56 11,91% 470 100,00%
dont nouveaux inscrits 385 54 439

Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 11 0 11
Dispense hors VAE 16 1 17
Ensemble 27 1 28

Tableau 3 - Dipldmes délivrés*

Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniguement Présentés 357 86,02% 58 13,98% 415 100,00%
Recgus 346 86,93% 52 13,07% 398 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0
Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 357 86,02% 58 13,98% 415 100,00%
Recus 346 86,93% 52 13,07% 398 100,00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 4 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 357 346 96,92%
Femmes 58 52 89,66%

Ensemble 415 398 95,90%

Tableau 5 - Certificat de spécialité complémentaire

Certificat de spécialité complémentaire Fgmmes Hc_:mmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Présentés 30 96,77% 1 3,23% 31 100,00%
Recus 28 96,55% 1 3,45% 29 100,00%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 19 4 23
2éme année 4 1 5
3éme année
4éme année
Ensemble 23 5 28
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018
ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL (Spécialité accompagneme nt a I'éducation inclusive et a la vie ordinaire)

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %

lére année 63 90,00% 7 10,00% 70 100,00%
2éme année 0 0 0

3éme année

4éme année

Ensemble 63 90,00% 7 10,00% 70 100,00%
dont nouveaux inscrits 63 7 70

Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation

Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 1 0 1
Ensemble 1 0 1

Tableau 3 - Dipldmes délivrés*

Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 47 88,68% 6 11,32% 53 100,00%

Parcours de formation uniquement

Recgus 47 88,68% 6 11,32% 53 100,00%
VAE et parcours de formation Présentes 6 2 8

Recus 5 2 7

Présentés 53 86,89% 8 13,11% 61 100,00%
Ensemble

Recus 52 86,67% 8 13,33% 60 100,00%

*source DRJSCS Bretagne

Tableau 4 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite

Sexe Présentés Recus en %
Hommes 47 47 100,00%
Femmes 6 6 100,00%

Ensemble 53 53 100,00%

Tableau 5 - Certificat de spécialité complémentaire

Certificat de spécialité complémentaire Fgmmes Hc_:mmes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Présentés 4 100,00% 0 0,00% 4 100,00%
Recus 4 100,00% 0 0,00% 4 100,00%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 1 1 2
2éme année 0 0 0
3éme année
4éme année
Ensemble 1 1 2

13




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

MONITEUR EDUCATEUR

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 121 76,58% 37 23,42% 158 100,00%
2éme année 115 75,66% 37 24,34% 152 100,00%
3éme année
4éme année
Ensemble 236 76,13% 74 23,87% 310 100,00%
dont nouveaux inscrits 121 37 158
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 27 8 35
Ensemble 27 8 35
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 509 140 649
Nombre de candidats admis 329 84 413
Nombre de places offertes 149
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 92 75,41% 30 24,59% 122 100,00%
Recus 81 78,64% 22 21,36% 103 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 18 > 23
Recus 16 4 20
Ensemble Présentés 110 75,86% 35 24,14% 145 100,00%
Recus 97 78,86% 26 21,14% 123 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 92 81 88,04%
Femmes 30 22 73,33%
Ensemble 122 103 84,43%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 10 1 11
2éme année 10 2 12
3éme année
4éme année
Ensemble 20 3 23
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Llere année p . .
année année annee en nb en %
Conseil régional 93 94 187 60,32%
Conseil départemental 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 3 2 5 1,61%
Péle Emploi 19 29 48 15,48%
Employeur 11 8 19 6,13%
Autres 14 6 20 6,45%
Ensemble 140 139 279 90,00%
Non financées 18 13 31 10,00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

TECHNICIEN DE L'INTERVENTION SOCIALE ET FAMILIALE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 57 95,00% 3 5,00% 60 100,00%
2éme année 44 91,67% 4 8,33% 48 100,00%
3éme année
4éme année
Ensemble 101 93,52% 7 6,48% 108 100,00%
dont nouveaux inscrits 57 3 60
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 2 0 2
Ensemble 2 0 2
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 142 4 146
Nombre de candidats admis 66 3 69
Nombre de places offertes 70
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 41 97,62% 1 2,38% 42 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 36 97,30% 1 2,70% 37 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 5 0 5
Recus 4 0 4
Présentés 46 97,87% 1 2,13% 47 100,00%
Ensemble
Recus 40 97,56% 1 2,44% 41 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 41 36 87,80%
Femmes 1 1 100,00%
Ensemble 42 37 88,10%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes | Hommes | Ensemble
1lére année 5 0 5
2éme année 6 0 6
3éme année
4éme année
Ensemble 11 0 11
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année ) . .
année année année en nb en %
Conseil régional 29 26 55 50,93%
Conseil départemental 1 0 1 0,93%
OPCA (y compris FONGECIF) 1 1 2 1,85%
Péle Emploi 7 4 11 10,19%
Employeur 5 1 6 5,56%
Autres 1 0 1 0,93%
Ensemble 44 32 76 70,37%
Non financées 16 16 32 29,63%




LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

EDUCATEUR TECHNIQUE SPECIALISE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 10 90,91% 1 9,09% 11 100,00%
2éme année 8 50,00% 8 50,00% 16 100,00%
3éme année 14 46,67% 16 53,33% 30 100,00%
4éme année
Ensemble 32 56,14% 25 43,86% 57 100,00%
dont nouveaux inscrits 10 2 12
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 1 1 2
Ensemble 1 1 2
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 21 10 31
Nombre de candidats admis 14 3 17
Nombre de places offertes 30
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 15 53,57% 13 46,43% 28 100,00%
Recus 13 50,00% 13 50,00% 26 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 2 100,00% 2 100,00%
Recgus 0 2 100,00% 2 100,00%
Ensemble Présentés 15 50,00% 15 50,00% 30 100,00%
Recus 13 46,43% 15 53,57% 28 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 15 13 86,67%
Femmes 13 13 100,00%
Ensemble 28 26 92,86%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes | Hommes | Ensemble
1lére année 1 0 1
2éme année 2 3 5
3éme année 0 0 0
4éme année
Ensemble 3 3 6
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année ) . .
année année année en nb en %
Conseil régional 9 12 20 41 71,93%
Conseil départemental 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 0 0 0 0 0,00%
Péle Emploi 0 0 0 0 0,00%
Employeur 2 4 10 16 28,07%
Autres 0 0 0 0 0,00%
Ensemble 11 16 30 57 100,00%
Non financées 0 0 0 0 0,00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

EDUCATEUR SPECIALISE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 190 77,55% 55 22,45% 245 100,00%
2éme année 195 80,25% 48 19,75% 243 100,00%
3éme année 202 78,60% 55 21,40% 257 100,00%
4éme année
Ensemble 587 78,79% 158 21,21% 745 100,00%
dont nouveaux inscrits 194 60 254
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 5 3 8
Ensemble 5 3 8
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 734 163 897
Nombre de candidats admis 505 115 620
Nombre de places offertes 252
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 195 84,05% 37 15,95% 232 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 168 84,85% 30 15,15% 198 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0
Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 195 84,05% 37 15,95% 232 100,00%
Recus 168 84,85% 30 15,15% 198 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 195 168 86,15%
Femmes 37 30 81,08%
Ensemble 232 198 85,34%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 12 2 14
2éme année 14 5 19
3éme année 13 6 19
4éme année
Ensemble 39 13 52
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Llere année p . .
année année annee en nb en %
Conseil régional 225 219 231 675 90,60%
Conseil départemental 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 2 0 0 2 0,27%
Péle Emploi 0 0 0 0 0,00%
Employeur 18 23 18 59 7,92%
Autres 0 1 0 1 0,13%
Ensemble 245 243 249 737 98,93%
Non financées 0 0 8 8 1,07%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 158 95,18% 8 4,82% 166 100,00%
2éme année 143 88,82% 18 11,18% 161 100,00%
3éme année 140 98,59% 2 1,41% 142 100,00%
4éme année
Ensemble 441 94,03% 28 5,97% 469 100,00%
dont nouveaux inscrits 160 8 168
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 11 0 11
Ensemble 11 0 11
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 294 12 306
Nombre de candidats admis 223 7 230
Nombre de places offertes 161
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 150 94,34% 9 5,66% 159 100,00%
Recus 126 93,33% 9 6,67% 135 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 7 100,00% 0 0,00% 7 100,00%
Recus 6 100,00% 0 0,00% 6 100,00%
Ensemble Présentés 157 94,58% 9 5,42% 166 100,00%
Recus 132 93,62% 9 6,38% 141 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 150 126 84,00%
Femmes 9 9 100,00%
Ensemble 159 135 84,91%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes | Hommes | Ensemble
1lére année 15 2 17
2éme année 10 1 11
3éme année 9 1 10
4éme année
Ensemble 34 4 38
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année ) . .
année année année en nb en %
Conseil régional 162 154 129 445 94,88%
Conseil départemental 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 3 2 2 7 1,49%
Péle Emploi 0 0 0 0 0,00%
Employeur 0 5 7 12 2,56%
Autres 0 0 1 1 0,21%
Ensemble 165 161 139 465 99,15%
Non financées 1 0 3 4 0,85%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
lére année 42 95,45% 2 4,55% 44 100,00%
2éme année 46 97,87% 1 2,13% 47 100,00%
3éme année 42 100,00% 0 0,00% 42 100,00%
4éme année
Ensemble 130 97,74% 3 2,26% 133 100,00%
dont nouveaux inscrits 41 2 43
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 54 2 56
Nombre de candidats admis 42 2 44
Nombre de places offertes 40
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 39 95,12% 2 4,88% 41 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 34 94,44% 2 5,56% 36 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0 #DIVIO!
Recus 0 0 0 #DIV/0!
Présentés 39 95,12% 2 4,88% 41 100,00%
Ensemble
Recus 34 94,44% 2 5,56% 36 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 39 34
Femmes 2 2 100,00%
Ensemble 41 36 87,80%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 2 1 3
2éme année 0 0 0
3éme année 3 0 3
4éme année
Ensemble 5 1 6
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Llere année p . .
année année annee en nb en %
Conseil régional 39 38 39 116 87,22%
Conseil départemental 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 0 6 1 7 5,26%
Péle Emploi 0 0 0 0 0,00%
Employeur 1 1 0 2 1,50%
Autres 4 2 2 8 6,02%
Ensemble 44 47 42 133 100,00%
Non financées 0 0 0 0 0,00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
lére année 120 96,77% 4 3,23% 124 100,00%
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 120 96,77% 4 3,23% 124 100,00%
dont nouveaux inscrits 104 4 108
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 7 1 8
Ensemble 7 1 8
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 275 15 290
Nombre de candidats admis 170 6 176
Nombre de places offertes 172
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 121 96,80% 4 3,20% 125 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 91 96,81% 3 3,19% 94 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 10 1 11
Recus 8 1 9
Ensemble Présentés 131 96,32% 5 3,68% 136 100,00%
Recus 99 96,12% 4 3,88% 103 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 121 91 75,21%
Femmes 4 3 75,00%
Ensemble 125 94 75,20%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 8 0 8
2éme année
3éme année
4éme année
Ensemble 8 0 8
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Llere année p . .
année année annee en nb en %
Conseil régional 31 31 25,00%
Conseil départemental 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 1 1 0,81%
Péle Emploi 4 4 3,23%
Employeur 2 2 1,61%
Autres 9 9 7,26%
Ensemble 47 47 37,90%
Non financées 77 77 62,10%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

CAFERUIS

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 77 73,33% 28 26,67% 105 100,00%
2éme année 25 71,43% 10 28,57% 35 100,00%
3éme année
4éme année
Ensemble 102 72,86% 38 27,14% 140 100,00%
dont nouveaux inscrits 77 29 106
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 2 0 2
Dispense hors VAE 14 2 16
Ensemble 16 2 18
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 80 33 113
Nombre de candidats admis 72 29 101
Nombre de places offertes 117
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 70 79,55% 18 20,45% 88 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 50 80,65% 12 19,35% 62 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés ! 0 !
Recus 7 0 7
Ensemble Présentés 77 81,05% 18 18,95% 95 100,00%
Recus 57 82,61% 12 17,39% 69 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 70 50 71,43%
Femmes 18 12 66,67%
Ensemble 88 62 70,45%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 3 2 5
2éme année 4 2 6
3éme année
4éme année
Ensemble 7 4 11
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Llere année p . .
année année annee en nb en %
Conseil régional 26 4 30 21,43%
Conseil départemental 1 0 1 0,71%
OPCA (y compris FONGECIF) 18 8 26 18,57%
Péle Emploi 7 4 11 7,86%
Employeur 42 13 55 39,29%
Autres 4 0 4 2,86%
Ensemble 98 29 127 90,71%
Non financées 7 6 13 9,29%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

MEDIATEUR FAMILIAL

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
1lére année 9 90,00% 1 10,00% 10 100,00%
2éme année 0 0 0
3éme année
4éme année
Ensemble 9 90,00% 1 10,00% 10 100,00%
dont nouveaux inscrits 9 1 10
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 9 1 10
Nombre de candidats admis 9 1 10
Nombre de places offertes 10
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 10 83,33% 2 16,67% 12 100,00%
Parcours de formation uniquement
Recus 8 88,89% 1 11,11% 9 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0
Recus 0 0 0
Présentés 10 83,33% 2 16,67% 12 100,00%
Ensemble
Recus 8 88,89% 1 11,11% 9 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 10 8 80,00%
Femmes 2 1
Ensemble 12 9 75,00%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes | Hommes | Ensemble
1lére année 0 0 0
2éme année 0 0 0
3éme année
4éme année
Ensemble 0 0 0
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement lere année ) . .
année année année en nb en %
Conseil régional 3 0 3 30,00%
Conseil départemental 1 0 1 10,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 1 0 1 10,00%
Péle Emploi 1 0 1 10,00%
Employeur 4 0 4 40,00%
Autres 0 0 0 0,00%
Ensemble 10 0 10 100,00%
Non financées 0 0 0 0,00%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

CAFDES

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
lére année 16 69,57% 7 30,43% 23 100,00%
2éme année 12 75,00% 4 25,00% 16 100,00%
3éme année
4éme année
Ensemble 28 71,79% 11 28,21% 39 100,00%
dont nouveaux inscrits 15 7 22
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 1 1 2
Ensemble 1 1 2
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 17 10 27
Nombre de candidats admis 13 8 21
Nombre de places offertes 40
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
Parcours de formation uniquement Présentés 10 62,50% 6 37,50% 16 100,00%
Recus 9 60,00% 6 40,00% 15 100,00%
VAE et parcours de formation Présentés 1 1 2
Recus 0 1 1
Présentés 11 61,11% 7 38,89% 18 100,00%
Ensemble
Recus 9 56,25% 7 43,75% 16 100,00%
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 10 9 90,00%
Femmes 6 6 100,00%
Ensemble 16 15 93,75%
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 2 0 2
2éme année 0 1 1
3éme année
4éme année
Ensemble 2 1 3
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Llere année p . .
année année annee en nb en %
Conseil régional 4 1 5 12,82%
Conseil départemental 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 6 4 10 25,64%
Péle Emploi 0 0 0 0,00%
Employeur 9 11 20 51,28%
Autres 2 0 2 5,13%
Ensemble 21 16 37 94.87%
Non financées 2 0 2 5,13%
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LES FORMATIONS AUX PROFESSIONS SOCIALES 2018

INGENIEUR SOCIAL

Tableau 1 - Répartition des étudiants inscrits selon I'année d'étude

Année d'études Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
lére année 2 66,67% 1 33,33% 3
2éme année 10 58,82% 7 41,18% 17
3éme année 2 50,00% 2 50,00% 4 100,00%
4éme année
Ensemble 14 58,33% 10 41,67% 24 100,00%
dont nouveaux inscrits 5 2 7
Tableau 2 - Etudiants inscrits bénéficiant d'une dispense de formation
Modalité Femmes Hommes | Ensemble
Dispense VAE partielle 0 0 0
Dispense hors VAE 0 0 0
Ensemble 0 0 0
Tableau 3 - Sélection a I'entrée en formation
Femmes Hommes | Ensemble
Nombre de candidats 7 2 9
Nombre de candidats admis 6 2 8
Nombre de places offertes 13
Tableau 4 - Dipldmes délivrés*
Voie d'acces Femmes Hommes Ensemble
en effectif en % en effectif en % en effectif en %
. . Présentés 2 3 5
Parcours de formation uniquement
Recus 2 3 5
VAE et parcours de formation Présentés 0 0 0
Recus 0 0 0
Ensemble Présentés 2 3 5
Recus 2 3 5
*source DRJSCS Bretagne
Tableau 5 - Dipldmes délivrés en parcours de formation uniqguement : taux de réussite
Sexe Présentés Recus en %
Hommes 2 2
Femmes 3 3
Ensemble 5 5
Tableau 6 - Interruptions de scolarité
Année d'études Femmes Hommes | Ensemble
1lére année 1 2 3
2éme année 0 3 3
3éme année 0 0 0
4éme année
Ensemble 1 5 6
Tableau 7 - Nombre de places financées
. . , 2eme 3eme 4eme Ensemble
Financement Llere année p . .
année année annee en nb en %
Conseil régional 1 1 0 2 8,33%
Conseil départemental 0 0 0 0 0,00%
OPCA (y compris FONGECIF) 1 2 3 6 25,00%
Péle Emploi 0 3 0 3 12,50%
Employeur 1 8 1 10 41,67%
Autres 0 3 0 3 12,50%
Ensemble 3 17 4 24 100,00%
Non financées 0 0 0 0 0,00%
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