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Tout au long de la journée,  
vous pouvez établir votre  
programme à la carte en fonction  
de vos centres d’intérêt.

Quatre fois dans la journée  
– à 11h, 12h, 14h30 puis 15h30 - ,  
vous pouvez choisir de rejoindre  
un atelier des initiatives pour l’emploi 
où des porteurs de projets territoriaux 
échangeront et partageront avec vous 
leurs idées, leurs visions  
et leurs expériences : 

 L’ATELIER  
ACCOMpAgNEMENT dEs pUBLICs

L’ATELIER  
IMpLICATION dEs ENTREpRIsEs

LE LABO,  
où des initiatives seront présentées  
de manière plus collaborative.

A la fin de chaque atelier, vous 
êtes invité.e à laisser un message 
sur l’Arbre des Transmissions : 
commentaires sur les initiatives 
découvertes, idées pour l’appliquer 
dans sa propre structure…miers 

pLAN dEs EspACEs

NIVEAU 1

REZ-DE-CHAUSSÉE

AUdITORIUM
Plénière

Ateliers Implication  
des entreprises

sALLE  
COMpAgNIE  
dEs INdEs

Le Club

sALLE  
COMpAgNIE  
dEs INdEs

Ateliers  
Accompagnement  

du public

sALLE d’ORIENT
Le Labo
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10h > 10h50 
plénière d’ouverture  
en présence de : 

•  pascal Apprédérisse, 
Directeur de la 
DIRECCTE Bretagne

•  georgette Bréard, 
Vice-présidente 
à la Région 
Bretagne, chargée 
de la formation, 
l’apprentissage  
et l’orientation

•  Chantal Caritey, 
Cheffe de projet 
démarches territoriales 
à la délégation 
générale à l’emploi 
et à la formation 
professionnelle

11h > 13h 
Ateliers (voir ci-contre)

13h > 14h30 
Le buffet des réseaux 
Echanges et partages  
au Club

14h30 > 16h30 
Ateliers (voir ci-contre)

16h40 > 17h 
Clôture de la journée
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ATELIERs À LA CARTE VOIR PLAN DES SALLES 
AU VERSO

11 h > 12 h 12 h > 13 h 14 h30 > 15 h30 15 h30 > 16 h30

Accompagnement  
des publics : 

approche compétence

Accompagnement  
des publics 

> Entreprendre  
dans le Tregor (22)

> Café conseils (35)

> Parcours coordonné 
pour les femmes voulant 

anticiper le risque 
d’exclusion (22)

Accompagnement  
des entreprises

> Services aux TPE/PME 
pour l’alternance (29)

> Référent handicap 
d’entreprises (BZH)

> Métal JOB (BZH)

Mobilisation partenariale 
pour répondre  

à une problématique 
emploi/recrutement

Accompagnement  
des publics

> Metallotrope (22)

> Accompagnement des 
jeunes migrants (56)

> Emploi accompagné 
pour les personnes en 
situation de handicap 

(BZH)

Répondre à des besoins 
en compétence

> Réussir l’industrie (35)

> Gesticulteurs (35)

> Welcome to Roazhon 
(35)

Accompagnement  
des publics : 

lever les freins

sécurisation  
des parcours

> Passerelle vers l’emploi 
entre chantiers d’insertion 
et secteur de la propreté 

(35)

> Stage paysan créatif 
(22/35)

> Optim-ims, la transition 
pour tous (56)

Formation sur mesure  
pour répondre à un besoin 

de recrutement

> SIAE – sécurisation 
des parcours par la 

professionnalisation (BZH)

> Formation chargé 
de maintenance des 

Etablissements Recevant  
du Public (35)

> Formation fibre optique (56)

Implication  
des entreprises

Mixité au service  
de l’emploi

> Promouvoir la mixité des 
métiers (29)

> Ailes vers l’emploi (56)

Mobilisation partenariale 
face à une problématique  

emploi/recrutement

> Répondre aux besoins 
de l’entreprise Les 

Volailles de Keranna (56)

> Boostez l’emploi (22/35)


