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Le marché de I'emploi en Bretagne

29 600 inscrits de moins en catégorie A au 3*™ trimestre 2020

Au 3®me trimestre 2020 en Bretagne, le nombre de demandeurs d’emploi
n‘ayant exercé aucune activité (catégorie A) s’établit en moyenne a
154 970. Ce nombre est en baisse de 16% sur le trimestre. Cette baisse
est supérieure a celle de la France métropolitaine (-17,5%). Sur un an, le
nombre d’inscrits en catégorie A augmente de 9,6%, du méme ordre
qu’au niveau national (+9,5%).

Le nombre de demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi et
ayant exercé une activité réduite dans le mois (catégories B, C) augmente
de 25,4% sur le trimestre, et recule de 2% sur un an. Au total, la demande
d’emploi globale (catégories A, B ou C) fléchit de 2% en Bretagne, contre
-0,5% en France métropolitaine. Elle atteint, en moyenne sur le trimestre,
273 630 personnes dans la région. Sur un an, elle augmente de 4,2%
(+4,7% au niveau national).

Part de la demande d’emploi de longue durée au plus haut, forte
hausse des sorties

Au cours du troisieme trimestre 2020, I'évolution du marché de I'emploi
(catégorie A) est un peu plus favorable aux hommes (-16,9%) qu’aux
femmes (-15]1%). Sur un an, la dégradation est au contraire un peu plus
marquée pour les hommes (+70,2% contre +9%). La baisse de ce trimestre
profite davantage aux moins de 25 ans (-21,6%), qui avaient été les plus
durement touchés au deuxiéme trimestre, qu’aux autres tranches d’age
(-16,9% pour les 25-49 ans et -10,3% pour les 50 ans et plus). En un an, la
hausse affecte plus les moins de 25 ans (+13% contre +10% et +6,8%).

Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits depuis un an ou plus
augmente ce trimestre (+2%), et également sur un an (+5%). Les
demandeurs d’emploi de longue durée représentent désormais 47,6% des
inscrits de catégories A, B ou C, soit 1,8 point de plus. Cette part est la
plus haute jamais enregistrée.

Les sorties de Péle Emploi (A, B, C) au 3®m trimestre augmentent fortement
par rapport au trimestre précédent (+50,7%), sous la poussée des sorties
pour défaut d’actualisation (+24,6%), reprise d’emploi déclarée (+52,8%)
ou entrée en stage ou formation (+725,9%). Ces 3 motifs représentent
80% de I'ensemble des sorties. Parallélement, les entrées en catégorie
A, B ou C augmentent plus modérément (+6,6%) avec notamment une
hausse des entrées pour retour d’inactivité (+46,3%) ou réinscription
rapide (+28,9%). A l'inverse les entrées pour fin de contrat (-16,2%) ou fin
de mission d’intérim (-36,1%) reculent nettement.

Forte hausse annuelle des inscrits en catégorie A en llle-et-Vilaine,
reflux plus rapide dans le Morbihan au 3°™ trimestre

Les Cotes-d’Armor enregistrent une baisse de la demande d’emploi
de catégorie A de 15% sur le trimestre. Sur un an, le nombre d’inscrits
progresse de 74%. Le département totalise en moyenne 28 070 personnes
inscrites a PSle emploi. Ce repli trimestriel concerne autant les hommes
(-15,2%6) que les femmes (-14,8%). Ce sont les jeunes de moins de 25 ans
qui sont les plus concernés : -22,5% ce trimestre.

49 160 demandeurs d’emploi sont inscrits en catégories A, B ou C. Cet
effectif est également en baisse sur un trimestre (-2%) mais il reste en
hausse sur un an (+2,8%). Le nombre de demandeurs d’emploi depuis plus
d’un an augmente de 2% et représente désormais 48,6% des demandeurs
d’emploi.

au 3¢me trimestre 2020 Données CVS-CJO
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Evolution au 3™ trimestre 2020 de la demande
d’emploi par public en Bretagne
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Evolution au 3¢ trimestre 2020 de la demande
d’emploi par public dans les Cétes-d’Armor
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Source: Pdle emploi-Dares, STMT, traitements Dares, données CVS-CJO.



Dans le Finistere, 52 260 personnes sont inscrites a Pdle emploi
comme demandeurs d’emploi de catégorie A. Cet effectif diminue
de 16]1% au 3%™e trimestre et s’accroit de 73% en un an. La baisse
concerne les hommes (-16,7%6) comme les femmes (-15,4%).Toutes
les tranches d'age sont concernées, et en particulier les jeunes de
moins de 25 ans dont le nombre d’inscrits en catégorie A recule
de 21,1%. En un an, ce sont toujours les demandeurs d’emploi agés
de moins de 25 ans qui connaissent la plus forte hausse (+9,6%
contre +7,3% pour les 25-49 ans et +5,9% pour les seniors).

74 520 demandeurs d’emploi sont inscrits en catégories A, B ou
C au troisieme trimestre, soit un repli de 2,3% en un trimestre et
un gain de 34% en un an. La demande d’emploi de longue durée
augmente de 1,3% ce trimestre. Les inscrits depuis un an ou plus
représentent 49,3% de la demande d’emploi du département,
soit 1,7 point de plus que le niveau régional.

En llle-et-Vilaine, on dénombre 49 950 demandeurs d’emploi
inscrits en catégorie A, en repli de 151% par rapport au
trimestre précédent. Ce département enregistre la plus forte
augmentation annuelle (+74,9% soit plus du double de celle des
autres départements). La demande d’emploi décroit de 19,9% sur
le trimestre pour les moins de 25 ans, contre -15,4% pour les 25 a
49 ans et -10,2% pour les 50 ans ou plus. Sur un an, a l'inverse, la
situation est plus dégradée pour les plus jeunes (+20,4% contre
respectivement +15,2% et +10,196).

87 820 demandeurs d’emploi sont inscrits en catégories A, B ou C,
niveau en baisse de 1,1% par rapport au trimestre précédent. Sur
un an, il augmente de 6,5%. La diminution trimestrielle concerne
principalement les jeunes de moins de 25 ans (-5,3%), et plus
modérément les 25-49 ans (-0,6%). A l'inverse, les 50 ans ou plus
sont en hausse de +0,8% La demande d’emploi de longue durée
augmente ce trimestre (+3,4%). Les inscrits depuis un an ou plus
représentent 454% de la demande d’emploi du département,
soit 2,2 points de moins que le niveau régional.

Le Morbihan est le département breton ouU la baisse du nombre
d’inscrits en catégorie A recule le plus au troisieme trimestre
(-18,1%), et il totalise 34 690 inscrits. Toutes les tranches d’ages sont
concernées, mais les jeunes le sont davantage, avec une baisse du
nombre d’inscrits qui atteint 24,3% ce trimestre. Les femmes sont
un peu moins bénéficiaires que les hommes ce trimestre (-174%
contre -18,9%).

62 120 demandeurs d’emploi sont inscrits en catégories A, B ou
C. Sur un trimestre, ce nombre se réduit de 3% et s'accroit de
3,2% sur un an. La demande d’emploi de longue durée augmente
de 1% au troisieme trimestre. Les inscrits depuis un an ou plus
représentent 48% de la demande d’emploi du département, soit
0,4 point de plus que la part régionale.

En savoir plus:
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Evolution au 3™ trimestre 2020 de la demande
d’emploi par public dans le Morbihan
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Source: Pole emploi-Dares, STMT, traitements Dares, données CVS-CJO.

Ce document présente de facon synthétique les évolutions sur le marché de I'emploi en Bretagne sur le trimestre. Vous pouvez
accéder a des données plus complétes (évolutions, sur un trimestre, sur un an) dans la publication mensuelle intitulée “Demandeurs
d’emploi inscrits et offres collectées par P6le emploi en Bretagne” et les publications départementales du trimestre sur la page “Etudes

et Statistiques” du site internet de la Direccte Bretagne: Etudes et statistiques
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http://bretagne.direccte.gouv.fr/Le-marche-de-l-emploi-en-Bretagne

La demande d’emploi dans les zones
d’emploi

Au troisiéme trimestre 2020, le nombre de
demandeurs d’emploi inscrits en catégorie
A est beaucoup plus élevé qu’au troisieme
trimestre 2019 dans toutes les zones
d’emploi bretonnes. Cing zones a l'est de
la région, enregistrent des augmentations
annuelles supérieures a 10%, atteignant

Evolution annuelle du nombre de demandeurs d'emploi en cat.A par zone d'emploi au 3éme trimestre 2020
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Quimper et Lorient concentrent la moitié
des demandeurs d’emploi de la région.

Demandeurs d'emploi par zone d'emploi (données brutes)

en catégorie A en catégories A, B, C
Zone d'emploi Effectif Evolution Effectif Evolution
2020-T3  annuelle (en %) | 2020-T3  annuelle (en %)
Auray 4134 78 8178 6,0
Brest 18739 6,3 32618 2,8
Carhaix-Plouguer 3660 8,9 6 281 3,1
Dinan 4 646 10,6 8 456 4,6
Fougeres 3287 13,5 5897 4,5
Guingamp 2954 7,6 5104 3.1
Lamballe-Armor 2547 4,1 4893 0,3
Lannion 4791 6,5 9060 2,9
Lorient 11194 7,1 19 256 1,9
Morlaix 5684 8,2 10 670 35
Ploérmel 3154 4,0 5969 2,6
Pontivy-Loudéac 5258 8,2 9411 3,3
Quimper 13 233 7,8 23938 3,9
Quimperlé 2594 9,5 4928 4,1
Redon 4038 8,4 7 403 3,1
Rennes 35 891 14,9 60 155 6,9
Saint-Brieuc 9605 6,1 16 361 1,8
Saint-Malo 6 957 12,7 12 508 6,4
Vannes 9988 7,8 17 996 4,2
Vitré 3763 17,5 7 147 7,7
Bretagne 155 371 9,5 274 821 4,2

Source : Pdle emploi-Dares, STMT ; calculs Direccte Bretagne-Sese

Catégorie A : Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, sans emploi.

Catégorie B : Demandeurs d’'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, ayant exercé une activité réduite de 78 heures ou moins
au cours du mois.

Catégorie C : Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, ayant exercé une activité réduite de plus de 78 heures
au cours du mois.

Source : P6le Emploi-Dares, STMT

Traitements : DIRECCTE de Bretagne - Service ESE (Etudes, Statistiques, Evaluation)

Date de publication : mardi 27 octobre 2020 Prochaine publication : mercredi 27 janvier 2021

AVERTISSEMENT : La publication sur les demandeurs d’emploi inscrits a Péle emploi est désormais trimestrielle. La prochaine publication sera diffusée
mercredi 27 janvier 2021 & 12h00 et portera sur le nombre moyen de demandeurs d’emploi inscrits au cours du 4™ trimestre 2020.
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